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 لف�رسا
- Iعر�ف الل8سا6سL 4ص ---------------------------- ------------------- -- -------- ----------------------------------------- بطاقة 

5ص  ---------------------------- -------------------------- ------------------- ------------------------------- تحديد م/ان الت/و"ن -  1  

7ص  ------------------------------------------- -------------------- ---------------------------------------- المشار�ون الآخرون   -  2  

7ص  -------------------------------------------- ---------------------------- ------------------------------- إطار وأ8داف الت/و"ن -  3  

7ص  ----------------------------------------------------------------- ---------------- التنظيم العام للت/و"ن: م/انة المشروع  –أ   

8ص  ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ أ8داف الت/و"ن - ب  

8ص  ------------------------------------------------- ------------------ ------------------------  المؤ8لات و الكفاءات المسEFدفة - ج  

9ص  ----------------------------------------------- ------------------ ------------- القدرات اPQRو"ة والوطنية لقابلية ال شغيل - د  

9ص  ------------------------------------------------------------------- --------------------------اQRسور نحو تخصصات أخرى  - ه  

10ص  ---------------------------------------------------------------- -------------------------مؤشرات النجاعة لمتاVعة الت/و"ن  - و  

12ص  ---------------------------------------- ---------------------------- ------------------------------ الإم/انيات الZشر"ة المتوفرة- 4  

13ص ----- ------------ -------------------------------------------------------------- --------------------------------- قدرات التأط&% - أ   

13ص  ----------------------------------------------- -------------------------- التأط&% الداخ�� الم_^ر للت/و"ن [� التخصص  - ب   

� الم_^ر للت/و"ن [� التخصص  - ج  14ص  -------------------------------------------------------------------------- التأط&% اR^ار̀  

14ص ---------- ---------- ----------------------------------------------  اR)وصلة الإجمالية للموارد الZشر"ة الم_^رة للت/و"ن - د   

14ص  ---------------------- ------------------- --------------------------------  الإم/انيات المادية المتوفرة للت/و"ن [� التخصص - 5  

15ص  ------------------------------------------------------------------------------------------ا(^ابر البيداغوجية والتجd&Pات  - أ   

61ص  ------------------------------------ ------------------------- --------------------- ميادين الf%بص والت/و"ن [� المؤسسات - ب   

18ص  ----------------------------------------------  التوثيق المتوفر [� المؤسسة اQRامعية والمتعلقة Vعرض الت/و"ن المقf%ح - ج   

18ص  ----- ----------------------- فضاءات الأعمال الm^صية وتكنولوجيات الإعلام والاتصال المتوفرة بالمعPد أو ال/لية  - د   

- II 1بطاقة الUV19ص  ---- --------------------------- ------------------ -------------- ------ ------ ------------------  تنظيم السدا  

 -  pqr20ص  ----------------------------- -------------------------------------------------------------------------------- الأول  السدا  

 -  pqrياالسداt21ص  ------------------------------------------------------- ------------------- ----------------------------------     لثا  

 -  pqr22ص  ------------------------------------------------------- ------------------- ----------------------------------   الثالثالسدا  

 -  pqrع   السداV23ص  ----------------------------- ------------------------------------------------------------------------------- الرا  

24ص  ----------------------------- -------------------------- ------------------- ---------------------------------- السداpqr اR^امس -   

25ص  ------------------------------- ----------------------------------------------------------------------------- السداpqr السادس -   

27ص  ---- ------- -- -------------------------- ------------------ ---------- -------------------------------- اR)وصلة إجمالية للت/و"ن -   

 III - السداسي YZ ل مادةB28ص  -------------------------------------------- ------- ---------- ------- -------- ات ال^[نامج المفصل ل  

 IV -  125ص  --------------------------------- ------------------- --------------------------------------------------- العقود/الاتفاقيات  

 V - التخصص YZ ص من الفرقة البيداغوجية المعنية بالتكو�نde لBصة لdfة ذاتية م]g126ص  ---------------------- س  

VI  - ة ال�يئات الإدار�ة والعلمية]g133ص  --------------------------------- ------------------- ------------------ ----------- رأي وتأش 

 VII-  ة الندوة ا���و�ة أير]g134ص  -------------------- ----------------------------------------------- --------------------------تأش 

VIII- نة البيداغوجية الوطنية للميدان�fة ال]g134ص  ----------------------------------- ----------------- ------------  رأي وتأش 
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  تحديد مBان التكو�ن: - 1

 

  الشلف - حس�بة بن بوع�� جامعةالمؤسسة : 

  �لية العلوم الإقتصادية والتجار"ة وعلوم ال سي&%  �لية:

 المالية وا()اسبة معلو  قسم:

 

لنيل اpqدد ل^[نامج التعليم  2022جو�لية  07المؤرخ YZ  811القرار المرجYn للتكو�ن: القرار رقم  •

  تخصص محاسبة. الل8سا6س ش�ادة
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حقل:  المشاركون الآخرون -2  إجباري) (

   المؤسسات اQRامعية الأخرى:

// 

 

  المؤسسات الشر"كة الأخرى: 

                          // 

  

 الشر�اء الدوليون الأجانب :

// 

 إطار وأvداف التكو�ن: -3

حقل إجباري) م للتكو�ن: مBانة المشروعالتنظيم العا  –أ  ) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المشz[ك لميدان: قاعدة التعليم 

  علوم إقتصادية وال|سيg[ وعلوم تجار�ة

 ة ومحاسبةماليالفرع: علوم 

        

التخصصات الأخرى الموجودة   

  طابقة :بالشعبة المعنية بالم

 مالية  -

 اليةم تكنولوجيا -
 

  :التخصص المع�1 بالمطابقة 

 محاسبة
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حقل إجباري)أvداف التكو�ن  - ب )   

[� اQRزائر والذي أدى إ��  «V « SCFعد إنقضاء أك�% من عقدين من الزمن ع�� تطبيق النظام ا()اس�p الما��   

حيد الوظيفت&ن المالية وا()اسZية [� المؤسسة �ان لابد من فتح تخصص جديد �سمح للطالب بالتعرف  دمج وتو

[� نفس الوقت وذلك من اجل مسايرة المستجدات ال�p ظPرت ن يجة تطبيق النظام  نوالتحكم [� كلا الوظيفت&

ا()اس�p والما��، و[� 8ذا ا(Qال فإن الت/و"ن [� 8ذا التخصص �Eدف أساسا لمنح الطالب مجموعة من المعارف 

  ت�^يصPا فيما ي�� :النظر"ة والتطبيقية ال�p يمكن 

  تتمثل أساسا [�: و   :النظر�ة المعارف /1        

  إدارك وفPم مختلف الأسس و القواعد المنظمة لميدان ا()اسبة.   - 

 التعرف ع�� واقع النظام ا()اس�p والما�� Vعد أك�% من عشر"ن سنة من تطبيقھ. - 

ة وا()اسZية المطبقة [� مختلف الPيئات والمؤسسات منح الطالب القدرة ع�� تقييم و�عديل الأنظمة المالي -  

 الاقتصادية.    

 التعرف والتحكم [� الأنواع ا(^تلفة للمحاسبة.  - 

حبة لعمليات الاس ثمار [� الأسواق المالية  -   اك ساب القدرة ع�� فPم وتحديد ا(^اطر المصا

علق بدراسة و�جراء الاستقصاءات واR)صول القدرة ع�� التحكم [� تقنيات ا()اسبة اQRديدة خاصة بما يت - 

 ع�� المعلومات ا(^تلفة،

2/ :YZ المعارف التطبيقية: تتمثل  

إكساب الطالب خ %ات ميدانية من خلال الf%بصات المنجزة [� مختلف الPيئات العمومية الإدار"ة والمؤسسات  -   

 الإقتصادية

حت/اكھ تطو"ر روح المبادرة و المسؤولية لدى الطالب و إك -    سابھ القدرة ع�� الاندماج [� فرق العمل من خلال ا

  المباشر بالمستخدم&ن  [� مختلف الPيئات.

  القدرة ع�� الإشراف وال سي&% والتنفيذ مستقبلا. -  

حقل إجباري) سطرا ع�� الأك�%) 20( المؤvلات و الكفاءات المس��دفة - ج )  
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حدة الاقتصادية ع��    مدى جودة وكفاءة مختلف الأنظمة المالية وا()اسZية  �عتمد نجاح و�ستمراراية الو

حدة فإن تخصص  حدة ونظرا للإرتباط الوثيق ب&ن وظيف�p التدقيق وا()اسبة داخل الو المعمول ¤Eا [� الو

قادرة ع�� �سي&% و�دارة المصاR¥ المالية وا()اسZية بكفاءة عالية  تمحاسبة �سEFدف ت/و"ن كفاءات و�طارا

المعارف واR^ %ات المك سبة خلال الدراسة، كما أن تخصص محاسبة يتضمن العديد من بالاعتماد ع�� 

العناصر المعمول ¤Eا [� مختلف الPيئات والمؤسسات سواء �انت 8يئات عمومية ومؤسسات إنتاجية و" يح 

 بالعلوم الاقتصادية، و¦الإعلام الآ�� وا
ً
للغات اR)ية للطالب اR)صول ع�� المعارف القاعدية المتعلقة عموما

ا()اسZية من خلال فلسفة 8ذه التقنيات والمعاQRات التطبيقية لھ.مختلف الأدوات والتقنيات و   

حامل  يمكنھ من تحقيق: [� 8ذا التخصص الشPادةوع�� العموم فإن   

.التنظيم والتوجيھالقدرة ع��  -      

.والاقتصادية  القدرة ع�� �سي&% المؤسسات التجار"ة -      

    .Vعلوم التنظيم وال سي&%ع�� التحكم [� مختلف التقنيات اR)ديثة المرتبطة القدرة   - 

 الاقتصادية  التحولاتالقدرة ع�� تكييف المؤسسات مع ظروف العمل [� ظل  - 

   الوضعية التنافسية للمؤسسات الاقتصادية تطو"ر وتنميةالقدرة ع�� -  

 

حقلالقدرات ا���و�ة والوطنية لقابلية ال|شغيل  - د   إجباري) (

يرتبط Vش/ل واسع بالميادين الاقتصادية والتجار"ة ال�p يوجھ إلEªا الطلبة  تخصص محاسبة شPادةحامل إن  

  المعني&ن والمتعلقة بما ي��:

  م/اتب اR^ %ة ا()اسZية - 

  م/اتب ا()اسب&ن المعتمدين. - 

  المؤسسات الاقتصادية العمومية ذات الطاVع الصنا¬� والتجاري. - 

  ت الاقتصادية العمومية ذات الطاVع الما��، مثل البنوك و مؤسسات التأم&ن...اRالمؤسسا- 

  مصاR¥ اQRمارك.- 

الت/و"ن [� ا(Qال ا()اس�p التأقلم مع �افة المؤسسات ذات الطاVع التجاري والصنا¬� واR^دمي والمؤسسات  -  

 العمومية. 

  /اتب اR^اصة باR^ %ة المالية وا()اسZيةالعمل [� م/اتب الدراسات و الاس شارات الاقتصادية والم-  

  مواصلة الدراسة [� مجال التعليم العا�� من خلال تحض&% شPادة الماسf% والدكتوراه.إضافة إ�� إم/انية  - 

حقل إجباري)ا��سور نحو تخصصات أخرى  - ه )  
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 خرى نحو تخصصات أ التوجيھبام/انية للطلبة المستفيدين منھ  [� تخصص محاسبة �سمح الت/و"ن

اR^ارجي&ن الوافدين كما يمكن توجيھ الطلبة ع�� مستوى الل�ساtس.  علوم مالية ومحاسبةشعبة [�  موجودة

   إذا �ان الت/و"ن مقارب. التخصصإ�� 

  بتخصص مقارب. يا / مدارس خاصة تحت الوصاية وأيمدرسة عل مثل 

حقل إجباري)مؤشرات النجاعة  لمتا�عة التكو�ن - و  )  

و نجاح 8ذا الت/و"ن إم/انية التحاق الطالب بالت/و"ن [� الدكتوراه [� تخصصات من مؤشرات نجاعة 

 تصب [� ذات السياق و تز"ده مPارات أك % وأعمق للتحكم [� ا(
ً
سواء  اوأدوا®E)اسبة بإختلاف أنواعPا عدة أيضا

حية الأ�اديمية وذلك بدراس حية العملية من خلال الf ةمن النا %بصات الميدانية ال�p مقاي�س مركزة أو من النا

   .القيام ¤Eا [� 8ذا السياق، 8ذا ع�� الصعيد العل¯p الأ�ادي¯p البحت لطالبيمكن ل

ا()اسبة ال�p  ةأما ع�� الصعيد العم�� فإن 8ذا التخصص �ستمد ديمومتھ من الأ8مية الكب&%ة لوظيف   

ح�° تلك غ&% الPادفة للر  ¦ح و8و ما �عطي الدارس لPذا أصبحت العمود الفقري ل±شاط جميع المؤسسات 

 أك % [� التوظيف وكذا [� التقدم [� مساره الوظيفي المتخصص [� 8ذا ا(Qال، كما لا يمكن 
ً
التخصص فرصا

 �ان نوعPا ولا نوع tشاطPا أن �عمل بدون وظيف
ً
ح�° الاجتماعية و  ةتصور مؤسسة أيا ا()اسبة و[� �ل الميادين 

  الثقافية مE²ا.
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 ال�شر�ة المتوفرة: الإمBانيات - 4

 :لتأطg[ الداخ�Yا - 1ب

ــــــــg[:  - أ   أستاذ 14 قدرات التأطـ

  الداخ�Y الم�dر للتكو�ن YZ التخصص  لتأطـــg[ ا - ب

 الاسم واللقب
  ش�ادة الإختصاص

]gدكتوراه) - (ماجست 
 طبيــــعة التـــدخل (محاضــرة، أعـــمال موج�ــة، تأطـــg[) الرتبة

  + تأط&%محاضرة  أستاذ   مالية ومحاسبة دكتوراه عبدالقادر عيادي

 + تأط&%محاضرة   أستاذ  مالية  - دكتوراه  طرشي محمد

+ تأط&%محاضرة  أستاذ   دكتوراه مالية ومحاسبة  براهمية إبراهيم  

+ تأط&%محاضرة   أستاذ  دكتوراه علوم التسيير  حاج قويدر قورين  

ط&%+ تأمحاضرة   أستاذ  دكتوراه نقود ومالية  حبار عبدالرزاق  

+ تأط&%محاضرة    أستاذ  دكتوراه مالية  عزوز علي  

+ تأط&%محاضرة   أستاذ  دكتوراه مالية  آيت مختار عمر  

+ تأط&% محاضرة+ أعمال موجPة  أستاذ محاضرأ  مالية ومحاسبة- دكتوراه  بكيحل عبدالقادر  

 محاضرة+ أعمال موجPة+ تأط&%  أستاذ محاضرأ  دكتوراه نقود وبنوك  عبو عمر

 محاضرة+ أعمال موجPة+ تأط&%  أستاذ محاضرأ  دكتوراه محاسبة وتدقيق  حمدخليفة أ
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 محاضرة، تطبيق، أعمال موج�ة، تأطg[ الz[بصات، تأطg[ المذكرات، أخرى(تو��).  *

  

  �دمصادقة الBلية أو المع                                                                         مصادقة القسم                                                       

  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

 محاضرة+ أعمال موجPة+ تأط&%  أستاذ محاضرأ  دكتوراه محاسبة ومالية  صافو فتيحة

 محاضرة+ أعمال موجPة+ تأط&%  أستاذ محاضرأ  حاسبة وتدقيقدكتوراه م  علي عباس إبراهيم

 محاضرة+ أعمال موجPة+ تأط&%  اذ محاضرأأست  دكتوراه مالية ومحاسبة  نوي الخاج

 محاضرة+ أعمال موجPة+ تأط&%  أستاذ محاضرأ  وتدقيق محاسبةدكتوراه   حسيني منال
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  ا�pوصلة الإجمالية للموارد ال�شر�ة الم�dرة للتكو�ن  - د

 الرتبة العدد الداخ�Y العدد ا�dار�Y ا�qموع

7 / 7 Yأستاذ التعليم العا� 

 أستاذ محاضر أ 7 / 7

 أستاذ محاضر ب / / /

 أستاذ مساعد أ  / / /

 أستاذ مساعد ب / / /

 أخرى * 6 / 6

 ا�qموع 20 / 20

  

 

 * أخرى: مستخدمو الدعم والتقنيgن

الرتبة  العدد  

 دولة YZ الإعلام الآ�Y و م�ندس 02

 مpfق إداري  01

 رئ8س مصpfة الz[بصات 01

 رئ8س مصpfة التدر�س 01

 ت�سيق البيداغو�Yأعوان مBلفgن بال 02

 تقنيgن وأعوان مصا�� 03

 ا�qموع 10

  

  الإمBانيات المادية المتوفرة:- 5

  اdqابر البيداغوجية والتج��gات:  - أ

 ]^dqمخ % الأنظمة المالية والمصرفية والسياسات الاقتصادية ال/لية:  1عنوان ا  

  قدرات الاس|يعاب 

 



              2024 -  2023السنة ا��امعية :             15                       محاسبةعنوان الل8سا6س:         الشلف- جامعة حس8بة بن بوع�Yالمؤسسة: 

  الملاحظات  العدد  عنوان التج��gات  الرقم

    01 قاعة خاصة للمحاضرات  01

    02 قاعة خاصة بالأعمال الموجPة  02

    02 قاعة خاصة بالإعلام الآ�� مزودةبالانf%نت  03

جميع الكتب الموجودة بمكتبة ال/لية    كتب  04

 ومكتبة اQRامعة.

جميع ا(Qلات الموجودة بمكتبة ال/لية    دور"ات  05

 ومكتبة اQRامعة

 موجودة بالمكتبات وقيد الاشf%اك   اQRبايةو  )اسبةمجلات خاصة با(  06

     قاعة انf%نت + أجPزة كمبيوتر مزودة بالانf%نت  07

مكتبة مركز"ة مزودة بالكتب ذات العلاقة   08

 اسf%بتخصص الم

    

     قاعات كب&%ة للمطالعة بالمكتبة الدور"ة  09

مكتبة دور"ة خاصة ب/لية العلوم الاقتصادية   10

 وعلوم ال سي&%

    

     قاعة كب&%ة للمطالعة بالمكتبة المركز"ة  11

قاعة لمزاولة الدروس مزودة Vسبورة بيضاء   12

 data showوجPاز عرض 

    

مكتبة خاصة بالمذكرات اR^اصة بالل�ساtس،   13

 والدكتوراةالماسf%  الماجست&% 

    

     فرق بحث مساعدة ع�� التأط&%  14
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 ميادين الz[بص والتكو�ن YZ المؤسسات: - ب

  

  مدة التربص  عدد الطلبة  مكان التربص

 يوم 21  30  ميناء تــ�س

 يوم ECDE » 30 21 » مؤسسة الاسمنت ومشتقاتھ بالشلف

 يوم 21 20  سيدي عBاشة–مؤسسة ا�dزف 

 يوم 21 10  المؤسسة الوطنية للمحاسبة

 يوم 21 20  مؤسسات التأمgن

 يوم BADR, BNA…(  50 21(  بنوك

 يوم 21 30  الات ا��زائر ، ج�gي ،نجمة )مؤسسات الاتصال ( اتص

 يوم NOVER » 10 21 » ا��ديدة الزجاج مؤسسة

 يوم 21 10 مؤسسة بلاس|يك ومطاط الشلف

 يوم 21 20 مؤسسة سونلغاز

 يوم 21 20 مؤسسة نفطال

  

  مخابر البحث لدعم التكو�ن المقz[ح: - ج
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حقل إجباري)ة �عرض التكو�ن المقz[ح التوثيق المتوفر YZ المؤسسة ا��امعية و المتعلق - و  )  

مكتبة ال/لية العديد من المراجع المتعلقة با()اسبة من كتب و مذكرات تخرج (^تلف المستو"ات   تحتوي      

بالإضافة إ�� قاعات و باللغت&ن العر¦ية و الفرtسية،  الكتب و المراجع اR^اصة ¤Eذا التخصص بالاضافة ا��

.Rالمطالعة.....ا  

  

    01  عات كبg[ة للمطالعة بالمكتبة الدور�ةقا

مكتبة دور�ة خاصة بBلية العلوم الاقتصادية وعلوم 

]gال|سي  

01  

  01  مكتبة خاصة بالمذكرات وتقار�ر الz[بص

  01  مكتبة خاصة بمذكرات الماجستg[ ورسائل الدكتوراه

  01  مكتبة خاصة با�qلات والدور�ات 

  http://www.univ-chlef.dz/bc   جامعة الشلفلمكتبة  ا�dدمات الالكz[ونية

) Système National de Documentation en Ligne( خدمات

SNDL 

https://www.sndl.cerist.dz  

  

  الأعمال ال¦dصية و تكنولوجيات الإعلام و الاتصال المتوفرة بالمع�د أو الBلية فضاءات - ه

ة لانجاز الاعمال الm^صية ، كما ان 8ناك قاعات يوجد ع�� مستوى ال/لية فضاءات ع�� مستوى المكتب

  مجPزة بأجPزة الاعلام الآ�� لاجراء الاعمال التطبيقية.

 03 قاعة خاصة بالإعلام الآ�� 

 03 قاعة انf%نت ع�� مستوى ال/لية

 02 قاعة أنf%نت ع�� مستوى اQRامعة

 متوفر ع�� مستوى أقسام ال/لية Wifiخدمات 

 data show 05مزودة بجPاز عرض قاعة لمزاولة الدروس 

 SNDLخدمات المكتبة الالكf%وtي مثل 
حساب يمكنھ من الولوج إ��  ل/ل طالب 

 قاعدة البيانات الالكf%ونية
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  دعائم التعليم - ه

 حدد الأرضيات الرقمية ل�شر الدروس

  * ذكر المنصات الأخرى المستخدمة

  

   

  

  

 

  

  

  

  

  

  

II  -  للسداسياتبطاقة التنظيم   
  

  2022 جو�لية 07المؤرخ YZ 811 مpfق القرار رقم

 ل8سا6سج التعليم لنيل ش�ادة يحدد برنام

  "محاسبة " تخصص " حاسبةممالية و ميدان "علوم اقتصادية وال|سيg[ وعلوم تجار�ة"، شعبة "علوم 

  

  

  

  

نوع الأرضية الرقمية  المؤسسة  رابط الأرضية الرقمية

*(مودل........)   

https://moodle.univ-

chlef.dz 

حس�بة بن بوع�� الشلف- جامعة   منصة مودل  

L'espace e-learning UDL  
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    :السدا1UV الأول 

 عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

  الحجم الساعي الأسبوعي
الحجم الساعي 

  للسداسي
  أسبوعا) 15(

  أخرى*

  التقييمنوع   نمط التعليم

أعمال   دروس
  موجهة

أعمال 
ي  تطبيقية

ور
ض

ح
  

عد
ن ب

ع
  

مراقبة 
  إمتحان  مستمرة

  وحدة تعليم أساسية
  1.1الرمز: وت أس 

  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

 X - 40% 60%  30سا82  30سا67  -   30سا1 00سا3 3 6  1المحاسبة المالية 

 X - 40% 60%  30سا82  30سا67  -   30سا1 00سا3 3 6 1اقتصاد جزئي 

 X - 40% 60%  30سا82  30سا67  -   30سا1 00سا3 3 6 مدخل للاقتصاد

  وحدة تعليم منهجية
  1.1الرمز: وت م 

  9الأرصدة: 
 5المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا65  30سا67  -   30سا1 00سا3 3 5  1إحصاء 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -   30سا1  30سا1 2 4 1رياضيات 

وحدة تعليم 
  استكشافية

  1.1مز: وت أس الر
  2الأرصدة: 
 2المعامل: 

مدخل لعلم اجتماع 
  المنظمات

 X -  - 100%  30سا2  30سا22  -   -   30سا1 1 1

 X -  - 100%  30سا2  30سا22  -   -   30سا1 1 1 مدخل للقانون

  وحدة تعليم أفقية
  1.1الرمز: وت اف 

  1الأرصدة: 
 1المعامل: 

 - X X 100%  30سا2  30سا22  -   30سا1 -  1 1  1لغة أجنبية 

     00سا375  30سا382  -  00سا9 30سا16 17 30 مجموع السداسي الأول

*YZصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادة عمل إضاde وأعمال 
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 الثا6ي: لسدا1UVا

 عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

  الحجم الساعي الأسبوعي
الحجم الساعي 

  للسداسي
  أسبوعا) 15(

  أخرى*

  نوع التقييم  عليمنمط الت

أعمال   دروس
  موجهة

أعمال 
ي  تطبيقية

ور
ض

ح
  

عد
ن ب

ع
  

مراقبة 
  مستمرة

  إمتحان

  وحدة تعليم أساسية
  2.1الرمز: وت أس 

  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

 X - 40% 60%  30سا82  30سا67  -   30سا1 00سا3 3 6  2المحاسبة المالية 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -   30سا1  30سا1 2 4 2اقتصاد جزئي 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -   30سا1  30سا1 2 4 اقتصاد المؤسسة

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -   30سا1  30سا1 2 4 تاريخ الفكر الاقتصادي
  وحدة تعليم منهجية

  2.1الرمز: وت م 
  9الأرصدة: 
 5المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا65  30سا67  -   30سا1 00سا3 3 5  2إحصاء 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -   30سا1  30سا1 2 4 2ياضيات ر

  وحدة تعليم استكشافية
  2.1الرمز: وت اس 

  2الأرصدة: 
 2المعامل: 

 - X - 100%  30سا2  30سا22  30سا1  -  -  1 1  1 آليإعلام 

 X -  - 100%  30سا2  30سا22  -   -   30سا1 1 1 قانون تجاري

  وحدة تعليم أفقية
  2.1الرمز: وت أف 

  1دة: الأرص
 1المعامل: 

 - X X 100%  30سا2  30سا22  -   30سا1 -  1 1  2لغة أجنبية 

      00سا375  30سا382  30سا1  30سا10 30سا13 17 30 مجموع السداسي الثاني

*YZصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادة عمل إضاde وأعمال 
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  السدا1UV الثالث:

  عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

ام
مع

ال
  ل

الحجم   الحجم الساعي الأسبوعي
الساعي 
  للسداسي

)15 
  أسبوعا)

  أخرى*

  نوع التقييم  نمط التعليم

أعمال   دروس
  موجهة

أعمال 
  تطبيقية

ي
ور

ض
ح

  

عد
ن ب

ع
  

مراقبة 
  مستمرة

  إمتحان

  وحدة تعليم أساسية
  1.2الرمز: وت أس 

  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

 X - 40% 60%  30سا82  30سا67  - 30سا1 00سا 3 3 6  محاسبة التسيير

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  - 30سا1 30سا1 2 4 1اقتصاد كلي

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  - 30سا1 30سا1 2 4 مالية عمومية

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  - 30سا1 30سا1 2 4 اقتصاد نقدي

  وحدة تعليم منهجية
  1.2الرمز: وت م 

  9الأرصدة: 
 5المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  - 30سا1 30سا1 2 4  3صاء إح

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  - 30سا1 30سا1 2 4 رياضيات مالية

 X - - 100%  00سا10  30سا22  -  - 30سا1 1 1 مدخل لإدارة الأعمال

  وحدة تعليم استكشافية
  1.2الرمز: وت أس 

  2الأرصدة: 
 2المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا5  00سا45  - 30سا1 30سا1 2 2  منهجية

  وحدة تعليم أفقية
  1.2الرمز: وت اف 

  1الأرصدة: 
  1المعامل: 

 -   X X 100% 30سا2 30سا22  30سا1 - - 1 1  2إعلام آلي

      00سا375  30سا382  30سا1  30سا10 30سا13 17 30 مجموع السداسي الثالث

*YZصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للما عمل إضاde دةوأعمال 
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  السدا1UV الرا�ع:

  عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

  الحجم الساعي الأسبوعي
الحجم الساعي 

  للسداسي
  أسبوعا) 15(

  أخرى*

  نوع التقييم  نمط التعليم

أعمال   دروس
  موجهة

  أعمال تطبيقية

ي
ور

ض
ح

  

عد
ن ب

ع
  

مراقبة 
  مستمرة

  إمتحان

  وحدة تعليم أساسية
  2.2الرمز: وت أس 

  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

 X - 40% 60%  30سا82  30سا67  -   30سا1 00سا3 3 6  مالية المؤسسة

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -   30سا1  30سا1 2 4   2اقتصاد كلي 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -   30سا1  30سا1 2 4 تسيير المؤسسة

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -   30سا1  30سا1 2 4 المعايير المحاسبية الدولية

  وحدة تعليم منهجية
  2.2الرمز: وت م 

  9الأرصدة: 
 5المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا65  30سا67  -   30سا1 00سا3 3 5  4إحصاء 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -   30سا1  30سا1 2 4 أساسيات بحوث العمليات

  وحدة تعليم استكشافية
  2.2الرمز: وت أس 

  2الأرصدة: 
  2المعامل: 

ريادة الأعمال 
)Entreprenariat(  1 1  - 130سا2  30سا22  -   30سا  X - 100% - 

 X -  - 100%  30سا2  30سا22  -   -   30سا1 1 1  أخلاقيات الأعمال

  وحدة تعليم أفقية
  2.2الرمز: وت أف 

  1الأرصدة: 
 1المعامل: 

 - X X 100%  30سا2  30سا22  -   30سا1  -  1 1  3لغة أجنبية 

     00سا375  30سا382  -  00سا12 30سا13 17 30 عمجموع السداسي الراب

*YZصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادة عمل إضاde وأعمال 
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  السدا1UV ا�dامس:

  عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

  الحجم الساعي الأسبوعي
الحجم الساعي 

  للسداسي
  أسبوعا) 15(

  أخرى*

  نوع التقييم  نمط التعليم

  أعمال تطبيقية  أعمال موجهة  وسدر

ي
ور

ض
ح

  

عد
ن ب

ع
  

مراقبة 
  إمتحان  مستمرة

  وحدة تعليم أساسية
  1.3الرمز: وت أس 

  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

1المحاسبة المالية المعمقة   X - 40% 60%  30سا82  30سا67 -  30سا1 00سا3 3 6 

1جباية المؤسسة  30سا1 2 4  30سا1  00سا45 -  00سا55   X - 40% 60% 

30سا1 2 4 نظرية المحاسبة  30سا1  00سا45 -  00سا55   X - 40% 60% 

30سا1 2 4 محاسبة الشركات 30سا1  00سا45 -  00سا55   X - 40% 60% 

  وحدة تعليم منهجية
  1.3الرمز: وت م 

  9الأرصدة: 
 4المعامل: 

30سا1 2 5 التسيير المالي 30سا1  00سا45 -    X - 40% 60% 00سا65 

اءتقنيات الاستقص 30سا1 2 4  30سا1 -   00سا45  00سا55   X - 40% 60% 

وحدة تعليم 
  استكشافية

  1.3الرمز: وت أس 
  2الأرصدة: 
  2المعامل: 

30سا1 2 2 قانون الشركات 30سا1     00سا45  -  
00سا5  

X -  
40% 

 
60% 

  وحدة تعليم أفقية
  1.3الرمز: وت أف 

  1الأرصدة: 
 1المعامل: 

1لغة أجنبية متخصصة  03سا1 -  1 1   - X X 100% 30سا 2  30سا22 -  

61 30 مجموع السداسي الخامس 00سا12  30سا10  30سا1  00سا360  00سا375       

*YZصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادة عمل إضاde وأعمال 
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 1UVالسادسالسدا:  

  عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

  الحجم الساعي الأسبوعي
الحجم الساعي 

  اسيللسد
  أسبوعا) 15(

  أخرى*

  نوع التقييم  نمط التعليم

  أعمال موجهة  دروس
أعمال 
ي  تطبيقية

ور
ض

ح
  

عد
ن ب

ع
  

مراقبة 
  إمتحان  مستمرة

  وحدة تعليم أساسية
  2.3الرمز: وت أس 

  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

2المحاسبة المالية المعمقة   X - 40% 60%  30سا82  30سا67 -  30سا1 00سا3 3 6 

2المؤسسة جباية   X - 40% 60%  00سا55 00سا45 - 30سا1 30سا1 2 4 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45 -  30سا1  30سا1 2 4 تدقيق محاسبي

 X - 40% 60% 00سا55 00سا45 - 30سا1 30سا1 2 4 مراقبة التسيير

  وحدة تعليم منهجية
  2.3الرمز: وت م 

  9الأرصدة: 
 4المعامل: 

 X - 40% 60% 00سا65 00سا45 -  30سا1 30سا1 2 5 محاسبة عمومية

 - X X 100%  00سا90 - - - - 2 4 مشروع التخرج ليسانس

  وحدة تعليم استكشافية
  2.3الرمز: وت أس 

  2الأرصدة: 
  2المعامل: 

 - X 00سا5 00سا45 30سا1 - 30سا1 2 2 تحليل البيانات
 

40% 
 

60% 

  وحدة تعليم أفقية
  2.3الرمز: وت أف 

  1الأرصدة: 
 1عامل: الم

2لغة أجنبية متخصصة   - X X 100% 30سا2 30سا22 - 30سا1 - 1 1 

30سا10 16 30 مجموع السداسي السادس 00سا09  30سا1  00سا315  00سا410       

*YZصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادة عمل إضاde وأعمال 
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ب&ن ا()اضرات والأعمال الموجPة،  ل/ل ي±ب�Ï ذكر اQÎRم السا¬� الإجما�� موزع  ( حوصلة إجمالية للتكو�ن -

حدات التعليمية)   السداسيات الستة بال±سبة ل/ل أنماط الو

 

 و ت                  ح س  الأساسية المن�ºية الاستكشافية الأفقية ا�qموع

 محاضرة 30سا652 00سا360 30سا157 00سا00 00سا1170

 موج�ة أعمال 30سا517 30سا247 30سا67 30سا112 00سا945

 أعمال تطبيقية 00سا00 00سا00 00سا45 30سا22 30سا67

 عمل 1U»de 00سا00 00سا00 00سا00 00سا00 00سا00

  عمل آخر(حدد)  00سا1545  00سا755  00سا30  00سا15  00سا2345

 ا�qموع 00سا2715 30سا1362 00سا300 00سا150 30سا4527

 الأرصدة 108 54 12 6 180

  % الأرصدة لBل وحدة Lعليم 60% 30% 6,67% 3,33% 100%
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III- السداسي YZ ل مادةBاتال^[نامج المفصل ل  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



              2024 -  2023السنة ا��امعية :               28               محاسبةعنوان الل8سا6س:               الشلف- جامعة حس8بة بن بوع�Yالمؤسسة: 

  ول السدا1UV: الأ 

  ساسيةأوحدة التعليم : 

 1المادة :  اpqاسبة المالية 

  6الرصيد: 

 3المعامل: 

    نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

تمك&ن الطالب من المعارف الأولية القاعدية للمحاسبة المالية ال�p �سمح بـالتعمق [� لتعليمية إ�� ®Eدف المادة ا

  حيث سيصبح الطالب قادرا ع�� : علومPا [� المستو"ات التعليمية اللاحقة.

  وجدول النتائج فPما مبدئيا وعاما ول�س معمقا.  فPم الم&dانية -

  ا()اس�p [� ش/لھ الZسيط. اك ساب المعارف المتعلقة بمنQÕية العمل -

  التمي&d ب&ن ممتل/ات (الأصول) المؤسسة والdfاما®Eا (اR^صوم). -

حسب الطبيعة. -   التمي&d ب&ن الأعباء والمنتجات وتص±يفPا 

  القدرة ع�� ال _Qيل ا()اس�p لعمليات اقتناء والتنازل عن التثZيتات وا(^زونات. -

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

  .من مك سبات أي مادة �عليمية مسبقةلا �شf%ط التمكن 

  محتوى المادة: 

  مدخل عام لعلم ا()اسبة -

فا8يم أساسية [� ا()اسبة المالية: التدفقات، اR)ساب، المس ندات، الدورة ا()اسZية، الفروض م -

 والمبادئ ا()اسZية

  الدفاتر ا()اسZية والكشوف المالية -

  محاسبة عملية تأس�س المؤسسة -

حسابات ال -   صنف الأول: ن يجة السنة، الf%حيل من جديد، الاحتياطاتدراسة 

  محاسبة الرسم ع�� القيمة المضافة -

  والتجر"د: الاقتناء، الا8تلاك، التنازل المعنو"ة والعي±ية محاسبة التثZيتات -

  محاسبة ا(^زونات: الشراء، الإنتاج، والبيع. -



              2024 -  2023السنة ا��امعية :               29               محاسبةعنوان الل8سا6س:               الشلف- جامعة حس8بة بن بوع�Yالمؤسسة: 

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروسادة تقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل الم طر�قة التقييم: 

  %)40الموجPة (

 إR)  كتب ومطبوعات ، مواقع انf%نت،( المراجع: 

 ، الصفحات الزرقاء، اQRزائر.1ا()اسبة العامة ).V) .2019عداش عبد الكر"م -

لل±شر والتوزÜع،  ا()اسبة المالية وفق النظام ا()اس�p الما��، دار ¤Eاء الدين ).2018. (لعياpqÛ نور الدين -

  .اQRزائر

  ا()اسبة المالية ومعاي&% ا()اسبة الدولية، الصفحات الزرقاء، اQRزائر. ).2015. (محمد بوت&ن -

  .نظام ا()اسبة المالية: س&% اR)سابات وتطبيقPا، الصفحات الزرقاء، اQRزائر ).R) .2014^ضر علاوي  -

ام ا()اس�p الما�� (ا(^طط ا()اس�p اQRديد)،  ا()اسبة العامة وفق النظ .)2011( .عبد الرحمن عطية -

 .دار جيط�� لل±شر والتوزÜع، اQRزائر

- Edmonds, T. P., Edmonds, C. T., Edmonds, M. A., Edmonds, J. E., & Olds, P. R. (2021). Fundamental 

financial accounting concepts. McGraw-Hill. 

- Warren, C. S., Jonick, C., & Schneider, J. (2020). Financial accounting. Cengage Learning. 

- Sahraoui Ali. (2011). Comptabilité financière : Cours et exercices corrigés. Berti Edition. Alger. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



              2024 -  2023السنة ا��امعية :               30               محاسبةعنوان الل8سا6س:               الشلف- جامعة حس8بة بن بوع�Yالمؤسسة: 

  ول السدا1UV: الأ 

  ساسيةأوحدة التعليم : 

 1المادة :  اقتصاد جز¿ي  

  6الرصيد: 

  3المعامل: 

  ط التعليم: حضورينم

  

   أvداف التعليم

التحكم [� المفا8يم الاقتصادية الأساسية، وكذلك الإطار النظري لسلوك المسEFلك والمنتج، والقدرة ع�� 

  استخدام الأدوات الكمية لقياس السلوكيات العقلانية للمسEFلك والمنتج وتحليلPا علميا؛

نطق الاقتصادي ل/ل مش/لة اقتصادية تدخل [� إطار القدرة ع�� اتخاذ قراراتھ الñ)يحة، من خلال الم

 تصرفات المسEFلك والمنتج؛

  القدرة ع�� فPم السلوكيات الاسEFلاكية والإنتاجية الفردية وكذا الر¦ط ما ب&ن السلوكيات الفعلية والنظر"ة؛

لتحقيق الأمثل �علم ثقافة اقتصادية علمية وتنمية عقلانية السلوك الاقتصادي لد�Eم، القائم ع�� كيفية ا

  للأ8داف الفردية.

  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

 الإلمام ببعض المفا8يم والمبادئ الاقتصادية؛

 - pqôالإلمام بالمبادئ الأساسية [� الر"اضيات خاصة الاشتقاق الر"ا 

 لمقياس محتوى ا

 مقدمة [� الاقتصاد اQRز×ي -

 تحليل سلوك المسEFلك (المنفعة الكمية) -

- EFتحليل سلوك المس(يةZتي%fالمنفعة ال) لك 

 الطلب والعرض وتوازن السوق  -

 المرونات -

 التنظيم اR)/ومي للسوق  -

 تحليل سلوك المنتج (الإنتاج) -
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  تحليل سلوك المنتج (الت/اليف والإيرادات) -

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  المراجع:

)، الاقتصاد اQRز×ي تحليل نظري وتطبيقي، اQRزء الأول، دار ال±شر اQRديد، 2020( .جوادي ع�� - 

 اQRزائر.

 الاقتصاد اQRز×ي، م±شورات اQRامعة الافf%اضية السور"ة، سور"ة. .)2020(ي. معاذ الشرفاوي اQRزائر  - 

 ، الطبعة الأو��، قسنطينة، اQRزائر.الاقتصاد، دار ¤Eاء الدين لل±شر والتوزÜع .)2019(. عمر õ^ري  - 

 ، دار اQRزائر"ة، اQRزائر. - م�^ص الدروس وتطبيقات محلولة- الاقتصاد اQRز×ي  .)2015(.عمار عماري  - 

النظر"ة الاقتصادية، التحليل اQRز×ي، الطبعة الراVعة، ديوان المطبوعات  .)2013( .كساب ع�� - 

 اQRامعية، بن عكنون، اQRزائر.

مدخل إ�� الاقتصاد اQRز×ي، مجد المؤسسة اQRامعية  .)2008( .مة وردية واشدفردر"ك تلون ترج - 

 للدراسات وال±شر والتوزÜع، الطبعة الأو��، ب&%وت، لبنان.

- Bien, F., & Méritet, S. (2016). Microeconomie: Comportements des agents et concurrence 

parfaite (No. hal-01474495).  

- Buisson-Fenet, E., & Navarro, M. (2018). La microéconomie en pratique-3e éd. Armand 

Colin.  

- Cowell, F. (2018). Microeconomics: principles and analysis. Oxford University Press. 

- Frank, R., & Cartwright, E. (2016). Microeconomics and Behaviour (2. utgave). London. 

- Gravelle, H., & Rees, R. (2004). Microeconomics. Pearson education. 

- Kolmar, M., & Hoffmann, M. (2018). Workbook for Principles of Microeconomics. Springer 

International Publishing.  

- Ragan, C. T., & Lipsey, R. G. (2013). Microeconomics. Pearson Education.  

- Varian, H. R. (2006). Introduction à la microéconomie 6e édition. Brussels: De Boeck.  

- Varian, H. R. (2015). Introduction à la microéconomie moderne. De Boeck Superieur. 

  ول السدا1UV: الأ 

  أساسيةوحدة التعليم : 
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  المادة :  مدخل للاقتصاد

  6الرصيد: 

  3المعامل: 

  : حضورينمط التعليم

   أvداف التعليم

تمك&ن الطالب من اس يعاب مدخل لعلم الاقتصاد والتدرب ع�� مواضيعھ الأساسية ومصط�)ات المسائل 

  الاقتصادية الPامة.

التعرف ع�� علم الاقتصاد وموضوعاتھ ومصط�)ات المسائل الاقتصادية، وعلاقتھ بالاقتصاد  - 

  السياpqr و¦مختلف العلوم الأخرى.

  لمش/لة الاقتصادية وطرق معاEFQRا.تحديد مفPوم ا - 

  التعرف ع�� عناصر الإنتاج وع�� أ8م الأtشطة الاقتصادية. - 

  التعرف ع�� الأعوان الاقتصادي&ن وع�� المؤسسة الاقتصادية. - 

  التعرف ع�� السوق والنقود. - 

  تمك&ن الطالب للتعرف ع�� مش/ل التý^م والبطالة والسياسات الاقتصادية لمواجEFPما. - 

  لمسبقة المطلو¾ة المعارف ا

  يحتاج الطالب إ�� التفكر والاست±باط العقلاtي الرشيد لفPم 8ذه المادة.

  

  محتوى المادة: 

  طبيعة علم الاقتصاد وعلاقتھ بالاقتصاد السياpqr و¦العلوم الأخرى. - 

ل المش/لة الاقتصادية: مفPوم اR)اجة، الموارد ووسائل الإشباع، كيفية علاج المش/لة الاقتصادية من قب - 

  الرأسمالية والاشf%اكية و[� الإسلام.

  عناصر الإنتاج: العمل، الطبيعة، رأس المال، التنظيم. - 

حدات الاقتصادية ال�p توفر ال±شاط الاقتصادي. -    الأعوان الاقتصاديون أو الو

  الادخار ال±شاط الاقتصادي والعمليات الاقتصادية: الإنتاج، الاس ثمار، التبادل، الاسEFلاك. - 

  لاقتصادية: مفا8يمPا و�عر"فا®Eا، تص±يفا®Eا وخصائصPا.المؤسسات ا - 

  السوق: مفPومھ، المتدخل&ن فيھ، أنواعھ، كيفية تحديد الأسعار [� مختلف أنواع الأسواق. - 

  النظام الاقتصادي والسياسات الاقتصادية - 
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للنقود،  النقود: ()ة تار"خية عن tشأة النقود، مفPوم وأنواع النقود، الوظائف التقليدية واR)ديثة - 

  النقود [� ال±شاط الاقتصادي والما��.

المشكلات الاقتصادية الك %ى: التý^م (أسبابھ والسياسات الاقتصادية لمواجPتھ)، البطالة (أنواعPا  - 

  وأسبا¤Eا والسياسات الاقتصادية لمواجEFPا).

البنك العالمي،  المؤسسات الاقتصادية الدولية والتكتلات الاقتصادية اPQRو"ة: صندوق النقد الدو��، - 

)، مجلس التعاون اR^لي��، ASEAN)، آسيان (NAFTAالمنظمة العالمية للتجارة، الاتحاد الأوروþي، نافتا (

  الاتحاد المغارþي.

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

   المراجع:

 علم الاقتصاد والتحليل الاقتصادي، دار المE²ل اللبناtي، ب&%وت. .)Q�. )2010ارVسام  -

الاشf%ا�ي، والإسلامي، مكتبة  - مدخل لعلم الاقتصاد [� الفكر الرأسما�� .)2010( .الطيب داودي -

 ا(Qتمع العرþي لل±شر والتوزÜع، الأردن.

يEFا، أنواعPا، اقتصاديا®Eا، دار المعارف، الاقتصادية، ما8 الموارد .)1996( .�سري ابرا8يم دعZس حمد -

 الإسكندر"ة، مصر.

 مدخل الاقتصاد، دار المس&%ة ، عمان. .)1999( .مع&ن أم&ن السيد -

 مدخل الاقتصاد، دار وائل لل±شر، عمان.  .)2009( .ظا8ر فاضل البيا�ي -

 مبادئ الاقتصاد السیاpqr، دار اR)داثة، ب&%وت. .)2000( .دو�دار محمد -

النظر"ة الاقتصادية: التحليل الاقتصادي، ديوان المطبوعات اQRامعية،  .)1990( .د الموسوي ضياء مجي -

 اQRزائر.

- ��Üع،  .)2006( .طارق عبد الفتاح الشرÜحورس الدولية لل±شر والتوز مبادئ علم الاقتصاد، مؤسسة 

 الإسكندر"ة.

حمد محمود مندور  -  .مقدمة [� الاقتصاد، جامعة الإسكندر"ة .)2004( .أ

- Dobson, S., & Palfreman, S. (1999). Introduction to economics. OUP Catalogue. 

- Généreux, J. (2017). Introduction à l'économie (nouvelle édition). Média Diffusion.  

 

 

 :1UVالأول السدا  
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  وحدة التعليم : من�ºية

  1المادة :  إحصاء 

  5الرصيد: 

  3المعامل: 

  ورينمط التعليم: حض

  

   أvداف التعليم

إ�� وصف مجموعة من البيانات وتنظيمPا وتص±يفPا وت�^يصPا وعرضPا بطر"قة وا�)ة [�  المادة هEدف 8ذ®

حساب المقاي�س الإحصائية ا(^تلفة لوصف متغ&% ما (أو أك�%) [� مجتمع ما   .صورة جداول أو أش/ال بيانية و

  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

�� معرفة أ8م العمليات والقواعد الر"اضية ال�p تم التطرق إلEªا [� مرحلة التعليم يحتاج الطالب فقط إ

  المتوسط و الثانوي. 

  محتوى المادة: 

: ما المقصود Vعلم الإحصاء؟ لماذا ندرس الإحصاء؟تطبيقات الإحصاء ءنظرة عامة حول علم الإحصا -

حول [� الاقتصاد و�دارة الأعمال.  أنواع البيانات و تص±يف المت غ&%ات، مصادر البيانات و مفا8يم 

  العينات و طرق اR)صول علEªا.

العرض اQRدو�� للمتغ&%ات  - : العرض اQRدو�� للمتغ&%ات الكمية المستمرةالعرض ا��دو�Y للبيانات -

الكمية المتقطعة. العرض اQRدو�� للمتغ&%ات النوعية. التكرار المطلق. التكرار ال±س�p. التكرارات 

  عدة والنازلةا(Qمعة الصا

العرض البياtي للمتغ&%ات  - العرض البياtي للمتغ&%ات الكمية المستمرة  العرض البيا6ي للبيانات: -

  الكمية المتقطعة. العرض البياtي للمتغ&%ات النوعية.

المتوسط اR)ساþي، المتوسط الPندpqr، المتوسط التوافقي والمتوسط  مقاي8س ال�Àعة المركز�ة: -

شباه الوسيط (المئ�نات، العش&%يات والر¦يعيات)، المنوال. مقارنة ب&ن مقاي�س الf%بي��. الوسيط وأ

  ال	dعة المركز"ة.

مقاي�س ال ش ت المطلقة (المدى العام، المدى الر¦ي��، الانحراف المتوسط، التباين مقاي8س ال|ش|ت: -

  "ة)والانحراف المعياري). مقاي�س ال ش ت ال±س�p (معامل الإختلاف، البيانات المعيار 
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الإلتواء (ب&%سون، ف�شر، .....)، مقاي�س التفرطح (ب&%سون،  مقاي�سحساب العزوم،  مقاي8س الشBل: -

 ف�شر، .....  )

  Gini Index - مؤشر جي
Lorenz Curve -  p - : منح
° لورنزمقاي8س التمركز -

  ياسية المر�)ة، الأرقام القياسية الZسيطة، الأرقام القياسية ا(Qمعة، الأرقام الق الأرقام القياسية: -

:توزÜعات المتغ&%اتنائية التغ&% (جداول التوافق والتكرارات المشf%كة، الPامشية الارتباط والانحدار -

حصاء �اي مرþع، ومعامل الارتباط اR^طي). الارتباط ب&ن  والشرطية).الارتباط ب&ن متغ&%ين كيفي&ن (إ

  الانحدار اR^طي الZسيط).متغ&%ين مستمر"ن (�)ابة النقاط ومعامل الارتباط اR^طي، 

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  

  المراجع: 

 )، الاحصاء الوصفي، مؤسسة الرجاء للطباعة وال±شر، قسنطينة، اQRزائر.2013السعدي رجال، ( -

 ديوان الوط
p للمطبوعات، اQRزائر.ال/امل [� الإحصاء اQRزء الأول، .)2010( .عبد الرزاق عزوز -

 ديوان الوط
p للمطبوعات، اQRزائر.ال/امل [� الإحصاء اQRزء الثاtي، .)2011( .عبد الرزاق عزوز -

 .دار الكتاب اR)ديث، اQRزائر  مبادئ [� الإحصاء، ).2009. (تيلوت سامية -

  .ر"ن ومسائل محلولة، ديوان المطبوعات اQRامعية، اQRزائرالإحصاء مع تما ).2005. (جلاطو جيلا�� -

 ر.الإحصاء الوصفي، ديوان المطبوعات اQRامعية، الطبعة الثانية، اQRزائ. )2006. (محمد راتول  -

- Anderson, D. R., Sweeney, D. J., Camm, J. D., Williams, T. A., & Cochran, J. J. (2015). Statistiques pour 

l'économie et la gestion. De Boeck Supérieur. 

- Bulmer, M. G. (1979). Principles of statistics. Courier Corporation. 

- Goldfarb, B., & Pardoux, C. (2011). Introduction à la méthode statistique, 6° édition. Dunod. 

- Hamdani Hocine. (2005). Statistique descriptive. OPU. Alger. 

- Johnson, R. A., & Bhattacharyya, G. K. (2019). Statistics: principles and methods. John Wiley & Sons. 
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 :1UVالأول السدا  

  وحدة التعليم : من�ºية

  1المادة :  ر�اضيات 

  4الرصيد: 

  2المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

   أvداف التعليم

تمك&ن الطالب من الر"اضيات وتوظيفPا [� مختلف ا(Qالات الإدار"ة والمالية والاقتصادية وغ&%8ا من المقاي�س 

  ذات الصلة بالتخصص.

  ة المعارف المسبقة المطلو¾

  مفا8يم أولية [� اQR % والتحليل

  محتوى المادة: 

  التحليل التوفيقي -

  العددية المتتاليات حول  عامة مفا8يم -

  اللوغار"تمية والدوال الآسية الدوال -

  المشتقات  -

حساب الأصلية الدوال -   الت/امل و

%) والأعمال 60(سبالوزن الf%جي�Ù للدرو تقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  المراجع: 

، دار صفاء لل±شر 1الر"اضيات للاقتصاد والعلوم الادار"ة والمالية، ط .)2010( .حسن ياس&ن طعمة -

 والتوزÜع، عمان، الأردن.

حناpqÛ فارح - . نوران لل±شر والتوزÜع.  1الر"اضيات العامة للاقتصادي&ن.ط .)2021(. مسعودان 8ادية و 

 ئر.اQRزا - تZسة

- Anthony, M., Biggs, N., & Biggs, N. L. (1996). Mathematics for economics and finance: 

methods and modelling. Cambridge University Press. 

- Dixmier, J. (2001). Cours de mathématiques du premier cycle 1re année – Avec exercices 

corrigés, Deuxième édition, Dunod, Paris, France.  
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- Hoy, M., Livernois, J., McKenna, C., Rees, R., & Stengos, T. (2022). Mathematics for 

economics. MIT press. 

- Vélu, J. (2020). Mathématiques Générales - Cours et exercices corrigés, Dunod, Paris, 

France. 

 

 :1UVالأول السدا  

  وحدة التعليم : استكشافية

  المادة :  مدخل لعلم اجتماع المنظمات

  1الرصيد: 

  1المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

إكساب الطالب معارف من منظور شمو�� وتنمية تفك&%ه لي س
° لھ فPم وتحليل الظوا8ر التنظيمية، بالإضافة 

  دا لفPم ما س�تلقاه لاحقا من معارف جديدة [� مجال تخصصھ.إ�� ®Eيئة الطالب لي/ون مستع

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

  مفا8يم مك سبة من خلال مادة الفلسفة العامة خلال المرحلة الثانو"ة.

  محتوى المادة: 

  علم الاجتماع ال±شأة والتطور  -

  رواد علم الاجتماع /ابن خلدون، اوغست �ونت -

  علم الاجتماع بالعلوم الأخرى علاقة و  الظا8رة الاجتماعية -

  علم اجتماع المنظمات -

  المقار¦ة السوسيولوجية لثقافة و8و"ة المنظمة -

  نظر"ات التنظيم: النظر"ات الكلاسيكية -

  نظر"ات التنظيم: النظر"ة السلوكية -

  نظر"ات التنظيم: النظر"ات اR)ديثة -

  القيادة الإدار"ة [� تنظيمات العمل -

  ماعات العملالPو"ة المPنية و ديناميكيات ج -
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  إمتحان EØا×ي طر�قة التقييم:  

   المراجع:

دار  التصور و المفPوم،: )، التنظيم اR)ديث للمؤسسة2008بلقاسم سلاطنية و إسماعيل ق&%ة، ( -

 الفجر، مصر.

حمد رشوان، - )، علم الاجتماع وميادينھ، المكتب اQRام�� اR)ديث، 2003( حسن عبد اR)ميد أ

 الإسكندر"ة. 

 والتوزÜع،الأردن. لل±شر المس&%ة دار )، تمPيد [� علم الاجتماع،2012حسن، (سم&% إبرا8يم  -

، مصر 1)، النظر"ة الاجتماعية من المرحلة الكلاسيكية إ�� ما Vعد اR)داثة، ط�2009)اتھ صيام، ( -

 العر¦ية لل±شر والتوزÜع، القا8رة.

- ) ،p¯ام2014ناصر قاسيQRزائر.)، سوسيولوجيا المنظمات، ديوان المطبوعات اQRا ،��  

- Giddens, A., & Griffiths, S. (2006). Sociology. Polity. 

- Spillman, L. (2020). What is cultural sociology? John Wiley & Sons. 
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 :1UVالأول السدا  

  وحدة التعليم : استكشافية

  المادة :  مدخل للقانون 

  01الرصيد: 

  01المعامل: 

  ينمط التعليم: حضور 

  

   أvداف التعليم

تزو"د الطالب بالقدر الضروري من المعارف القانونيةالوا�)ة المعالم من خلال ما تقدمھ دروس القانون. تجعل 

  منھ طالبا يحسن التصرف من خلال الممارسة الواعية.

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

ة المصط�)ات عادئ أولية تتمثل [� مجمو جعل الطالب المتعلم يدرك المبادئ والمفا8يم القانونية الأساسية كمب

  العلوم الأخرى، خاصىة الاقتصاد ال سي&% والتجارة. المتداولة [� ا(Qال القانوtي وال�p لPا علاقة ب/ل

  محتوى المادة: 

  مفPوم القانون  -

  القاعدة القانونية �عر"فPا عناصر8ا خصائصPا و تقسيما®Eا  -

  تقسيمات القانون  -

  مصادر القانون  -

حيث الأ�^اص تطبيق  -   الفانون من 

حيث الم/ان و الزمان  -   تطبيق القانون من 

حقوق ذ8نية) - حقوق مالية،  حقوق غ&% مالية،   اR)ق وأنواعھ (

  أ�^اص اR)ق (الm^ص الطبي�� والm^ص المعنوي ) ومحلھ -

  وسائل إثبات اR)ق و أسباب انقضائھ  -

  المسؤولية ( اQRزائية ، المدنية و التأديZية ) -

  ×ي [� اQRزائرالتنظيم القضا -

 )%100( امتحان EØا×يطر�قة التقييم: 
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   المراجع: 

 ، اQRزائر.8ومة )، مدخل ا�� دراسة القانون، دار2017اR)س&ن بن شيخ آث ملو"ة، ( -

- ) ،¥Rحمد صا   اQRزائر. دار بلق�س، )، المدخل لدراسة العلوم القانونية،2016ع�� أ

 ، اQRزائر.دار العلوم انونية،)، المدخل للعلوم الق2006محمد الصغ&% Vع��، ( -

دار 8ومة،  ،)، مدخل ا�� العلوم القانونية، الوج&d [� نظر"ة القانون 2014محمد سعيد جعفور، ( -

 اQRزائر.

-  Hart, H. L. A., Hart, H. L. A., Raz, J., & Green, L. (2012). The concept of law. oxford university 

press. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

UVالأول 1: السدا  
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  وحدة التعليم : أفقية

  1جن�ية  أالمادة :  لغة 

  01الرصيد: 

  01المعامل: 

  عن �عدحضوري و نمط التعليم: 

   أvداف التعليم

Only the central theme of the course is suggested, the teacher is free to choose the content of the 

texts to be given to students. Texts should be between 200 and 400 words long. Hence, each unit 

needs to be dealt with over 2 sessions with 45 minutes devoted to content and 45 minutes to 

language and grammar structures. It is worth noting that teachers should choose content that adds 

real value for the students so that they connect previously acquired concepts in Arabic. Most of the 

selected unit topics have been taken from the bibliography shared at the end of the document. 

The course is designed for students of the Faculty of Economics, Commerce and Management 

Sciences. This course is an introductory course that aims to acquaint students with the business 

world and vocabulary. During the course, students will be taught the correct vocabulary and 

grammar structures for specific tasks.  The course contains activities that simulate real life 

situations that students will be facing in the future. The course intends to develop students’ 

confidence and fluency in using English in specific contexts. The course is made up of 14 lessons, 

each lesson is 1h30.  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة:

Before designing a syllabus, the teacher should find out students’ needs and interests, starting from 

checking their level in English. All the lessons of 1st year are introductory lessons that acquaint 

students with Business English vocabulary. It is important that students develop understanding of 

the basic concepts related to their fields of expertise, namely, Economics, Trade, Accounting, 

Management, and Finance. For further achievements, extensive readings will be given as 

assignments at the end of each unit. 

  

  :المادة محتوى 
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- Socializing (Greetings, Introductions and goodbyes) 

- Numbers, time, and time expressions 

- Forms of money 

- Work and jobs 

- Talking about leisure and hobbies at the workplace 

  

  )%100 (  التقيم المستمرطر�قة التقييم: 

  

 المراجع: 

- Bill Mascull. (2006). Business Vocabulary in Use - Elementary. Cambridge University Press. 

- Ian Mackenzie. (2002). Financial English. Christopher Wenger Publishing.  

- Mahoney, S., & Frendo, E. (2007). English for Accounting. Oxford University Press.  

- Simon Sweeney. (2002). Test your Professional English- Management. Pearson Education Limited. 

Second Edition. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  لسدا1UV الثا6ي:ا
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  أساسيةوحدة التعليم : 

  2المادة :  اpqاسبة المالية  

  06الرصيد: 

  03المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

تمك&ن الطالب من ال _Qيل ا()اس�QR pل العلميات اQRار"ة للمؤسسة وأ8م أعمال EØاية �Eدف 8ذا المقياس 

  ا()اسبة المالية المعمقة.مادة ع�� أن يتم التعمق [� 8ذه الأخ&%ة [� الدورة ا()اسZية [� ش/لPا الZسيط، 

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

  .1مك سبات مادة ا()اسبة المالية8ذه المادة لا بد أن ي/ون متمكنا من ح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  محتوى المادة: 

 محاسبة مردودات المشf%يات والمبيعات. -

 قات ع�� ا(^زونات.محاسبة ال سZي -

 محاسبة التخفيضات التجار"ة والمالية. -

 محاسبة الأغلفة. -

 ا()اسبة الأوراق التجار"ة. -

 أعمال EØاية الدورة ا()اسZية. -

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  

  إR)  طبوعات، مواقع انf%نت،وم (كتبالمراجع: 

 ، الصفحات الزرقاء، اQRزائر.2ا()اسبة العامة  .)V. )2020عداش عبد الكر"م -

دار  ،ا()اسبة العامة وفق النظام ا()اس�p الما��(ا(^طط ا()اس�p اQRديد) .)2011(عبد الرحمن عطية  -

 جيط�� لل±شر والتوزÜع، اQRزائر.

اسبة المالية وفق النظام ا()اس�p الما��، دار ¤Eاء الدين لل±شر والتوزÜع، ا() .)2018( .لعياpqÛ نور الدين -

 اQRزائر.

 ، الصفحات الزرقاء، اQRزائر.2نظام ا()ا سبة المالية: س&% اR)سابات وتطبيقPا  .)R. )2014^ضر علاوي  -
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 اQRزائر.ا()اسبة المالية ومعاي&% ا()اسبة الدولية، الصفحات الزرقاء،  .)2015( .محمد بوت&ن -

 

- Conseil National de Comptabilité. (2014). Manuel de comptabilité financière : conforme à la loi 

07-11 du 25 novembre 2007 portant système comptable financier, ENAG éditions. Alger. 

- Edwards, J. (2013). A history of financial accounting (RLE Accounting). Routledge. 

- May, G. O. (2013). Financial accounting. Read Books Ltd. 

- Sahraoui Ali. (2011). Comptabilité financière : Cours et exercices corrigés. Berti Edition. Alger. 

- Warren, C. S., Jonick, C., & Schneider, J. (2020). Financial accounting. Cengage Learning. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  السدا1UV الثا6ي:

  أساسيةوحدة التعليم : 

  2المادة :  اقتصاد جز¿ي  
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  04الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

 ®Eدف 8ذه المادة التعليمية إ�� اكساب الطالب معارف بخصوص:

لف الأسواق، ، وكذلك الإطار النظري لسلوك المنتج [� مختالمفا8يم الاقتصادية الأساسيةالتحكم [�  - 

  والقدرة ع�� استخدام الأدوات الكمية لقياس السلوكيات العقلانية للمنتج وتحليلPا علميا؛

القدرة ع�� اتخاذ قراراتھ الñ)يحة، من خلال المنطق الاقتصادي ل/ل مش/لة اقتصادية تدخل [� إطار  - 

 تصرفات المنتج؛

  ما ب&ن السلوكيات الفعلية والنظر"ة؛القدرة ع�� فPم السلوكيات الإنتاجية الفردية وكذا الر¦ط  - 

لد�Eم، القائم ع�� كيفية تحقيق  �علم ثقافة اقتصادية علمية وتنمية عقلانية السلوك الاقتصادي - 

  الأمثلية.

  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

 خاصة 1لر"اضيات مادة ا مك سبات8ذه المادة لا بد أن ي/ون متمكنا من ح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

pqô1ادة اقتصاد جز×ي ؛ ومالاشتقاق الر"ا. 

  محتوى المادة: 

حالة سوق المنافسة التامة وال/املة -    تحليل سلوك المنتج [� 

حالة سوق الاحت/ار التام -    تحليل سلوك المنتج [� 

حالة سوق المنافسة الاحت/ار"ة -    تحليل سلوك المنتج [� 

حالة سوق الاحت/ار الثنا×ي -    تحليل سلوك المنتج [� 

حت/ار القلة -  حالة سوق ا   تحليل سلوك المنتج [� 

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  

  المراجع:



              2024 -  2023السنة ا��امعية :               46               محاسبةعنوان الل8سا6س:               الشلف- جامعة حس8بة بن بوع�Yالمؤسسة: 

 ئر.دار ال±شر اQRديد، اQRزا .اQRزء الأول  .الاقتصاد اQRز×ي تحليل نظري وتطبيقي .)2020( .جوادي ع�� -

 دار اQRزائر"ة، اQRزائر. . - م�^ص الدروس وتطبيقات محلولة- الاقتصاد اQRز×ي  .)2015( .عمار عماري  -

 الطبعة الأو��، قسنطينة، اQRزائر. .دار ¤Eاء الدين لل±شر والتوزÜع .الاقتصاد .)2019( .عمر õ^ري  -

ؤسسة اQRامعية للدراسات الم .ترجمة وردية واشد .مدخل إ�� الاقتصاد اQRز×ي .)2008( .فردر"ك تلون  -

 الطبعة الأو��، ب&%وت، لبنان. .وال±شر والتوزÜع

ديوان المطبوعات اQRامعية،  .الطبعة الراVعة .التحليل اQRز×ي .النظر"ة الاقتصادية .)2013( .كساب ع�� -

 اQRزائر.

 ة، سور"ة.م±شورات اQRامعة الافf%اضية السور" .الاقتصاد اQRز×ي .)2020( .معاذ الشرفاوي اQRزائري  -

- Bien, F., & Méritet, S. (2016). Microeconomie: Comportements des agents et concurrence 

parfaite (No. hal-01474495).  

- Buisson-Fenet, E., & Navarro, M. (2018). La microéconomie en pratique-3e éd. Armand 

Colin.  

- Cowell, F. (2018). Microeconomics: principles and analysis. Oxford University Press. 

- Frank, R., & Cartwright, E. (2016). Microeconomics and Behaviour (2. utgave). London. 

- Gravelle, H., & Rees, R. (2004). Microeconomics. Pearson education. 

- Kolmar, M., & Hoffmann, M. (2018). Workbook for Principles of Microeconomics. Springer 

International Publishing.  

- Ragan, C. T., & Lipsey, R. G. (2013). Microeconomics. Pearson Education.  

- Varian, H. R. (2006). Introduction à la microéconomie 6e édition. Brussels: De Boeck.  

- Varian, H. R. (2015). Introduction à la microéconomie moderne. De Boeck Superieur. 

 

  

  

  

  السدا1UV الثا6ي:

  أساسيةوحدة التعليم : 

  المادة :  اقتصاد المؤسسة

  04الرصيد: 
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  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

ا��  بالإضافةمو، أ8مية الإدارة الاقتصادية للمؤسسة بما �سمح لPا بالبقاء و النتمك&ن الطالب من اس يعاب 

، التعرف ع�� التوجPات اR)ديثة [� اقتصاد المؤسسة وكذا تطور  للمؤسسة ساسيةالتحكم [� المفا8يم الأ 

  المؤسسة [� اQRزائر

  

 المعارف المسبقة المطلو¾ة

يحتاج الطالب إ�� التفكر والاست±باط العقلاtي الرشيد لفPم 8ذه المادة، بالإضافة إ�� مك سبات من المواد 

  لتالية:  مدخل للاقتصاد، مدخل لعلم اجتماع المنظمات.ا

  محتوى المادة: 

  مفPوم المؤسسة -

  tشأة وتطور المؤسسة -

  المؤسسة وا()يط الداخ�� -

- �   المؤسسة وا()يط اR^ار̀

  تص±يفات المؤسسة -

  8يا�ل وتنظيم المؤسسة -

  وظائف المؤسسة وموارد8ا -

  أدوات التحليل الاقتصادي للمؤسسة -

حياة وأنماط  -   نمو المؤسسةدورة 

  ثقافة وأخلاقيات المؤسسة -

  التوجPات اR)ديثة [� اقتصاد المؤسسة -

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

   المراجع: 

- °qع .اقتصاد المؤسسة .)2004( .خليفي ع��Üزائر. ،دار المودة لل±شر والتوزQRا 
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حميمدات -  ¥Rلية العلوم الاقتصادية والتجار"ة وعلوم  .محاضرات [� اقتصاد المؤسسة .)2018( .صا�

 ال سي&%، جامعة جيجل، اQRزائر.

 ، اQRزائر.ديوان المطبوعات اQRامعية .اقتصاد المؤسسة .)1994( .صمو"ل عبود -

حب�ب -  المطبوعات اQRامعية، اQRزائر. ديوان .اقتصاد و�سي&% المؤسسة .)2020(.  عبد الرزاق بن 

 دار اR^لدونية، اQRزائر. .الوج&d [� اقتصاد المؤسسة .)2011( .غول فرحات -

 دار ا()مدية العامة، اQRزائر.. 2اقتصاد المؤسسة، طبعة  .)1998( .ناصر دادي عدون  -

- Dunning, J. H., & Lundan, S. M. (2008). Multinational enterprises and the global economy. 

Edward Elgar Publishing. 

- M Darbelet (1996) : Économie d’Entreprise : BTS, enseignement supérieur, Editions Foucher. 

Paris. 

- Brennemann, R., & Sépari, S. (2001). Economie d’entreprise: [BTS, IUT, AES, Ecoles de 

commerce]. Dunod. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

1UVالثا6ي: السدا  

  أساسيةوحدة التعليم : 

  المادة :  تار�خ الفكر الاقتصادي

  4الرصيد: 
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  2المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

حيث نظر"ا®Eم و الإلمام بمختلف المتمك&ن الطالب من  أ8م المسائل  Vشأنالفكر"ة توجPا®Eم دارس الفكر"ة من 

  .الاقتصادية

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

حتاج الطالب إ�� التفكر والاست±باط العقلاtي الرشيد لفPم 8ذه المادة، بالإضافة إ�� مك سبات من المواد ي

  التالية:  مدخل للاقتصاد، مدخل لعلم اجتماع المنظمات.

  

  محتوى المادة: 

 الفكر الاقتصادي [� اR)ضارات الشرقية القديمة. -

 والعصور الوسطى [� أورو¦ا.الفكر الاقتصادي [� ا(Qتمعات الغر¦ية القديمة  -

 الفكر الاقتصادي المار�ان ي�� (التجار"ون). -

 الفكر الاقتصادي [� العصر الإسلامي. -

  الفكر الاقتصادي الطبي��. -

 الفكر الاقتصادي الكلاسي/ي. -

حلھ. -  الفكر الاقتصادي اللي %ا�� الرأسما�� ومرا

- .pqوالفكر المارك� pq�tي الفر�ا%fالفكر الاقتصادي الاش 

 الاقتصادي للمدرسة التار"خية [� ألمانيا. الفكر -

 الفكر الاقتصادي اR)دي النيوكلاسي/ي. -

- .(d	عد كيV ما) ي والنظر"ات الاقتصادية المعاصرةd	الفكر الاقتصادي الكي  

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  )%40الموجPة (

   المراجع: 

حمد فر"د مصطفى - حسن .)2000( .أ مؤسسة  .تطور الفكر والوقا×ع الاقتصادية .سP&% محمد السيد 

 شباب اQRامعة، مصر.
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 .تطور الفكر الاقتصادي، مؤسسة طيبة لل±شر والتوزÜع، القا8رة .)2011(. ع��إسماعيل محمد  -

 ال/و"ت. .عالم المعرفة .p صورة اR)اضرتار"خ الفكر الاقتصادي: الماqô .)2000( .جون كين�ث جال %يات -

 دار الE²ضة، ب&%وت.. الطبعة الأو�� .النظام الاشf%ا�ي .)1985( .راشد ال %واري  -

 المركز القومي للf%جمة، القا8رة. .موجز تار"خ علم الاقتصاد .)2011( .راي �انf%ب&%ي  -

حام .الاقتصاديةتار"خ الأف/ار  .)2012( .عبد ع�� �اظم المعموري -  .د، عماندار 

 دار اR)داثة، ب&%وت. .1ج .الاقتصاد السياpqr .)1981(  .فتح الله ولعلو -

ھ العمــر - البنــك  .الطبعــة الأو�� .مقدمــة فــي تــار"خ الاقتصــاد الإسلامي و تطــوره .)2003(  .فــؤاد عبــد الــ

 المعPد الإسلامي للبحوث والتدر"ب. .الإسلامي للتنمية

الأزمة المالية العالمية: دلائل اقتصادية ع�� سطوع المنظومة الإسلامية من  .)2009( .رمحمد سامر القصا -

 دمشق. .دار الفكر .ب&ن أنقاض الرأسمالية

- pq�Üحت القر  دار وائل، عمان. .تطور الفكر الاقتصادي .)2008( .مد

- Alain, S. (1993). Les grands courants de la pensée économique. O.P.U. Alger. 

- Robbins, L. L., Medema, S. G., & Samuels, W. J. (2001). A history of economic thought: the 

LSE lectures. Oxford University Press. 

 

  

  

  

  

  

  

  السدا1UV الثا6ي:

  وحدة التعليم : من�ºية

  2حصاء  إالمادة :  

  5الرصيد: 

  3المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري
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   أvداف التعليم

8ذا المقياس إ�� التعرف ع�� نظر"ة الاحتمالات واستخداما®Eا [� مجال الاقتصاد وال سي&%، وع�� كيفية  �Eدف

  تطبيقPا ع�� البيانات اR)قيقية

  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

 1 الر"اضياتمادة  مك سبات8ذه المادة لا بد أن ي/ون متمكنا من ح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

حساب  الاحتمالات والإحصاءات،[�  الأساسيةالمفا8يم لا سيما ما �علق ب ،1والإحصاء  مشتقات الدوال و

  .التفاضل والت/امل، خصائص الدالة اللوغار"تمية  والأسية

  محتوى المادة: 

�عر"ف ا(Qموعة، أنواع ا(Qموعات، العمليات ع�� ا(Qموعات، قوان&ن نظر"ة : نظر�ة ا�qموعات -

  ا(Qموعات. 

  العشوائية، فراغ العينة، اR)دث.  : التجر¦ةة وا�pدثالتجر¾ -

افقي: -   طرق الf%ات�ب، طرق التباديل، طرق التوافيق التحليل التو

  :الاحتمالات -

حسابھ، التعر"ف الر"اpqô نظر"ة الاحتمال(مفPوم: أولا   للاحتمال)  الاحتمال وطر"قة 

  خواص الاحتمال.: ثانيا

�عر"ف الاحتمال الشرطي،  المستقلة، الشرطية(الاحداث: الأحداث المستقلة والاحتمالات ثالثا

حتمال الأحداث المستقلة، نظر"ة  قانون الضرب للاحتمالات الشرطية،   نظر"ة الاحتمال الك��، ا

  بايز).

  الاحتما�Y:  المتغg[ات العشوائية المتقطعة وتوز�ع�ا -

  لمتغ&% العشوا×ي): المتغ&% العشوا×ي وأنواعھ (�عر"ف المتغ&% العشوا×ي، أنواع اأولا

  :التوزÜع الاحتما�� للمتغ&%ة المتقطعةثانيا

  : شروط دالة الكثافة للمتغ&%ة المتقطعةثالثا

  : التمثيل البياtي لدالة الكثافة الاحتمالية ل م ع المتقطعةرا�عا

  للمتغ&%ة العشوائية المتقطعة. F(x): دالة التوزÜع خامسا

التوزÜع الثنا×ي،  توزÜع برنو��،عة: (التوزÜع المنتظم، التوزÜعات الاحتمالية المتقط :Vعضسادسا

  فكرة عامة عن بقية التوزÜعات)

  الاحتما�Y:  وتوز�ع�ا المتغg[ات العشوائية المستمرة -
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  :التوزÜع الاحتما�� للمتغ&%ة المستمرةأولا

  وائية المستمرة: خصائص دالة الكثافة الاحتمالية للمتغ&%ة العشثانيا

  للمتغ&%ة العشوائية المستمرة  F(x): دالة التوزÜع ثالثا

  Règle de LEIBNITZ: قاعدة لايZن&dرا�عا

حول التوزÜع الطبي��  التوزÜعات الإحتمالية : Vعضخامسا المستمرة: (التوزÜع المنتظم، فكرة عامة 

  أو توزÜع لابلاس قوس، فكرة عامة عن بقية التوزÜعات).

  لر�ا1UÃ والتباين:التوقع ا -

  خصائص التوقع الر"اpqôتوقع دالة،�عر"ف التوقع، : التوقع الر"اpqô: أولا

  )المتغ&%ة المعيار"ةخصائص التباين، �عر"ف التباين، لتباين والانحراف المعياري ( : اثانيا

  العزوم والدالة المتجددة للعزوم -

    العزوم: أولا

    الدالة المتجددة للعزوم: ثانيا

  نظر�ة ش8ب8شيف ونظر�ة الأعداد الكبg[ة -

    ش�ب�شيف. : مf%ا�)ةأولا

  نظر"ة الأعداد الكب&%ة.: ثانيا

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروسن EØا×ي و"قاس معدل المادة تقيم مستمر + إمتحاطر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  

   المراجع: 

 مكتبة العبي/ان، الر"اض. .الطبعة الأو�� .الإحصاء والاحتمال .)2000( .أن�س إسماعيل كنجو -

- �Ùع، الأر  .مقدمة [� نظر"ة الاحتمالات .)2011( .جبار عبد مضÜدندار المس&%ة لل±شر والتوز. 

ديوان المطبوعات  .نظر"ة الاحتمالات مبادئ اR)ساب الاحتما�� دروس وتمار"ن .)2008( .السعدي رجال -

 اQRامعية.

حد  .)2017( .العرفاوي نور الدين - نظر"ة الاحتمالات المتغ&%ات العشوائية اR)قيقية المتقطعة ذات البعد الوا

  .ائرديوان المطبوعات اQRامعية، اQRز  .دروس وتمار"ن محلولة

حس&ن - . الإحصاء والاحتمالات: النظر"ة والتطبيق .)2000( .العماري ع�� عبد السلام وال!Qي�� ع�� 

 ، فاليتا.ELGAم±شورات 
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 ، دار اR)ديث للكتاب.دروس [� الاحتمالات .)2000( .لرقام جميلة -

- Anderson, D. R., Sweeney, D. J., Camm, J. D., Williams, T. A., & Cochran, J. J. (2015). Statistiques 

pour L’économie et la Gestion. De Boeck. Bruxelles. 

- Hurlin Christophe. (2015). Statistique et Probabilités en économie-gestion. Dunod. 

- Jean-François Delmas  . (2010). Introduction au calcul des probabilités et à la statistique. Les 

presses de l’ENSTA. Paris. 

- Lecoutre, J. P. (2002). Statistique et probabilités. Dunod. 

- Posière Jean-Pierre. (2005). Mathématiques appliquées à la gestion. Gualino. Paris. 

- Sheldon Ross. (2019). A first course in probability. Boston, MA: Pearson. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  السدا1UV الثا6ي:

  وحدة التعليم : من�ºية

  2المادة :  ر�اضيات 

  4الرصيد: 

  2المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري
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   أvداف التعليم

كتمك&ن الطالب من اس يعاب مفPوم المعادلة ز"ادة المعارف واك ساب مPارات جديدة  [� التحليل واQR % اR^طي، 

الاقتصاد اQRز×ي، التعامل مع المصفوفات من أجل توظيفPا [�  التفاضلية والمشتقات اQRزئية لاستعمالPا [�

مجالات ذات صلة مع تخصص العلوم الاقتصادية كر"اضيات المؤسسة و¦حوث العمليات وتحليل المعطيات 

حل جمل معادلات خطية �ي �ستعمل لاحقا [� نظر"ة  حول المصفوفات [�  ...اR ، توظيف المفا8يم الأساسية 

  اتخاذ القرار.

  

 المعارف المسبقة المطلو¾ة 

، لا سيما 1ر"اضيات  مادة مك سبات8ذه المادة لا بد أن ي/ون متمكنا من ح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

 ولية [� اQR % والتحليل.الأ فا8يم الم

  محتوى المادة: 

 المعادلات التفاضلية. -

 الدوال ذات متغ&%ين. -

- ªحول المصفوفات والعمليات عل  Eا.مفا8يم عامة 

حساب مقلوب مصفوفة -  .ا()ددات وطرق 

  حل جملة المعادلات اR^طية. -

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  

   المراجع: 

دار صفاء لل±شر  .1ط .الر"اضيات للاقتصاد والعلوم الادار"ة والمالية .)2010( .حسن ياس&ن طعمة -

 .الأردن، والتوزÜع، عمان

حناpqÛ فارح - نوران لل±شر والتوزÜع،  .1ط .الر"اضيات العامة للاقتصادي&ن. )2021( .8ادية مسعودان و

 تZسة اQRزائر.

- Serre, D. (2001). Les matrices : théorie et pratique. Dunod. Paris, France. 

-  Makarov, V. L., & Rubinov, A. M. (2012). Mathematical theory of economic dynamics and 

equilibria. Springer Science & Business Media. 
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- Belhaj, S. (2011). Mathématiques pour l’économie et la gestion. 1re Édition. Editions 

Vuibert, Paris.  

- Sydsæter, K., Hammond, P., Seierstad, A., & Strom, A. (2008). Further mathematics for 

economic analysis. Pearson education. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  السدا1UV الثا6ي:

  استكشافية التعليم:وحدة 

  Y�1  آعلام إالمادة :  

  1الرصيد: 

  1المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري
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   أvداف التعليم

و�عميق فPمھ فيما يخص  8Excelو تمك&ن الطالب من التعامل مع برنامج  1الPدف العام من مقياس الإعلام آ�� 

من إtشاء جداول بيانات، القوائم  و الرسومات البيانية وكذا القيام 8ذا ال %نامج بما يخدم الميدان وتمكينھ 

  POWER POINTو برنامج  WORDبحسابات متقدمة وتحليل النتائج المتوصل إلEªا بالإضافة إ�� برنام�� 

  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

ولية [� التعامل مع جPز الأ  بادئ8ذه المادة لا بد أن ي/ون متمكنا من المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  مبادئ أولية [� الر"اضيات والإحصاء الوصفي.، اضافة إ�� اR)اسوب و�شغيلھ

  

  محتوى المادة: 

 مدخل عام للإعلام الآ��، اR)اسوب و¦رنامج إكسل. -

 إtشاء جداول جديدة وكيفية �شغيل ال %نامج. -

 .EXCEL ـالصيغ اR)سابية ب -

 .EXCEL ـالدوال الر"اضية ب -

  .EXCEL ـالإحصائية ب الدوال -

 .EXCEL ـالدوال النصية ب -

 .EXCEL ـالدوال المنطقية ب -

 دالة البحث. -

 .�Wordشغيل التطبيق  -

  .Powerpointنظام ال شغيل  -

  

  )%100( تقييم مستمر طر�قة التقييم: 

  

   المراجع: 

- Cobb, D. F., & Mynhier, J. (1985). Excel in business: number-crunching power on the Apple 

Macintosh. Microsoft Press.  

- Gammack, J., Hobbs, V. J., & Pigott, D. (2007). The book of informatics. Thomson. 
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- Hamard S. (2007). Mathématique financière avec VBA Excel. ENI édition. 

- Rey, P. (2021). Matrices et calculs matriciels avec EXCEL 2016 et VBA. GMBH edition. 

- Warion, V. (2010). Word, Excel et PowerPoint 2010. Pearson Education France. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  السدا1UV الثا6ي:

  وحدة التعليم : استكشافية

  المادة :  قانون تجاري 

  01الرصيد: 

  01المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم
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تزو"د الطالب بالقدر الضروري من المعارف القانونية الوا�)ة المعالم والمتعلقة بمختلف المصط�)ات القانونية 

  بالاقتصاد خاصة انجاز المشارÜع من خلال اختيار ش/ل الشركة  المناسب .اR^اصة بالتجارة و ال�p لPا علاقة 

  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

  .مك سبات مادة مدخل للقانون 8ذه المادة لا بد أن ي/ون متمكنا من ح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  محتوى المادة: 

 مفPوم القانون التجاري. -

 مصادر القانون التجاري. -

- d&ب&ن الأعمال المدنية والأعمال التجار"ة. التمي 

 تص±يف الأعمال التجار"ة [� ال شرÜع اQRزائري. -

  التاجر. -

 الشر�ات التجار"ة المفPوم وأر�ان تأس�سPا واQRزاء المf%تب عند الاخلال ¤Eا. -

 أسباب انEFاء الشر�ات وآثار الانEFاء. -

 شر�ات الأ�^اص. -

 شر�ات الأموال. -

 ا()ل التجاري. -

 وراق التجار"ة [� ال شرÜع اQRزائري.تص±يف الأ  -

  أنواع العقود التجار"ة. -

  .)%100( امتحان EØا×يطر�قة التقييم: 

  

   المراجع: 

دليل تأس�س الشر�ات التجار"ة [� القانون التجاري اQRزائري. دار ). 2014. (السالم 8اجم .أبو قرÜش -

 .8ومھ 

حمد محرز  -  .دار الE²ضة العر¦ية .اQRزء الثالث .التجار"ة  السندات: القانون التجاري اQRزائري  . (د س).أ

 .اQRزء الأول  .الشر�ات التجار"ة النظر"ة العامة وشر�ات الأ�^اص ).2011. (بلع�ساوي محمد الطا8ر -

  .دار العلوم 

 و8ران. .ال/امل [� القانون التجاري اQRزائري. دار ال±شر توزÜع ابن خلدون  ).2003. (زراوي صاR¥ فرحة -

 .ب&%وت لبنان .دار الE²ضة .الشر�ات التجار"ة ).2001. (يوþيسميحة القل -
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- p¯حل اQRامعية الطبعة  .ديوان المطبوعات .القانون التجاري والعقود والأوراق التجار"ة). 1997. (عباس 

 .الثانية

 .اQRزائر .دار المعرفة .شرح القانون التجاري اQRزائري  ).2000. (عمار عمورة -

ح ).1999. (نادية فوضيل -  .اQRزائر .دار 8ومة ./ام الشركة طبقا للقانون التجاري اQRزائري أ

- Baskind, E., Osborne, G., & Roach, L. (2016). Commercial Law. Oxford University Press. 

- Saleem, M. Y. (2012). Islamic commercial law. John Wiley & Sons. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  السدا1UV الثا6ي

  يةوحدة التعليم : أفق

  2جن�ية  أالمادة :  لغة 

  1الرصيد: 

  1المعامل: 

  عن �عدحضوري و نمط التعليم: 

  

   أvداف التعليم

Only the central theme of the course is suggested, the teacher is free to choose the content of the 

texts to be given to students. Texts should be between 200 and 400 words long. Hence, each unit 

needs to be dealt with over 2 sessions with 45 minutes devoted to content and 45 minutes to 

language and grammar structures. It is worth noting that teachers should choose content that adds 
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real value for the students so that they connect previously acquired concepts in Arabic. Most of the 

selected unit topics have been taken from the bibliography shared at the end of the document. 

The course is designed for students of the Faculty of Economics, Commerce and Management 

Sciences. This course is an introductory course that aims to acquaint students with the business 

world and vocabulary. During the course, students will be taught the correct vocabulary and 

grammar structures for specific tasks.  The course contains activities that simulate real life 

situations that students will be facing in the future. The course intends to develop students’ 

confidence and fluency in using English in specific contexts. The course is made up of 14 lessons, 

each lesson is 1h30.  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة:

Before designing a syllabus, the teacher should find out students’ needs and interests, starting from 

checking their level in English. All the lessons of 1st year are introductory lessons that acquaint 

students with Business English vocabulary. It is important that students develop understanding of 

the basic concepts related to their fields of expertise, namely, Economics, Trade, Accounting, 

Management, and Finance. For further achievements, extensive readings will be given as 

assignments at the end of each unit. 

 

  :محتوى المادة

 - Introduction to Economics 

 - Introduction to Commerce and Trade 

 - Introduction to Finance 

 - Introduction to Management 

 - Introduction to Accounting 

 - Introduction to Marketing  

  .)%100تقييم مستمر (طر�قة التقييم: 

  المراجع:

- Bill Mascull (2006). Business Vocabulary in Use - Elementary. Cambridge University Press. 
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- MacKenzie, I. (2010). English for Business Studies Student's Book: A Course for Business 

Studies and Economics Students. Cambridge University Press. 

- Raven, J. (2007). The Business of Books: Booksellers and the English Book Trade 1450-

1850. Yale University Press. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

1UVالثالث : السدا 

 أساسية : التعليم وحدة

 محاسبة ال|سيg[ : المادة

   6 الرصيد:

  3: المعامل

 نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

حساب الت/اليف وتحديد النتائج التحليلية ؛ Vعد دراسة 8ذه المادة التعليمية سيصبح الطالب قادرا ع�� 

التحكم [� مختلف أساليب الضغط ع��  ؛ الية R)ساب الت/لفةاختيار الطر"قة الأك�% فع؛ باستخدام عدة طرق 

 الت/لفة.
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  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

محاسبة مالية مك سبات مادة د أن ي/ون ملما ببالطالب من دراسة محتوى مادة محاسبة ال سي&% لا  نح�° يتمك

  .2ومحاسبة مالية  1

  محتوى المادة: 

  مدخل إ�� محاسبة ال سي&% -

  )CMUP, FIFO^زونات وطرق تقييم ا(^زون (مدخل إ�� ا( -

حسب الأقسام المتجاtسة -   طر"قة الت/لفة ال/لية 

  طر"قة الت/اليف المتغ&%ة -

  طر"قة التحميل العقلاtي للت/اليف الثابتة -

   طر"قة الت/لفة المعيار"ة وا()ددة سلفا -

  طر"قة الت/لفة الPامشية -

  ABCطر"قة الت/لفة القائمة ع�� الأtشطة  -

  /لفة المسEFدفةطر"قة الت -

  طر"قة الت/لفة ا(^فية -

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  المراجع: 

- Dubrulle, L., Jourdain, D., & Servan, R. (2013). Comptabilité analytique de gestion .Dunod, 

France, 6 -èmeédition. 

- Garrison, R. H., Noreen, E. W., Brewer, P. C., Chesley, G. R., Carroll, R. F., & Webb, A. (2016). 

Fondements de la comptabilité de gestion. 3éme édition. Mc Graw Hill Education Chenelière 

éducation.  

- Grandguillot, B., & Grandguillot, F. (2004). Comptabilité de gestion : méthodes classiques et 

modernes de l'analyse des coûts. Gualino éditeur.  

- Grandguillot, F., Grandguillot, B. (2021). La comptabilité de gestion. Gualino Eds, 22 -èmeédition. 

- Hales, J. (2006). Accounting and financial analysis in the hospitality industry. Routledge. 

- Ward, K. (2012). Strategic management accounting. Routledge. 
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1UVالثالث : السدا 

 أساسية : التعليم وحدة

 1اقتصاد ك�Y  : المادة

   04 الرصيد:

  02 : المعامل

 نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

ة ع�� فPم اQRوانب النظر"ة للظوا8ر الاقتصادية ال/لية، كما يُمكن من اس يعاب النمذجة الطلب المادةساعد �

الاقتصادية لPذه الظوا8ر والسلوك الاقتصادي [� بناء عددي ر"اpqô؛ بالإضافة إ�� الإلمام بحد مقبول من 

حات المدرسة التحليل الاقتصادي للنماذج الر"اضية ال�p تُجسّد الإطار النظري وتر¦طھ بالواقع، [ � ظل أطرو

 ع��فبعد د الكلاسيكية والكي	dية.
ً
 :راسة محتوى المادة، سي/ون الطالب قادرا

حسابات ا(Qاميع الاقتصادية ال/لية ومؤشرات الاقتصاد الك�� وقياسPا؛ -   أن �عرف 

  أن يمّ&d ب&ن مختلف ال±شاطات الاقتصادية للأعوان الاقتصادي&ن ع�� المستوى الك��؛ -
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م [ -
ّ

� المفا8يم الأساسية للتحليل الاقتصادي الك�� من خلال دراسة نظر"ة الاقتصاد أن يتحك

  .الك��(النظر"ة الكلاسيكية والكي	dية)

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

قتصاد الامدخل للاقتصاد،  مك سبات مادةد أن ي/ون ملما ببادة لا المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

Rز×ي، تار"خ الفكر الاقتاQ ،ر"اضياتالصادي.  

  محتوى المادة: 

  .مدخل للنظر"ة الاقتصادية ال/لية (مفا8يم ومصط�)ات) -

  .قياس مستوى ال±شاط الاقتصادي -

  .بيانات ونماذج قياس مؤشرات الاقتصاد الك�� الوط
p والعالمي -

  .النموذج الكلاسي/ي [� التوازن الاقتصادي العام -

  .النموذج الكي	dي [� اقتصاد Vسيط (قطاع&ن) -

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  

 المراجع: 

 �ليك لل±شر، اQRزائر. .1ط .الاقتصاد الك��: دروس وتمار"ن ).V) .2008ش&% معطيب -

، دار الأ8لية لل±شر 2ط .ام عبداللهترجمة 8ش .الاقتصاد ).2006. (بول سامو"لسون، و"ليام نورد8اوس  -

 والتوزÜع، عمان، الأردن.

الدار الدولية للاس ثمارات الثقافية،  .1ط .تحليل النظر"ات الاقتصادية ).2007. (بول كروجمان -

  القا8رة.

الاقتصاد الك��: ب&ن النظر"ة والتطبيق، أعمال موجPة، دار العلوم لل±شر  ).2007(  .سعيد بر"Zش -

 ابة، اQRزائر.والتوزÜع، عن

ترجمة محمد إبرا8يم منصور، دار المر"خ،  .الاقتصاد الك�� النظر"ة والسياسة). 2012( .ماي/ل ابدجمان -

 الر"اض.

محاضرات [� النظر"ة الاقتصادية ال/لية: الدوال الاقتصادية ال/لية  ).2003. (محمد الشر"ف إلمان -

 عية.ديوان المطبوعات اQRام .2ج .الأساسية القطاع اR)قيقي
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ديوان المطبوعات  .النظر"ة الاقتصادية ال/لية: محاضرات وتمار"ن). 2017( .محمد زرقون، أمال رحمان -

 .اQRامعية، اQRزائر

  

- Mankiw, N. G. (2020). Principles of macroeconomics. Cengage learning.  

- Rode, S. (2012). Advanced macroeconomics. Denmark: Ventus Publishing. 

- Romer, D. (2011). Advanced macroeconomics fourth edition. University of California. 

Berkeley. 

 

  

  

  

  

  

  

  

1UVالثالث : السدا 

 أساسية : التعليم وحدة

  مالية عمومية : المادة

   04 لرصيد:ا

  02: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

زو"د الطالب بالمعلومات اللازمة والضرور"ة لفPم واس يعاب �ل ما يتعلق ت®Eدف 8ذه المادة التعليمية إ��  

باQRوانب ا(^تلفة لميدان المالية العمومية وخاصة ما �علق بالدور الاقتصادي للدولة من تخصيص و�نفاق 

. للدولةالم&dانية العامة ، و الإيرادات العامة، لنفقات العامةل وذلك من خلال دراسة معمقة  ، ح/ومي وغ&%8ا

  :حيث سي/ون الطالب Vعد التمكن من مك سبات 8ذه المادة قادرا ع��

  حليل م/ونات المالية العامة من نفقات؛ إيرادات.ت -
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  .تحليل عناصر الم&dانية العامة والاستناءات الواردة فEªا -

حلول لPا. -   تحليل ومناقشة مسائل واقعية تخص مجال المالية العامة وتقديم 

  تھ ع�� الاقتصاد اQRزائري ومحاولة �m^يصھ.إسقاط ما تم دراس -

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

مادة و ،  مدخل للاقتصاد مك سبات مادةد أن ي/ون ملما ببادة لا 8ذه المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  .اقتصاد المؤسسة

  

  محتوى المادة: 

  tشأة المالية العمومية وتطور8ا [� الفكر الاقتصادي -

  ا8ي¯p للنفقات  العمومية الإطار المف -

  الإطار المفا8ي¯p للإيرادات العمومية -

  الموازنة العمومية للدولة وقوان&ن المالية -

  الرقابة ع�� الموازنة/ الم&dانية العمومية -

  سياسات الموازنة العمومية -

 موازنة اQRماعات ا()لية -

  دواج الضر"�p، الEFرب الضر"�p، ...)إش/اليات المالية العمومية [� اQRزائر: (ترشيد الإنفاق العام، الاز  -

  الاتجا8ات المعاصرة للموازنة العمومية -

  المالية العمومية [� المنظور الإسلامي -

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  

  المراجع: 

دار  .النظر"ة العامة وفقا للتطورات الرا8نة –8مة [� دراسة المالية العامة مسا .)2005( .أعمر يحياوي  -

  8ومة للطباعة وال±شر والتوزÜع، اQRزائر.           

حس&ن -  ديوان المطبوعات اQRامعية، اQRزائر.. 7ط.المالية العامة .)2016(.حس&ن مصطفى 
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الطبعة الأو��،  .إيf%اك للطباعة وال±شر والتوزÜع .تطو"ر إيرادات الموازنة العامة .)2009( .حياة بن إسماعيل -

  مصر.

جامعة  .�لية الاقتصاد والتجارة وال سي&% .أساسيات [� اقتصاد المالية العامة .)2009( .خبابة عبد الله -

  الناشر مؤسسة شباب اQRامعة، الإسكندر"ة، مصر. .محمد بوضياف المسيلة، اQRزائر

لمالية العامة (النفقات العامة، الإيرادات العامة، الم&dانية العامة)، أساسيات ا .)2009( .سوزي عد�� ناشد -

 م±شورات اR)ل�p اR)قوقية.

    م±شورات اR)ل�p اR)قوقية، ب&%وت. .أساسيات المالية العامة .)2009(. عد�� ناشد سوزي -

حامد . الطبعة الأو�� .المالية العامة وال شرÜع الضر"�p .)2007( .عادل فليح الع�� -   لل±شر والتوزÜع، عمان.دار 

 ديوان المطبوعات اQRامعية، اQRزائر. .02ط.  المالية العامة .)2006(.ع�� زغدود -

  دار الفجر لل±شر والتوزÜع، اQRزائر. .منQÕية الم&dانية العامة للدولة [� اQRزائر .)2004( .لعمارة جمال -

 طبوعات اQRامعية، اQRزائر.ديوان الم .اقتصاديات المالية العامة .)2003(. محمد عباس محرزي -

- Hyman, D. N. (2014). A Contemporary Application of Theory to Policy, Tenth Edition, South-

Western Cengage Learning, USA. 

 

1UVالثالث : السدا 

 أساسية : التعليم وحدة

 اقتصاد نقدي : المادة

  4 الرصيد:

  2: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   لتعليمأvداف ا

بداية بمعرفة نظام المقايضة والنقود  النقدي، الاقتصاد ع�� مبادئ التعرف®Eدف 8ذه المادة التعليمية إ�� 

السلعية إ�� النقود Vش/لPا اR)ا��، والتعرف ع�� دور النقود [� الاقتصاد والتطرق إ�� النظام النقدي، مع شرح 

رق إ�� البنوك التجار"ة كمؤسسات تقوم Vعملية إtشاء كيفية تص±يف الكتلة النقدية ومقابلا®Eا، ثم التط

النقود، والبنوك المركز"ة القائمة ع�� عملية الإصدار النقدي، و[� الأخ&% التطرق إ�� السياسات النقدية 

معرفة ما8ية النقود عند اك ساب معارف 8ذه المادة سي/ون الطالب قادرا ع��  والتý^م والسوق النقدي.
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اد، وكذا الوقوف ع�� الPيئات القائمة ع�� إtشاء النقود و�صدار8ا، ومختلف م/ونات السوق ودور8ا [� الاقتص

  النقدية.

  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

 من خلال مدخل للاقتصاد مك سبات مادةد أن ي/ون ملما ببادة لا 8ذه المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

حول ما8ية الاقتصاد  تمكنھ من الاقتصاد  ، اضافة إ��  تمكنھ من مادةوالمش/لة الاقتصاديةمعارف Vسيطة 

  .ظر"ة القيمةنمعرفة من خلال  اQRز×ي 

  

  محتوى المادة: 

  مدخل مفا8ي¯p للنقود  -

  ا(Qمعات النقدية ومقابلا®Eا  -

  الأنظمة النقدية -

  البنوك التجار"ة والبنك المركزي  -

  إtشاء النقود والمضاعف النقدي -

  التý^م والسياسة النقدية -

  السوق النقدية -

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم: 

  %)40الموجPة (

  

  المراجع: 

 مبادئ النقود والبنوك، دار اQRامعة اQRديدة، الإسكندر"ة.. )1999( .أسامة محمد الفو�� -

 ، دار صفاء لل±شر والتوزÜع، الطبعة الأو��، عمان.الاقتصاد النقدي .)pqr. )2017 محمد كمال -

 الاقتصاد النقدي، دار الفكر، اQRزائر. .)1993( .ضياء مجيد الموسوي  -

 الاقتصاد النقدي والأسواق المالية، (الطبعة الأو��)، دار الابت/ار، الأردن. .)2018( .عبد الصمد سعودي -

د والبنوك (الأساسيات والمستحدثات)، الدار اقتصاديات النقو  .)2007(. عبد المطلب عبد اR)ميد -

 اQRامعية، الإسكندر"ة.

- Hart’s, K. (Ed.). (2022). Money in a human economy. Berghahn Books. 



              2024 -  2023السنة ا��امعية :               69               محاسبةعنوان الل8سا6س:               الشلف- جامعة حس8بة بن بوع�Yالمؤسسة: 

- Montoussé, M. (2006). Économie monétaire et financière. Editions Bréal.  

- Naas Abdelkrim. (2003). Le système bancaire Algérien de la décolonisation à l’économie de 

marché. Maison neuve & la rose. Paris. 

- Niehans, J. (1978). The theory of money. 

- Patat, J. P. (1987). Monnaie, institutions financières et politique monétaire. Economica.  

- Smaili, M. (2009). Cours d’économie monétaire. Institut Supérieur de gestion de Tunis-

Tunisie. 

- SMIDA, M. (2007). L'économie monétaire pas à pas.  

  

  

  

  

  

1UVالثالث : السدا 

 من�ºية : التعليم وحدة

 3إحصاء  : المادة

   4 الرصيد:

  2: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

، اضافة التمPيد التطبيقي للنماذج الاقتصادية النظر"ة و�عطا+Eا صيغة ر"اضية®Eدف 8ذه المادة التعليمية إ�� 

�كساب الطالب القدرة ع�� تطبيق ، و مالية المتقطعة والمستمرةلتعرف ع�� أ8م قوان&ن التوزÜعات الاحتإ�� ا

حل المشكلات الاقتصادية والإدار"ة والاجتماعية ، كما تمكن الطالب من التوزÜعات الاحتمالية لمعاQRة و

التعرف ع�� التوزÜعات ذات ، وأخ&%ا، اس يعاب المتغ&%ات العشوائية الثنائية المنفصلة والمتصلة وأ8م خواصPا

  تغ&%ين.الم
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  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

حصاء الإ الر"اضيات،  مك سبات مادةد أن ي/ون ملما ببادة لا 8ذه المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  .الوصفي والاحتمالات

  

  محتوى المادة: 

  أ8م قوان&ن التوزÜعات الاحتمالية المتقطعة -

  أ8م قوان&ن التوزÜعات الاحتمالية المتصلة -

  التوزÜعات الاحتماليةتقارب Vعض  -

  المتغ&%ات العشوائية الثنائية -

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم: 

  %)40الموجPة (

  المراجع: 

- ¥Rدروس وتمار"ن ).2006. (بوعبد الله صا pqôمدخل إ�� الاحتمالات والإحصاء الر"ا. 

)، نظر"ة الاحتمالات مبادئ اR)ساب الاحتما�� دروس وتمار"ن، ديوان المطبوعات 2008ل، (السعدي رجا -

 اQRامعية، اQRزائر.

 .مصر .دار الكتب الأ�اديمية. اQRزء الثاtي. 1ط .نظر"ة الاحتمالات). 2004. (عبد اR)ميد ر¦يع غيطان -

 .�لية الاقتصاد .حلبم±شورات جامعة . الإحصاء التطبيقي ).2003. (محمد كبيھ وما8ر بدوي  -

- Papoulis, A. (1990). Probability and statistics. Prentice-Hall, Inc.. 

- Tijms, H. (2012). Understanding probability. Cambridge University Press 
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1UVالثالث : السدا 

 من�ºية : التعليم وحدة

 ر�اضيات مالية  : المادة

   04 الرصيد:

  02 : المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

تمك&ن الطالب من التحكم [� مختلف اR)سابات المالية والآليات المعتمدة [� ®Eدف 8ذه المادة التعليمية إ�� 

البنوك التجار"ة وþعض المؤسسات المالية والمتعلقة بالقرض والإيداع و �سديد القروض، وال�p �عت % أدوات 

حسا¤Eا اضافة إ�� اسية للمس&%ين لاتخاذ القرارات. كمية أس التعرف ع�� الفائدة باختلاف أنواعPا وطرق 

حساب اR^صم وسداد القروض ا(Qزأة و غ&% ا(Qزأة والدفعات بأنواعPا و المعاي&% المعتمدة [� تقييم المشارÜع  و

  الاس ثمار"ة.
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  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

الر"اضيات، مفا8يم  مك سبات مادةد أن ي/ون ملما ببادة لا 8ذه الممحتوى  ح�° يتمكن الطالب من دراسة

  .العمليات المالية والمصرفية

  

  محتوى المادة: 

  الفائدة الZسيطة  -

  اR^صم  -

  الفائدة المركبة  -

  الدفعات  -

  اسEFلاك القروض  -

  اختيار الاس ثمارات  -

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروسدة تقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل الماطر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  المراجع:

- qrع، عمان . .)2009( .°الشق&%ي نوري موÜالر"اضيات المالية، دار المس&%ة لل±شر  و التوز 

المالية، ديوان المطبوعات اQRامعية،  الر"اضيات إ�� مدخل .)2016( .منصور بن عوف عبد الكر"م -

 اQRزائر.

-  

- Boissonnade, M., & Fredon, D. (2016). Mathématiques financières-5e éd: en 22 fiches. 

Dunod.  

- Frensidy, B. (2008). Financial mathematics. Penerbit Salemba. 

- Ginglinger, E., & Hasquenoph, J. M. (2006). Mathématiques financières (No. halshs-

00162677).  

- Hamini Allal. (2006). Mathématiques financières. Tome 1. 3ème édition. OPU. Alger. 

- Roberts, A. J. (2009). Elementary calculus of financial mathematics (Vol. 15). SIAM. 
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1UVالثالث : السدا 

 من�ºية : التعليم وحدة

 مدخل لإدارة الأعمال : المادة

     01الرصيد: 

  01: المعامل

 نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

أ8مية إدارة الأعمال  للمنظمات والمؤسسات [� تمك&ن الطالب من اس يعاب ®Eدف 8ذه المادة التعليمية إ�� 

أضافة إ��  تطرق إلEªا [� مدخل نظري [� مادة مدخل لعلم اجتماع المنظمات.اQRانب التطبيقي والعم�� Vعدما 

تلق&ن الطالب معارف أساسية [� إدارة الأعمال من جPة وتحض&%ه لمقاي�س ومواد لاحقة [� برنامج الل�ساtس [� 

  :سي/ون الطالب قادرا ع��ميدان العلوم الاقتصادية والتجار"ة وعلوم ال سي&%، بصفة خاصة 

  ك أ8مية إدارة الأعمال كمE²اج عل¯p لإدارة �ل منظمة مPما �ان �QمPا.إدرا - 

 المعارف الأساسية لإدارة الأعمال.التمكن من  - 
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 أ8مية المقار¦ة بالنظم [� وقتنا اR)ا�� واعتبار المنظمة نظام. ع��تعر"ف ال - 

  التعرف ع�� التوجPات اR)ديثة [� إدارة الأعمال. - 

  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

مدخل لعلم اجتماع  مك سبات مادةد أن ي/ون ملما ببادة لا 8ذه الم° يتمكن الطالب من دراسة محتوى ح�

  .يحتاج إ�� التفكر والاست±باط العقلاtي الرشيد ، اضافة إ�� أنھالمنظمات، اقتصاد المؤسسة

  محتوى المادة: 

حول إدارة الأعمال -  - عمالالf%ك&d ع�� السياق البي,p لإدارة الأ  –مفا8يم عامة 

  المدرسة الكلاسيكية للإدارة -

  مدرسة العلاقات الإtسانية -

  المدارس اR)ديثة للإدارة -

   Théorie de la contingence   النظر"ة الموقفية -

حديثة [� الإدارة: -   إدارة التغي&% و�دارة اQRودة اتجا8ات 

حديثة [� الإدارة: -   أخلاقيات الأعمال اتجا8ات 

حديثة [� الإدارة: -   كمة والمسؤولية الاجتماعيةاR)و  اتجا8ات 

حديثة [� الإدارة: إدارة المعرفة  -   اتجا8ات 

حديثة [� الإدارة: إدارة الابداع والابت/ار -   اتجا8ات 

حول إدارة الأعمال الدولية -   أساسيات 

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40( الموجPة

  المراجع: 

 مكتبة العبي/ان، الر"اض. .1ط .�عر"ب عبد الPادي الميداtي .فن الإدارة .)2004(. بيf%دركر -

 ، لندن.E-Kutubمبادئ إدارة الأعمال ونظر"ات المنظمة  .)2019(. فاطمة سعدي -

- Benowitz, E. A. (2021). Principles of Management (Cliffs Quick Review). 

- Daft, R. L., & Daft, R. L. (2009). Principles of management. South-Western, Cengage Learning 

India Pvt. Limited. 
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- Daft, R. L., &Marcic, D. (2022). Understanding management. Cengage Learning. 

- Hill, C. W., & McShane, S. L. (2008). Principles of management (pp. 404-20). New York: 

McGraw-Hill/Irwin. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

1UVالثالث : السدا 

 إستكشافية : التعليم وحدة

 من�ºية : المادة

   02 الرصيد:

  02: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

حول منQÕية البحث العل¯V ،pغرض التعرف ع�� كيفية  ®Eدف 8ذه المادة إ�� تزو"د الطالب بنظرة عامة 

ب مE²ا ؛ وأيضا معرفة المE²اج العلمية المتبعة للوصول R)ل المناس واختيارإستخدام مصادر المعلومات ا(^تلفة، 

تدر"ب الطالب ع�� كيفية تطبيق اضافة إ��  مش/ل مطروح، بالإضافة إ�� �علم فنيات تحر"ر وتنظيم المذكرة.

 p¯عة وتحليل إش/اليات  علم الاقتصاد والادارة، باستخدام  تقنيات البحث العلVمتا �] p¯منا/. البحث العل

  اسبة من خلال إعداد وتنفيذ الاستقراءات وتحليل وتفرÜغ البيانات و�عداد التقار"ر الE²ائية.المن
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  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

اR)اسوب و¦رامج اQÎRز  استخدام[�  متحكماد أن ي/ون بادة لا 8ذه المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

محر�ات البحث، برامج الإدارة  استخدام، )، أساسيات تحليل المعطياتPack OfficeوالمعاQRة (

  .عداد بطاقة القراءةإالب�بليوغرافية، معرفة 

  

  محتوى المادة: 

- p¯حول البحث العل   مفا8يم أساسية 

  أخلاقيات البحث العل¯p والسرقة العلمية -

-  p¯منا/. البحث العل  

- p¯حل إعداد البحث العل   Zotero ,Producteev,…مرا

  اتمش/لة البحث وصياغة الفرضي -

  المعاينة والعينات وأساليب القياس  -

  Paperrater  ,APA, MLA, Mendeleyالاقتباس والEFم�ش واستخدام المراجع.., -

  أدوات جمع البيانات ( الاستZيان، المقابلة، الملاحظة...) -

  الطرق الإحصائية لتحليل البيانات واختبار الفرضيات -

  IMRADالطرق اR)ديثة لتحر"ر البحوث العلمية  -

  ة القراءة، أنواعPا وكيفية تحر"ر8ابطاق -

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  

  المراجع: 

حسان محمد اR)سن -    دار وائل لل±شر،عمان ، الاردن .منا/. البحث الاجتما¬� .)2005(. إ

  دار الE²ضة العر¦ية، القا8رة. .منا/. البحث العل¯p .)2002( .عبد الرحمن بدوي  - 

ھ الأبحــاث والرســائل العلميــة منــا/. البحــث العل¯ــp: . )2006عبــد الله محمــد الشــر"ف. ( -  . دليــل الطالــب [ــ� كتابــ

  الدار اQRامعية.

حوش -   .ديوان المطبوعات اQRامعية .منا/. البحث العل¯p وطرق إعداد البحوث ).2016. (عمار بو
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حـــــل  .)2006(. عبيـــــدات، محمـــــد ابـــــو نصـــــار & عقلـــــة مبيضـــــ&نمحمـــــد  -  منQÕيـــــة البحـــــث العل¯ـــــp القواعـــــد والمرا

 الطبعة الثانية، دار وائل للطباعة وال±شر، عمان. . والتطبيقات

 ). أساسيات البحث. دار المس&%ة للطباعة وال±شر، الأردن.2007( .منذر الضامن - 

� العلوم الإtسانية : تدر"بات علمية. ترجمة مصطفى البحث العل¯p [ ). منQÕية2006مورÜس أنجرس. ( - 

 tشر دار القصبة، اQRزائر. .ماpqô. الطبعة الثانية

- Blaug, M. (1993). The methodology of economics. Cambridge Books. 

- Howell, K. E. (2012). An introduction to the philosophy of methodology. Sage. 

- Thiétart, R. A. (2014). Méthodes de recherche en management-4ème édition. Dunod. 

  

  

  

  

  

  

  

1UVالثالث : السدا 

 أفقية : التعليم وحدة

 2إعلام آ�Y  : المادة

   01 الرصيد:

  01: المعامل

  عن �عدحضوري و نمط التعليم: 

   أvداف التعليم

وتمكينھ من التعامل معھ واستعمالھ فيما  �Accessعميق فPم الطالب ل %نامج ®Eدف 8ذه المادة التعليمية إ�� 

ال %مجة ، التحكم [� إدارة والتعامل مع قواعد البيانات، �Accessشغيل برنامج ، إtشاء قواعد البيانات، يخدم

 .VBAباستخدام 

    المعارف المسبقة المطلو¾ة

ومتمكنا  عامل مع اR)اسوبمبادئ الت[�  متحكماد أن ي/ون بادة لا 8ذه المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  1.�علام أ�� ، و الإحصاء، الر"اضياتمك سبات مادة  من
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  محتوى المادة: 

حول تطور أنظمة المعلومات وطرق تصميمPا -   ()ة تار"خية 

حول برنامج  -   Accessعموميات 

  إtشاء اQRداول [� قاعدة البيانات -

  إtشاء النماذج -

  Requetésإtشاء الاستعلامات  -

  étatsإtشاء اR)الات  -

  Création d’un menu pour l’applicationإtشاء قائمة للتطبيقات  -

  vbaال %مجة باستخدام  -

  )% 100(  تقييم مستمر طر�قة التقييم: 

  المراجع:

- Amelot, M. (2007). VBA Access 2007: programmer sous Access. Editions ENI. 

- Florence, J. G. F. (2008). J'apprends à me servir de Access 2007: Utiliser une base de données Access 2007, 

Développer une application sous Access 2007. Green joël-iOs. 

- Gammack, J., Hobbs, V. J., & Pigott, D. (2007). The book of informatics. Thomson. 

1UVالرا�ع : السدا 

 أساسية : التعليم وحدة

 سسةمالية المؤ  : المادة

  06 الرصيد:

    03: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

  أvداف التعليم

�Eدف المقرر Vش/ل عام إ�� تقديم مدخل نظري تمPيدي للمعارف ال�p س�تم تطو"ر8ا من خلال المواد التعليمية 

ة، الPندسة المشتقة من مالية المؤسسة، وامتدادا®Eا إ�� مالية الأسواق: السياسات المالية، الاسf%اتيجية المالي

بعد دراسة 8ذه المادة س�تمك&ن الطالب من اك ساب المPارات ف مالية وغ&%8ا من المواد التعليمية ذات الصلة.

 التالية:

 التعرف ع�� المفا8يم الأساسية المرتبطة بمالية المؤسسة؛ - 
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 التفرقة ب&ن مPام المنوطة بالمدير و المس&% الما��؛ - 

 دورات الأساسية؛فPم مسار التدفقات المالية ضمن ال - 

حة للمؤسسة وت/لفة اR)صول علEªا؛ -   التعرف ع�� مختلف مصادر التمو"ل المتا

 القدرة ع�� قراءة القوائم المالية ومعرفة مصار المعلومات المالية؛ - 

  التعرف ع�� التقنيات الZسيطة للقيام بالتحليل وال m^يص الما��. - 

 

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

، 1ا()اسبة المالية مك سبات مادة  [� متحكماد أن ي/ون بادة لا 8ذه المدراسة محتوى ح�° يتمكن الطالب من 

  ، ر"اضيات مالية.2ا()اسبة المالية 

  

  محتوى المادة: 

 مدخل إ�� العلوم المالية. -

 رواد وأعلام الفكر الما��. -

الإدارة المالية، علاقة الوظيفة المالية (المفPوم، اR^صائص، الأ8داف، المPام، علاقة الوظيفة المالية ب -

 الوظيفة المالية بالوظائف الأخرى، ...).

 علاقة المؤسسة الاقتصادية با()يط الما��. -

حول ال سي&% الما�� والتحليل الما�� وال m^يص الما�� (المفا8يم، الأ8مية، ا()يط الما��،  - أساسيات 

 س&%ورة التحليل الما��، طرق التحليل الما��...).

 اسية [� المؤسسة (دورة الاستغلال، دورة الاس ثمار، دورة التمو"ل)الدورات الأس -

�، المستحدثة،  - مصادر تمو"ل المؤسسة الاقتصادية (سياسة التمو"ل، مصادر التمو"ل الداخ��، اR^ار̀

 ت/لفة مصادر التمو"ل...)

 قوائم المالية...)المعلومة المالية للمؤسسة الاقتصادية (مصادر المعلومة المالية، القراءة المالية لل -

 أدوات التحليل الما�� (التحليل الرأpqr، التحليل الأفقي، ...) -

 مدخل للتحليل الما�� بواسطة ال±سب (التعر"ف، الأ8مية، أنواع ال±سب....) -

  نطاق مالية المؤسسة (امتدادا®Eا، استخداما®Eا...) -

  

%) والأعمال 60(الوزن الf%جي�Ù للدروسبتقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

 المراجع: 
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�pq ساpqrإلياس بن  - Üالإدارة المالية، دروس ال سي&% الما��. )2019. (وذ8بية بن عبد الرحمان و"وسف قر :

  .، دار وائل لل±شر 1 ج ،وتطبيقات

 ) . ال سي&% الما�� للمؤسسة، دار 8ومة، اQRزائر.2011خم��pq شيحة. ( - 

حنفي. (عبدال -  ). الإدارة المالية المعاصرة: مدخل اتخاذ القرارات، الدار اQRامعية، 2006غفار 

  الإسكندر"ة، مصر.

حسب ال %نامج الرس¯p، ديوان المطبوعات 2010مليكة زغيب، ميلود بوشنق&%. ( -  ) . ال سي&% الما�� 

 اQRامعية، اQRزائر.

لي�� معاصر، الطبعة السادسة، المكتب العرþي الإدارة المالية مدخل تح). 2007من&% ابرا8يم 8ندي .( - 

 اR)ديث، الإسكندر"ة، مصر.

حسب 2019نZيل بوفليح. ( -   ، ديوان المطبوعات اQRامعية.SCF) . دروس وتطبيقات [� التحليل الما�� 

- Bodie Zvi, Merton Robert & Thibierge Christophe. (2011). Finance, 3 ème édition, Pearson. 

- Gerrard Melyon. (1999). Gestion Financière, collection Lexifac, Breal. 

- Jacqueline Delahaye, Florence Delahaye. (2009). Finance entreprise, Manuel et 

applications DCG6, 2ème édition, Dunod, Paris. 

- Jonathan Berk, Peter DeMarzo. (2008). Finance d’entreprise. Person Education, paris. 

- Patrick Topsacalian , Jacques Teulié . (2015). Finance, 7 ème édition, Vuibert. 

1UVالرا�ع : السدا 

 أساسية : التعليم وحدة

 2اقتصاد ك�Y : المادة

  4 الرصيد:

  2: المعامل

  ضورينمط التعليم: ح

   أvداف التعليم

بعد دراسة محتوى المادة، ، فمPارة التحليل الاقتصادي الك�� ®Eدف 8ذه المادة التعلمية إ�� اكساب الطالب

 ع��
ً
  :سي/ون الطالب قادرا

  أن يفPم الطالب و"حلل التوازن الاقتصادي العام [� اقتصاد مغلق ومفتوح. -

  ياسة النقدية.أن يمّ&d ب&ن أدوات السياسة المالية وأدوات الس -

  .أن يفPم آليات عمل السياسات الاقتصادية وتأث&%8ا ع�� الاقتصاد الوط
p (المالية والنقدية) -

ل أثر المعاملات اR^ارجية مع با�2 العالم ع�� توازن الاقتصاد الوط
p ومؤشراتھ ال/لية. -
ّ
 أن يحل
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  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

مدخل  مك سبات مادة[�  متحكماد أن ي/ون بادة لا 8ذه المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

 .، ر"اضيات1للاقتصاد،اقتصاد جز×ي، تار"خ الفكر الاقتصادي، اقتصاد ك�� 

  محتوى المادة: 

  النموذج الكي	dي [� اقتصاد مغلق  (ثلاث قطاعات)  -

 النموذج الكي	dي [� اقتصاد مفتوح  (ارþع قطاعات)  -

 IS - LMنموذج  -

 لية والنقديةتحليل السياسات الما -

  الدورات الاقتصادية  -

  النمو الاقتصادي، البطالة والتý^م -

  منح
° فيليZس، وقانون أوكن -

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  

  المراجع: 

 .،  �ليك لل±شر، اQRزائر1وتمار"ن، طالاقتصاد الك��: دروس  ).V) .2008ش&% معطيب - 

، دار الأ8لية 2الاقتصاد، ترجمة 8شام عبدالله، ط ).2006. (بول سامو"لسون، و"ليام نورد8اوس  - 

 لل±شر والتوزÜع، عمان، الأردن.

، الدار الدولية للاس ثمارات الثقافية، 1تحليل النظر"ات الاقتصادية، ط ).2007. (بول كروجمان - 

  .القا8رة

الاقتصاد الك��: ب&ن النظر"ة والتطبيق، أعمال موجPة، دار العلوم لل±شر  ).Z") .2007شسعيد بر  - 

 والتوزÜع، عنابة، اQRزائر.

الاقتصاد الك�� النظر"ة والسياسة، ترجمة محمد إبرا8يم منصور، دار  ).2012. (ماي/ل ابدجمان - 

 .المر"خ، الر"اض

لاقتصادية ال/لية: الدوال الاقتصادية ال/لية محاضرات [� النظر"ة ا ).2003. (محمد الشر"ف إلمان - 

 .، ديوان المطبوعات اQRامعية2الأساسية القطاع اR)قيقي، ج

النظر"ة الاقتصادية ال/لية: محاضرات وتمار"ن، ديوان  ).2017. (محمد زرقون، أمال رحمان - 

 المطبوعات اQRامعية، اQRزائر.
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- Mankiw. N. G. (2019). brief principles of macroeconomics. 9th edition, Harvard 

university. 

- Romer D. (2012). advanced macroeconomics fourth edition. University of California, 

Berkeley. 

  

  

 

 

 

 

  

  

  

 

1UVالرا�ع : السدا 

 أساسية : التعليم وحدة

 Lسيg[ المؤسسة : المادة

  4 الرصيد:

  2: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   التعليمأvداف 

، مقار¦ات وطرق ال سي&% [� أ8مية �سي&% المؤسسة تمك&ن الطالب من اس يعاب®Eدف 8ذه المادة التعلمية إ�� 

تلق&ن الطالب معارف أساسية [� �سي&% المؤسسة من جPة وتحض&%ه لمقاي�س ومواد لاحقة ، اضافة إ�� المؤسسة

  تعرف ع��:مكن الطالب من ال[� برنامج الل�ساtس، بصفة خاصة سوف يُ 

 الوظائف الأساسية [� المؤسسة الاقتصادية. -

 .تنمية السلوك المp3 للطالب من خلال توضيح الممارسات العملية لس&%ورة العملية ال س&%ية [� المؤسسة -

 استكشاف المفا8يم المرتبطة بمقياس �سي&% المؤسسة. -
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  استكشاف س&%ورة �سي&% وظائف المؤسسة. -

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

مدخل لعلم اجتماع  مك سبات مادة [� متحكماد أن ي/ون بادة لا 8ذه المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

يحتاج الطالب إ�� التفكر والاست±باط العقلاtي ، كما المنظمات، اقتصاد المؤسسة، مدخل لإدارة الأعمال

  .الرشيد

  

  محتوى المادة: 

  مدخل عام ل سي&% المؤسسة -

  واره [� المؤسسةتحديات المس&% وأد -

  التخطيط واتخاذ القرارات [� المؤسسة -

  التنظيم وتصميم الPيا�ل التنظيمية [� المؤسسة -

  وظيفة التوجيھ [� المؤسسة -

  وظيفة الرقابة [� المؤسسة -

  ال سي&% الاسf%اتي�� للمؤسسة -

  ال سي&% الما�� وا()اس�p للمؤسسة -

  �سي&% التمو"ن واللوجس يك [� المؤسسة -

  واQRودة [� المؤسسة�سي&% الإنتاج  -

  ال سي&% التجاري [� المؤسسة -

  �سي&% الموارد الZشر"ة [� المؤسسة -

  �سي&% عمليات المؤسسة (سلاسل القيمة) -

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  

  المراجع: 

 �سي&% المؤسسات، دار ز8دي لل±شر والتوزÜع، اQRزائر. )،2018( .جمال جعيل -

حب�ب. ( -  ). اقتصاد و �سي&% المؤسسة. ديوان المطبوعات اQRامعية. اQRزائر.2002عبد الرزاق بن 
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- Chantal Bussenault, Martine Pretet. (2006). Economie et gestion de l'entreprise. Vuibert. 

- Lehmann, P. J., Constant, A., & Pottier, F. (2020). Toute la gestion de l’entreprise : 

Comptabilité, finance, contrôle de gestion. De Boeck Supérieur. 

- Patricia Charpentier. (1997). Organisation et gestion de l'entreprise. Nathan. 

- Philippe Guillermic. (2015). La gestion d'entreprise pas à pas. Vuibert.  

- Samson, D., Daft, R. L., & Donnet, T. (2017). Fundamentals of Management with Online 

Study Tools 12 Months. Cengage AU. 

- Soparnot, R. (2012). Organisation et gestion de l'entreprise-2e édition. Dunod. 

  

  

  

  

1UVالرا�ع : السدا 

 أساسية : التعليم وحدة

 ة الدوليةيعايg[ اpqاس�الم : المادة

  04  الرصيد:

  02: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

حدى ومضمونھ ونطاق  تمكنھ دراسة مادة معاي&% ا()اسبة الدولية من معرفة الPدف من إصدار �ل معيار ع�� 

حسب خصوصية العمليات الإقتصادية للمؤسسات. فة الإطار التصوري للمحاسبة الدولية بدءا بمعر   تطبيقھ 

إ�� الPيئات المتخصصة [� إعداد و إصدار معاي&% التقار"ر المالية الدولية إ�� مضمون و نطاق تطبيق أ8م المعاي&% 

حيث سي/ون الطالب Vعد اك ساب معارف المادة   .ذات العلاقة بما اك سبھ الطالب خلال مساره [� الل�ساtس

 قادرا ع��:

 �� سياق tشأة وتطور ا()اسبة الدولية ومعاي&% ا()اسبة الدولية؛التعرف ع -

 طار التصوري لمعاي&% ا()اسبة الدولية؛التعرف ع�� الإ  -

 فPم أعمق للمبادئ ا()اسZية وكيفية تطبيقPا ع�� التقار"ر المالية؛ -
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 التعرف ع�� المعاQRة ا()اسZية لعرض القوائم المالية؛ -

 ا()اسZية اR^اصة بالأصول؛ التحكم [� أساسيات المعاQRة -

التحكم [� أساسيات المعاQRة ا()اسZية اR^اصة Vعقود الإيجار، ضرائب الدخل، السياسات  -

  .ا()اسZية

حذف أو إصدار أي ملاحظة حال �عديل أو  : محتوى المادة التعليمية قابل للتعديل �لما تطلب الأمر ذلك [� 

دولية. ع�� الأستاذ التأكد من عدم وجود �عديلات تخص المعيار قبل معيار من معاي&% إعداد التقار"ر المالية ال

  تدرÜسھ.

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

ح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة وفPم محتوى مادة المعاي&% ا()اسZية الدولية يجب عليھ أن ي/ون ملما 

  .2ومادة ا()اسبة المالية  1بمك سبات مادة ا()اسبة المالية 

  

  

  توى المادة: مح

 الإطار النظري للمحاسبة الدولية: - 

 مدخل إ�� ا()اسبة الدولية: التعر"ف وال±شأة والتطور  •

 الإطار التصوري للتقار"ر المالية  •

 القوائم المالية: - 

 ):  "عرض القوائم المالية"IAS 1( 1معيار ا()اسبة الدو��  •

 اي&% الدولية للتقار"ر المالية لأول مرة"): "تطبيق المعIFRS 1(  1المعيار الدو�� للتقر"ر الما��  •

 ): "قائمة التدفقات النقدية"IAS 7( 7معيار ا()اسبة الدو��  •

 الأصول: - 

 ) :"ا(^زون" IAS 2( 2معيار ا()اسبة الدو��  •

 ): "العقارات والآلات والمعدات"IAS 16(  16معيار ا()اسبة الدو��  •

 ف الإقf%اض"): "ت/اليIAS 23(  23معيار ا()اسبة الدو��  •

 ) :"الأصول غ&% الملموسة "IAS 38( 38معيار ا()اسبة الدو��   •

 ) :"العقارات الإس ثمار"ة "IAS 40(  40معيار ا()اسبة الدو��  •

 ) :"الزراعة"IAS 41(  41معيار ا()اسبة الدو��  •
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 ) :"  تدtي [� قيمة الأصول"IAS 36(  36معيار ا()اسبة الدو��  •

 ) :" المؤونات والالdfامات ا()تملة والأصول ا()تملة"IAS 37(  ��37 معيار ا()اسبة الدو  •

 ): "عقود الإيجار"IFRS 16( 16المعيار الدو�� للتقر"ر الما��  - 

 ) :"ضرائب الدخل"IAS 12(12معيار ا()اسبة الدو��  - 

)اسZية ): " السياسات ا()اسZية، و التغ&%ات [� التقديرات ا(IAS-08( 8معيار ا()اسبة الدو��  - 

 والأخطاء "

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  .%)40الموجPة (

  

  

  

  

  المراجع: 

). 2020لPيئة السعودية للمحاسب&ن القانوني&ن. (اترجمة ، )IASBمجلس معاي&% ا()اسبة الدولية ( - 

"ر الما��. الPيئة السعودية للمحاسب&ن القانوني&ن. الر"اض، المملكة العر¦ية المعاي&% الدولية للتقر 

  السعودية.

- BOUBIR D. (2016). 50 cas pratiques en SCF et IAS-IFRS. Collection comptabilité financière, 

Algérie. 

- Dubé M. (2018). Normes comptables IFRS – Fiches techniques. Editions JFD, CANADA. 

- Kieso D. E., Weygandt, J. J. Warfield, T. D. (2020) Intermediate Accounting IFRS. 4th Edition. 

John Wiley & Sons. 

- OBERT R. (2017). Pratiques des normes IFRS : références et guide d’application.  6 -ème 

édition, DUNOD, Paris, France. 

- Picker, R., Clark, K., Dunn, J., Kolitz, D., Livne, G., Loftus, J., & Van der Tas, L. 

(2019). Applying IFRS standards. John Wiley & Sons. 

- www.focusifrs.com 
- www.iasplus.com 
- www.ifrs.org 
- www.l-expert-comptable.com 
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1UVالرا�ع : السدا 

 من�ºية : التعليم وحدة

 4 إحصاء : المادة

  05  الرصيد:

  03  :المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

  إ�� :®Eدف 8ذه المادة التعليمية 

  ؛توظيف الأساليب الإحصائية المناسبة لاستدلال الإحصا×يتمك&ن الطالب من  - 

تمك&ن الطالب من فPم آلية الانتقال من العينة إ�� ا(Qتمع انطلاقا من التقدير النقطي ثم التقدير با(Qال  - 

  ؛ية والم_)يةوصولا إ�� اختبار الفرضيات، و8ذا المقياس جد مPم نظرا لارتباطھ بالدراسات الاستطلاع

 ؛اس يعاب المفا8يم الر"اضية والإحصائية المتعلقة بالعينة وا(Qتمع وأ8م اR^صائص - 

ومتتاليات المتغ&%ات العشوائية ال�p �عت % بمثابة رك&dة   فPم أ8م النظر"ات الاحتمالية والر"اضية للمعاينة - 

حصاء   ؛04وقاعدة �عتمد علEªا الطلبة [� فPم محتوى إ

 ؛ستخرجة من العينة وخصائصPا ا(^تلفةفPم التقديرات الم - 

 ؛إكساب الطالب القدرة ع�� تطبيق الاختبارات الإحصائية واتخاذ القرار (^تلف الظوا8ر - 
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 تنمية القدرة ع�� استخدام Vعض ال %امج الإحصائية المستخدمة [� 8ذا ا(Qال. - 

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

حصاء الإ الر"اضيات، مك سبات مادة  [� متحكماد أن ي/ون بدة لا ا8ذه المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  .الوصفي والاحتمالات

  

  محتوى المادة: 

  نظر"ة المعاينة وتوزÜعا®Eا -

  نظر"ة التقدير -

  اختبار الفرضيات الإحصائية -

  

ل %) والأعما60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  المراجع: 

- ¥Rدروس وتمار"ن ).2006. (بوعبد الله صا pqôمدخل إ�� الاحتمالات والإحصاء الر"ا. 

ديوان المطبوعات اQRامعية،  .نظر"ة الاحتمالات مبادئ اR)ساب الاحتما�� دروس وتمار"ن .)2008( .السعدي رجال -

 .اQRزائر

الطبعة  .لاحتمالية" ترجمة الدكتور فاضل محسن الر¦ي��المدخل إ�� النماذج ا ). 1991. (شيلدون م. روس -

 الثالثة اQRامعة المس نصر"ة.

حلب، �ليةالاقتصاد. .الإحصاء التطبيقي ).2003. (محمد كبيھ وما8ر بدوي  -  م±شورات جامعة 

- Dekking, F. M., Kraaikamp, C., Lopuhaä, H. P., & Meester, L. E. (2005). A Modern 

Introduction to Probability and Statistics: Understanding why and how (Vol. 488). London: 

Springer. 

- Papoulis, A. (1990). Probability and statistics. Prentice-Hall, Inc.. 
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1UVالرا�ع : السدا 

 من�ºية : التعليم وحدة

 أساسيات بحوث العمليات : المادة

  04 الرصيد:

  02: املالمع

  نمط التعليم: حضوري

  

   أvداف التعليم

تزو"د الطالب ببعض التقنيات الإرشادية ال�p �ستخدمPا بحوث العمليات ®Eدف 8ذا المادة التعليمية إ�� 

التمكن من تحقيق أ8داف المؤسسة باستخدام نماذج اضافة إ��  (ال %مجة اR^طية) R)ل المشكلات بالمؤسسة.

  .ال %مجة اR^طية ا(^تلفة

  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

الر"اضيات خاصة اQR % اR^طي  مادة [� متحكماد أن ي/ون بادة لا 8ذه المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  .والمصفوفات

  

  محتوى المادة: 

حول بحوث العمليات -   مدخل عام 
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  ال %مجة اR^طية: الصيغة القياسية -

  ال %مجة اR^طية: الطر"قة البيانية -

  R^طية: طر"قة السمبلكسال %مجة ا -

  ال %مجة اR^طية: الثنائية أو الازدواجية -

  برمجة الأعداد الñ)يحة: طر"قة القطع -

  برمجة الأعداد الñ)يحة: مشا�ل النقل -

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  %)40الموجPة (

  

  المراجع: 

حس
° الغباري  .بحوث العمليات .)2004(. شارد بروtسون ر" - حسن  الدار  سلسلة م�^صات شوم، .ترجمة 

 .الدولية للاس ثمارات الثقافية، مصر

 بحوث العمليات، م±شورات جامعة قسنطينة، اQRزائر. . )2004(. السعدي رجال -

 .ون، اQRزائرديوان المطبوعات اQRامعية، بن عكن .بحوث العمليات .)2006(. محمد راتول  -

- Hillier, F. S., & Lieberman, G. J. (2001). Introduction to operations research. McGraw-Hill. 

- Hillier, F. S., & Lieberman, G. J. (2014). edition 10. Introduction to operations research. 

McGraw-Hill. New York. 

- Mariappan, P. (2013). Operations research: An introduction. Pearson.  

- Ravindran, A. R. (2008). Operations research applications. CRC Press.  

  

1UVالرا�ع : السدا 

 إستكشافية : التعليم وحدة

  )Entreprenariat(   ر�ادة الأعمال : المادة

  01 الرصيد:

  01: المعامل

  نمط التعليم: حضوري
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   أvداف التعليم

ادة إ�� تنمية  الثقافة المقاولاتية  ور"ادة الأعمال، من خلال تقديم للطالب المعارف المتعلقة بالمقاولاتية ®Eدف الم

وأش/الPا؛ المعارف المتعلقة بالاتجا8ات واR^صائص والمPارات اللازمة لإtشاء المشارÜع؛ الب�ئة الاجتماعية 

  :المعارف السابقة الطالب قادر ع��عن ذلك، تمكن  فضلاوالاقتصادية المسا8مة [� tشر الثقافة المقاولاتية. 

    ؛بناء رؤ"ة مستقبلية و�دراك �^ص�تھ المPنية وقدراتھ العملية لإtشاء مشروعھ اR^اص -

  ؛التحكم [� المفا8يم المتعلقة بالمقاولاتية -

  ؛إدراك أ8مية الثقافة المقاولاتية [� ا(Qمتع والاقتصاد -

  ؛كن للطالب الدخول فEªامعرفة الإش/ال المقاولاتية ال�p يم -

  ؛فPم ومعرفة الب�ئة الاجتماعية والاقتصادية للمقاولاتية -

  ؛التحكم [� س&%ورة إtشاء مشروع مقاولا�ي -

 1275التعرف ع�� الPيئات الداعمة للمقاولاتية [� الوسط اQRام�� (و�ل ما يخص تجسيد القرار  -

   .)شPادة جامعية /براءة اخf%اع  - شPادة جامعية /مؤسسة ناشة 

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

حول مفPوم المؤسسة  [� متحكماد أن ي/ون بادة لا 8ذه المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى  معارف قبلية 

حاضنة الأعمال للمؤسسة اQRامعية التاVع&ن لPا واستفاد®Eم من مختلف ، وتص±يفا®Eا ضرورة انخراط الطلبة [� 

حتضان ومرافقة الطلبة وأف/ار مشارÜعPم الدورات الت/و"±ية والندوات وا( )اضرات والورشات ال�p تخص آلية ا

  ابتداء من السنة أو�� جام��.

  محتوى المادة: 

التعر"ف بالمقاولاتية والمقاول (المفPوم  وال±شأة مع الf%ك&d ع�� التعار"ف المقدمة من طرف المرصد  -

قاولاتية: الإبداع والابت/ار مع توضيح الفرق بيE²ما، ، التطور التار"�8، أVعاد المGEMالعالمي للمقاولاتية 

وذكر الأVعاد الأخرى �المبادرة وا(^اطرة، خصائص المقاولاتية،  خصائص وسمات رواد الأعمال، دور 

(p,المقاولاتية ع�� المستوى الاقتصادي، الاجتما¬�، البي                      

  شراء مؤسسة قائمة ، المقاولة الداخلية ) أش/ال المقاولاتية ( إtشاء مؤسسة جديدة ،  -

حل ،  المصادر ، الطرق )      - حل تأس�س المشروع المقاولا�ي : إيجاد الفكرة (  المرا   مرا

حل تأس�س المشروع المقاولا�ي : صياغة اR^طة وقابلية التجسيد (  نموذج الأعمال التجاري  - ،   BMCمرا

  سيد .   ) ، عملية التج Business Planمخطط الأعمال 
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الب�ئة الاجتماعية والاقتصادية: 8يا�ل المرافقة والدعم المقاولا�ي [� اQRزائر( التعر"ف ، المPام ،الأ8مية،   -

(Rحل المرافقة والدعم،  .......ا   مرا

  الب�ئة الاجتماعية والاقتصادية: 8يئات تمو"ل المشارÜع المقاولاتية [� اQRزائر  -

يم&d المؤسسة الناشئة عن  لمفPوم وسياق ال±شأة، اR^صائص، ماالمؤسسات الناشئة [� اQRزائر ( ا -

حPا ومعوقا®Eا، عرض تجارب وطنية وعالمية لمؤسسات ناشئة )     المؤسسة النمطية، متطلبات نجا

( التعليم المقاولا�ي ، 8يا�ل الدعم المقاولا�ي داخل اQRامعة   تنمية التوجھ المقاولا�ي [� الوسط اQRام�� -

� والابت/ار: دار المقاولا حاضنة الأعمال، مركز الدعم التكنولو̀ ، مركز الر¦ط ب&ن اQRامعة   CATIتية، 

  شPادة جامعية /براءة اخf%اع  )  - ، شPادة جامعية /مؤسسة ناشة  BLUEوالمؤسسة 

    pitchingعرض المشروع  -

، مسرع ASFشئة وسم (لابل) براءة اخf%اع ، وسم (لابل) مؤسسة ناشئة ، صندوق تمو"ل المؤسسات النا -

Algeria Venture  

   قراءة [� قانون المقاول الذا�ي  -

  )% 100( مستمر تقييمطر�قة التقييم: 

  المراجع: 

  .الر"ادة [� الأعمال، عالم الكتب اR)ديث، طبعة الأو��، عمان، الأردن .)2010( .مبارك مجدي عوض -

- Casson, M., & Buckley, P. J. (2010). Entrepreneurship. Edward Elgar Publishing. 

- Hébert, R. F., & Link, A. N. (2009). A history of entrepreneurship. Routledge. 

- Kumar, S. A. (2008). Entrepreneurship development. New Age International. 

- Steyaert, C., & Hjorth, D. (Eds.). (2008). Entrepreneurship as social change: A third new 

movements in entrepreneurship book (Vol. 3). Edward Elgar Publishing. 

1UVالرا�ع : السدا 

 استكشافية : التعليم وحدة

 أخلاقيات الأعمال : المادة

  01 الرصيد:

  01: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

   أvداف التعليم
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ة و" %ز مصادر8ا وطرق ترسيخPا لدى الموارد الZشر"ة يصف المقرر مفPوم أخلاقيات الأعمال المطلو¦ة [� الوظيف

وأخلاقيات المPنة  The moralityو الأخلاق  The ethicsمع الf%ك&d ع�� إبراز الفرق ب&ن أخلاقيات الأعمال 

Business ethics or code of conducts ة والمسؤوليةPوم الانضباط الوظيفي من جP8ذا و سوف نتطرق إ�� مف .

كما يكشف لنا بيان مدونة وقواعد السلوك والسلوك الغ&%  لمنظمات الأعمال من جPة أخرى. الاجتماعية

ل/ل مPنة من المPن قيم ومبادئ ومعاي&% أخلاقية  الأخلا�2 للموظف والفساد الإداري ضمن أخلاقيات الأعمال

ن الطالب Vعد التمكن حيث سي/و  المPنة وتحدد ضوابطPا.ومعرفة علمية وأساليب ومPارات فنية تحكم عمليات 

  من مك سبات المادة قادرا ع��: 

  اك ساب أخلاقيات العمل و فPم دور8ا الإيجاþي [� اR)د من ظا8رة الفساد  - 

  معرفة خفايا ظا8رة الفساد و أضرار8ا، وسبل م/افحEFا. - 

  التعرف ع�� قيم الفرد والمنظمة وتأث&%8ا ع�� أداء الأفراد والمنظمات . - 

حيث المسؤولية بمفPوم وجوب  الdfود -  الانضباط والالdfام الوظيفي والعوامل [� أخلاقيات العمل من 

  والمص�)ة العامة .

  إدارة أنماط وعناصر المسؤولية الاجتماعية.  - 

 �عر"ف مدونة وقواعد السلوك والمبادئ العامة والمواد القانونية ال�p تحكم قواعد السلوك للموظف. - 

  .لأخلاقية ع�� تنمية ا(Qتمع تحديد عواقب الأtشطة التجار"ة غ&% ا - 
  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

�سي&% المؤسسة، مك سبات مادة  [� متحكماد أن ي/ون بادة لا 8ذه المح�° يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

    .علم اجتماع المنظماتومادة مدخل ل

  محتوى المادة: 

  مدخل لأخلاقيات الأعمال -

  يEFامصادر أخلاقيات الأعمال ووسائل تنم -

  أخلاقيات المPنة والمدونة الأخلاقية -

  أخلاقيات الأعمال و وظائف المؤسسة -

  أخلاقيات الأعمال و الوظائف الإدار"ة -

  مدخل للفساد الإداري  -

  أVعاد الفساد الإداري و طرق محار¦تھ -

  مؤشرات الفساد و اR)وكمة -
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  أخلاقيات الأعمال و اR)وكمة والمسؤولية الاجتماعية -

 أخلاقيات الأعمالالثقافة التنظيمية و  -

  اPQRود الدولية لم/افحة الفساد -
  

  .)%100( إمتحان EØا×يطر�قة التقييم: 

  المراجع: 

حم�ش - حمد  م/افحة الفساد من منظور إسلامي، المؤتمر العرþي الدو�� لم/افحة  ).2003. (عبد اR)ق أ

  الفساد، مركز الدراسات والبحوث، المملكة العر¦ية السعودية

 الإدارة بضم&%، ترجمة ب�ت الأف/ار الدولية، أمر"/ا.).1998. (فرانك س±ب&%غ -

الأخلاق اR)ديثة للإدارة( الإدارة بالقيم)، ترجمة عدنان  ).2000. (كين�ث بلان/ارد، ماي/ل أو.�ونور  -

 ، دار الرضا لل±شر، عمان،الأردن.1سليمان،ط

- Collins, D. (2012). Business ethics: How to design and manage ethical organizations (p. 592). Hoboken^ eNJ 

NJ: Wiley. 

- Crane, A., Matten, D., Glozer, S., & Spence, L. J. (2019). Business ethics: Managing corporate citizenship and 

sustainability in the age of globalization. Oxford University Press, USA. 

- Melé, D. (2019). Business ethics in action: Managing human excellence in organizations. Bloomsbury 

Publishing. 

  

1UVالرا�ع : السدا 

 أفقية : التعليم وحدة

 3لغة أجن�ية  : المادة

  01  الرصيد:

  01: المعامل

  عن �عدحضوري و نمط التعليم: 

   أvداف التعليم

Only the central theme of the course is suggested, the teacher is free to choose the content of the 

texts to be given to students. Texts should be between 200 and 400 words long. Hence, each unit 

needs to be dealt with over 2 sessions with 45 minutes devoted to content and 45 minutes to 

language and grammar structures. It is worth noting that teachers should choose content that adds 
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real value for the students so that they connect previously acquired concepts in Arabic. Most of the 

selected unit topics have been taken from the bibliography shared at the end of the document. 

The course is designed for students of the Faculty of Economics, Commerce and Management 

Sciences. This course is an introductory course that aims to acquaint students with the business 

world and vocabulary. During the course, students will be taught the correct vocabulary and 

grammar structures for specific ask.  The course contains activities that simulate real life situations 

that students will be facing in the future. The course intends to develop students’ confidence and 

fluency in using English in specific contexts. The course is made up of 1 semester with 12 seminars, 

each seminar 1h30. 

  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

All the lessons of 1st and 2nd year are introductory lessons that acquaint students with Business 

English vocabulary. It is important that students develop understanding of the basic concepts 

related to their fields of expertise, namely, Economics, Trade, Accounting, Management, and 

Finance. For further achievements, extensive readings will be given as assignments at the end of 

each unit. 

  محتوى المادة: 

- Company law 

- International Accounting Standards 

- Financial Statements 

- Describing charts, diagrams, and tables 

- Assets and liabilities 

- Depreciation and Amortization 

- Business Ethics 

   .)%100( تقييم مستمرطر�قة التقييم: 

  لمراجع: ا
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- Guffey, M. E., & Seefer, C. M. (2019). Business English. Cengage Learning. 

- Ian Mackenzie. (2006). Professional English in Use. Cambridge University Press. 

- Ian Mackenzie. (2008). English for the Financial Sector. Cambridge University Press. 

- Simon Sweeney. (2019). English for Business Communication. Cambridge University Press.  

 

  

 السدا1UV: ا�dامس

  ساسيةأوحدة التعليم : 

  1اpqاسبة المالية المعمقة المادة : 

  06 الرصيد:

  03 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  أvداف التعليم

 تكمال المعرفة العلمية للطالب [� مجال ا()اسبة الماليةإ�� اس 1مادة ا()اسبة المالية المعمقة ®Eدف 

حدات التعليمية  باستكشاف وتحليل متقدم لبعض المسائل ا()اسZية الأك�% �عقيدا، وال�p لم �عاR. [� الو

السابقة وفق النظام ا()اس�p الما�� وذلك لتطو"ر فPم نقدي للمسائل المفا8يمية [� ا()اسبة المالية وكذلك 

  المPارات التقنية والتحليلية للقضايا الرا8نة [� مجال الإبلاغ الما��. �عز"ز

Vعد انEFاء الطالب من دراسة 8ذه المادة يجب أن ي/ون قادرا ع�� تطبيق نصوص النظام ا()اس�p الما�� [� قواعد 

حf%ام ال شرÜع الاعf%اف والتقييم لعناصر الأصول واR^صوم، الأعباء والمنتوجات لإعداد القوائم المالية [ � ظل ا

 الضر"�p المعمول بھ، من خلال التمكن من:

 إعداد كشف الأجور  وال _Qيل ا()اس�p (^تلف الم/ونات؛  - 

 المعاQRة ا()اسZية لأ8م الرسوم والضرائب ؛  - 

 التحكم [� الاعf%اف والقياس للتثZيتات المعنو"ة والمادية بما فEªا الايجار التمو"��؛  - 

 اQRة الإعانات والمعاملات بالعملة الصعبة؛التمكن من مع  - 

  التمكن من طرق محاسبة  العقود طو"لة الأجل.  - 
  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 
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يجب عليھ أن ي/ون ملما بمك سبات  1ح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة محتوى مادة ا()اسبة المالية المعمقة 

ضافة إ�� أساسيات إومادة معاي&% ا()اسZية الدولية، ، 2الية ومادة ا()اسبة الم ،1مادة ا()اسبة المالية 

  .الر"اضيات المالية؛ و محاسبة الت/اليف

  محتوى المادة: 

 محاسبة الأجور والرواتب -

حالات اR)يازة،   - محاسبة التثZيتات المادية وغ&% المادية :  ال _Qيل خلال الدورة (^تلف 

 ر"�p؛التحس�نات، التنازل وعلاقتھ بال شرÜع الض

 محاسبة الإعانات اR)/ومية؛ -

 محاسبة الرسوم والضرائب مع الاشارة للضرائب المؤجلة؛ -

 محاسبة المعاملات بالعملة الأجنZية؛ -

 محاسبة الإيجار التمو"��؛ -

  محاسبة العقود طو"لة الأجل. -

) والأعمال %60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم:  

  .%)40الموجPة (

  المراجع:

حسب ن م م. دار ال±شر الصفحات 2013ب/اري ب�^&%. ( -  ). أسئلة وتمار"ن محلولة [� ا()اسبة المعمقة 

  الزرقاء، اQRزائر.

حنيفة. ( -    . �ليك لل±شر، اQRزائر.1). الوا�¥ [� ا()اسبة المالية ج 2010بن ر¦يع 

حسياtي عب -  حنيفة،صال�Ù بوعلام، . �ليك 2). الوا�¥ [� ا()اسبة المالية ج 2013د اR)ميد. (بن ر¦يع 

  لل±شر، اQRزائر.

 - ) .pq�  ). محاسبة المؤسسة واQRباية. دار ال±شر الصفحات الزرقاء، اQRزائر.2011جمال لعش�

 ). ا()اسبة المعمقة وفق النظام ا()اس�p الما��. دار جيط��. اQRزائر.2011عبد الرحمان عطية. ( - 

- CNC. (2013). Manuel de comptabilité financière. ENAG, Algérie.   

- Hoyle, J. B., Schaefer, T., & Doupnik, T. (2014). Ebook: Advanced Accounting. McGraw Hill. 

- Khaldi, Mohamed Ali. (2021). DCG 10 - La comptabilité approfondie en fiches et en 

schémas. Ellipses. 

- Langlois, G., Friédéric, M. Burlaud A. & Benrabia , H. (2013). Manuel de comptabilité 

approfondie. BERTI, Algérie. 

- Lewis, R., & Pendrill, D. (2004). Advanced financial accounting. Pearson Education. 

- Mairesse, Marie-Pierre. (2021). DCG 10, comptabilité approfondie : manuel, savoirs et 

compétences : 2021-2022. Dunod. 
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- Obert Robert, Mairesse Marie-Pierre, Desenfans Arnaud. (2018). DCG 10 : comptabilité 

approfondie corrigés du manuel. Dunod. 

- Pascale Recroix. (2021). Comptabilité approfondie : cours et applications corrigées : DCG 

10, 2021-2022. Gualino. 

  

 السدا1UV: ا�dامس

  أساسيةوحدة التعليم : 

  1 جباية المؤسسة المادة :

  4الرصيد: 

  2 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

   أvداف التعليم

®Eدف 8ذه المادة التعليمية إ�� اك ساب الطالب خلفية نظر"ة عن الضرائب بصفة عامة ومعرفة مجموعة من 

لرسوم  [� النظام اQRبا×ي اQRزائري. [� EØاية تلقي الطالب لPذه المادة التعليمية سي/ون متمكنا من الضرائب و ا

حسا¤Eا والتصر"ح  التحكم [� المفا8يم اQRبائية الرئ�سية ومعرفة اR)دث الم±�Q) :qموعة من الضرائب وقواعد 

  ¤Eا.

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

محتوى مادة جباية المؤسسة يجب عليھ أن ي/ون ملما بمك سبات مادة ح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة 

   ؛ المالية العامة.2وا()اسبة المالية  1ا()اسبة المالية 

  محتوى المادة: 

 مدخل ل�Qباية  - 

 الإطار القانوtي للنظام اQRبا×ي اQRزائري  - 

 الضر"بة ع�� الدخل الإجما��:  صنف الأر¦اح المPنية - 

 جما��: صنف عائدات المس ثمرات الفلاحيةالضر"بة ع�� الدخل الإ  - 

 الضر"بة ع�� الدخل الإجما��: صنف إيرادات إيجار الملكيات - 

 الضر"بة ع�� الدخل الإجما��: صنف عائدات رؤوس الأموال المنقولة - 

 الضر"بة ع�� الدخل الإجما��: صنف فوائض القيمة - 

  الضر"بة ع�� الدخل الإجما��: صنف المرتبات والأجور  - 
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%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة التقييم:  طر�قة 

  %)40الموجPة (

  المراجع: 

حث ،اQRزائر. 2020مينة. (أبزة صاR¥،بن خزنا`�  -    ). جباية المؤسسة دروس وتمار"ن محلولة. دار البا

 حلولة. الصفحات الزرقاء، اQRزائر.). جباية المؤسسة: دروس وتمار"ن م2017شعباtي لطفي. ( - 

 ). جباية و محاسبة المؤسسة. الصفحات الزرقاء، اQRزائر.2021ع��q° سماع&ن. ( - 

حسب أخر إصدار لقوان&ن المالية يوافق السنة اQRامعية -    .قوان&ن الضرائب ا(^تلفة (ا()ينة) 

 .موقع المدير"ة العامة للضرائب - 

- Frecknall-Hughes, J. (2014). The theory, principles and management of taxation: An 

introduction. Routledge. 

- Salanie, B. (2011). The economics of taxation. MIT press. 

- TAFIGHOULT Rabah. (2019). Fiscalité algérienne : impôts directes et taxes assimlées : cours 

illustrés de plus de 60 exemples d'application : cours illustrés de plus de 60 exemples 

d'application.  

  

 السدا1UV: ا�dامس

  أساسيةوحدة التعليم : 

  نظر�ة اpqاسبةالمادة : 

  04 الرصيد:

  02 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  :  أvداف التعليم

)اسZية  والمستجدات  ال�p �شPد8ا تكمن أ8داف �عليم 8ذه المادة [� فPم  المقومات الأساسية للنظر"ة ا(

ا()اسب كعلم وكمPنة ومجالات البحث ا()اس�p، والعمل ع�� �عميق فPم ذلك وتحديد اR)اجة إ�� نظر"ة 

ا()اسبة و¦يان أوجھ القصور [� البناء الفكري المعاصر وأ8مية التأصيل العل¯p [� مجال ا()اسبة.  كما س�تم 

فصاح ا()اس�p، مع التطرق إ�� أ8م التطورات [� مجال نظر"ة ا()اسبة خاصة دراسة �ل ما يتعل بالقياس والا 
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ما �علق بمعاي&% التقار"ر المالية الدولية و اR)اجة الأساسية لاعتماد8ا، كما EØدف إ�� إيضاح الرؤ"ة المستقبلية 

 بعد دراسة المادة سيصبح الطالب قادر ع��:ف لتطور ا()اسبة.

 الفكر ا()اس�p؛اس يعاب كيفية تطور   - 

 فPم بناء وت/و"ن نظر"ة ا()اسبة؛  - 

 تحديد الأسس ال�p �عتمد علEªا منQÕية البحث العل¯p ا()اس�p؛  - 

 تحديد أ8م المقومات ال�p يجب أن تتوفر ل/ي ي/ون الإفصاح õ)يح؛  - 

 التعرف ع�� �ل ما يتعلق Vعملية القياس ا()اس�p؛  - 

 ؛التعرف ع�� فكرة ا()اسبة الدولية  - 

  أخذ فكرة عن مستقبل ا()اسبة [� ظل الاقتصاد الرق¯p والذ�اء الاصطنا¬�.  - 

   المعارف المسبقة المطلو¾ة

ح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة محتوى مادة نظر"ة ا()اسبة يجب عليھ أن ي/ون ملما بمك سبات مادة 

  لية.؛ المعاي&% ا()اسZية الدو 2وا()اسبة المالية  1ا()اسبة المالية 

  محتوى المادة: 

 tشأة وتطور الفكر والممارسة ا()اسZية - 

 المقومات الأساسية لنظر"ة ا()اسبة - 

 أسس بناء نظر"ة ا()اسبة ( الأ8داف، الفروض، المبادئ، المفا8يم) - 

 النظر"ة ا()اسZية وتطبيقا®Eا [� الممارسة المPنية (النظر"ة المعيار"ة والنظر"ة الإيجابية) - 

 ا()اسبة القياس [� نظر"ة - 

 الإفصاح [� نظر"ة ا()اسبة - 

 علاقة معاي&% التقار"ر المالية الدولية بنظر"ة ا()اسبة - 

 موقع النظام ا()اس�p الما�� من نظر"ة ا()اسبة  - 

 قضايا معاصرة [� نظر"ة ا()اسبة - 

  مستقبل نظر"ة ا()اسبة [� ظل الاقتصاد الرق¯p والذ�اء الاصطنا¬� - 

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروس+ إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة  تقيم مستمرطر�قة التقييم: 

 %)40الموجPة (

  المراجع: 

حمد ر"ا;� بلقاوي  -   . دار اليازوري، الأردن.1). نظر"ة محاسZية. ج2009؛ ترجمة ر"اض العبد الله. (أ
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حنان -  حلوة  ، دار 2، ط- التطبيقات العملية- )، مدخل النظر"ة ا()اسZية، الإطار الفكري 2009( .رضوان 

  وائل لل±شر، عمان، الأردن.

حمـ2010شـرو"در ر" شـارد وكـالرك مارتـل وكـا>ي جـاك. ( -  د كـاجي�� ). نظر"ة ا()اسبة. ترجمـة خالـد علـى أ

 وابرا8يم ولـد محمد فال. دار المر"خ.

  ال/و"ت. ذات السلاسل. ). نظر"ة ا()اسبة.1990عباس مPدي الش&%ازي. ( - 

حمدان. ( -  حس&ن؛ مأمون   pqôنظر"ة ا()اسبة. دار الثقافة.2007القا .( 

عات اQRامعية، )، نظر"ة ا()اسبة، دار المطبو 2007( .8ندر"كسـن إلـدون؛ ترجمة كمـال خليفـة أبـو ز"ـد - 

 الاسكندر"ة، مصر.

حة. الدنمارك.2007وليد نا`� اR)يا��. ( -    ). نظر"ة ا()اسبة. الأ�اديمية العرþي المفتو

- Schroeder, R. G., Clark, M. W., & Cathey, J. M. (2022). Financial accounting theory and analysis: 

text and cases. John Wiley & Sons. 

- Scott , William R. (2015). Financial Accounting Theory. 7th edition, Pearson. 

- Wolk, H. I., Dodd, J. L., & Rozycki, J. J. (2016). Accounting theory: conceptual issues in a political 

and economic environment. Sage Publications. 

  

 السدا1UV: ا�dامس

  وحدة التعليم : أساسية

  محاسبة الشر3اتادة : الم

  4الرصيد: 

  2المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  :  أvداف التعليم

[� EØاية  ®Eدف 8ذه المادة التعليمية إ�� توف&% تدر"ب أساpqr [� محاسبة الأحداث والعمليات الأساسية للشر�ات.

لمتعلقة بالأحداث الأساسية تلقي الطالب لPذه المادة التعليمية سي/ون متمكنا من �_Qيل القيود ا()اسZية ا

حياة الشر�ات حيث سيصبح قادرا ع��: ال�p تؤثر ع��   بصفة عامة، 

 �_Qيل تأس�س الشر�ات؛ - 

 �_Qيل العمليات اR^اصة مع الشر�اء؛ - 

 التحكم [� كيفية تخصيص ن يجة الشركة؛ - 

 التحكم [� �_Qيل عمليات �عديل رأس المال؛ - 
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  التحكم [� محاسبة القروض السندية. - 

  

  ف المسبقة المطلو¾ة المعار 

ح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة محتوى مادة محاسبة الشر�ات يجب عليھ أن ي/ون ملما بمك سبات مادة 

  ؛ المعاي&% ا()اسZية الدولية، والقانون التجاري.2وا()اسبة المالية  1ا()اسبة المالية 

  محتوى المادة: 

 ا()دودة، شر�ات المسا8مة؛مدخل ()اسبة الشر�ات: التضامن، المسؤولية  - 

 تأس�س الشركة: اQRانب القانوtي واQRبا×ي للتأس�س، اQRانب ا()اس�p للتأس�س؛ - 

حالات خاصة لتحر"ر المسا8مات، ال_)و¦ات والقروض؛ -   عمليات مع الشر�اء: 

 تخصيص الن يجة؛ - 

 التعديل ع�� رأس مال الشر�ات: رفع رأس المال، تخفيض رأس المال؛ - 

  Zية للقروض السندية.المعاQRة ا()اس - 

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم: 

 %)40الموجPة (

  المراجع: 

- Bowers, S. L. (2018). Accounting and Corporate Finance for Lawyers. Aspen Publishing. 

- Dobill, M. (2013). Comptabilité OHADA : Tome 3, Comptabilité des sociétés. KARTHALA 

Editions. 

- Grandguillot, Béatrice, Grandguillot, Francis. (2015). La Comptabilité des sociétés. 13éme 

édition, les zoom’s. 

- Makhlouf Farid. (2011). Comptabilité des Sociétés. Pages bleues. 

- Robert Maéso. (2008). Comptabilité des sociétés. Dunod, 7ème édition. 

- Sabbah Sabrina, Meghraoui Kada. (2018). L’essentiel de la comptabilité des sociétés. 

Gualino. 

- Warren, C. S., Reeve, J. M., & Duchac, J. (2016). Corporate financial accounting. Cengage 

Learning. 
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UVامسالسداd1: ا� 

  وحدة التعليم : من�ºية

  ال|سيg[ الما�Yالمادة : 

   05  الرصيد:

  02 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  :  أvداف التعليم

®Eدف 8ذه المادة التعليمية إ�� تنمية قدرات الطالب [� مجال التحليل وال m^يص الما�� وذلك من خلال ضبط 

حث [� والتحكم [� المفا8يم المتعلقة بال سي&% الم ا�� و�رساء القواعد والقوان&ن ال�p �عتمد علEªا الطالب أو البا

  [� EØاية تلقي الطالب لPذه المادة التعليمية سي/ون متمكنا من: مجال المالية وا()اسبة.

 فPم منQÕية بناء القوائم المالية الأساسية وقراء®Eا المالية؛ - 

  فEªا؛ التعرف ع�� تقنيات تحليل القوائم المالية والتحكم - 

  التدرب ع�� استخدام المؤشرات وال±سب [� ال m^يص والتحليل الما�� للمؤسسة وتفس&%8ا؛ - 

حة للمؤسسة؛ -    تحديد وفPم مختلف مصادر التمو"ل المتا

  القدرة ع�� استخلاص القرارات المرتبطة بالدورات المالية للمؤسسة. - 

 

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

محتوى مادة ال سي&% الما�� يجب عليھ أن ي/ون ملما بمك سبات مادة  ح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة

  ؛ مالية المؤسسة؛ ر"اضيات مالية؛ �سي&% مؤسسة.2وا()اسبة المالية  1ا()اسبة المالية 

  محتوى المادة: 

 مدخل مفا8ي¯p لل سي&% الما��، التحليل وال m^يص الما��؛ - 

 ي، دينامي/ي)؛التحليل الما�� للم&dانية (تحليل ذمي، وظيف - 

حساب الن يجة :عرض اQRدول، تحليل بواسطة  -   ، أثر المقص؛SIGدراسة وتحليل جدول 

 تحليل ا(^اطر ال شغيلية باستخدام الرافعة ونقطة التعادل؛ - 

 دراسة جداول تدفقات اR^ز"نة :الديناميكية، عرض اQRداول، تحليل تدفقات اR^ز"نة؛ - 

حتياجات دورة الاستغلال : تقدير -   الاحتياج لرأس المال المعياري؛ تحليل ا

 ؛تحليل المردودية (tسب العائد) والرفع الما�� - 
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  .معاي&% اختيار الاس ثمارات - 

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم: 

 %)40الموجPة (

  المراجع: 

�pq، وذ8بية  - Ü؛ يوسف قرpqrال سي&% الما��: الإدارة المالية دروس  ).2019( بن عبد الرحمان.إلياس بن سا

 عمان. الأردن. .، دار وائل لل±شر1وتطبيقات، ج

 الما�� للمؤسسة، دار8ومة، اQRزائر. ).  ال سي&%2010خم��pq شيحة. ( - 

حسب ال %نامج الرس¯p اQRديد. ديوان المطبوعات اQRامعية، ). ال سي&%2010زعيب مليكة. ( -   الما�� 

 اQRزائر

- Brealey, R. A., Myers, S. C., Allen, F., & Krishnan, V. S. (2006). Corporate finance (Vol. 8). 

Boston et al.: McGraw-Hill/Irwin. 

- Conso pierre, Hemici Farouk. (2005). Gestion Financier de l’entreprise, 11ème édition, 

Dunod, paris. 

- Delahaye Jacqueline, Delahaye Florence. (2009). Finance entreprise, Manuel et 

applications DCG6, 2ème édition, Dunod, Paris. 

- Delahaye Jacqueline, Delahaye Florence. (2009). Finance entreprise, corrigés du Manuel 

DCG6, 2ème édition, Dunod, Paris. 

- Melyon Gérard . (2007). Gestion financière, 4e édition, Breal. 

- Ross, S. A., Westerfield, R., Jordan, B. D.(2023). Essentials of corporate finance (p. 656). 

McGraw-Hill/Irwin. 

- Vernimmen Pierre. (2011). Finance d’entreprise. Dollaz. 

 

 السدا1UV: ا�dامس

  وحدة التعليم : من�ºية

  المادة : تقنيات الاستقصاء

  04  الرصيد:

  02 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  :  أvداف التعليم
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لتعرف ع�� �ل ما يتعلق بإجراء تحقيق بالاستZيان من اع��  اتقنيات الاستقصاء من خلال محاور8 مادةسمح �

القرار باجراء تحقيق بالاستZيان إ�� آخر مرحلة و=� كتابة التقر"ر الE²ا×ي وكذلك التحكم أول مرحلة و=� اتخاذ 

حيث سي/ون الطالب قدرا ع�� :[� طرق المعاينة (الاستقصاء)  .  

  ؛اختيار نوع العينة المناسبة للدراسة -

  ؛تحديد �Qم العينة المناسب للدراسة الاستقصائية -

  ؛اtشاء استZيان الدراسة -

حصائياتحليل الاس -   .تZيان ا

 :المعارف المسبقة المطلو¾ة 

حصاء ادة يجب عليھ أن ي/ون ملما بمك سبات مادة8ذه المح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة محتوى  ، 1إ

حصاء حصاء2إ   .3، إ

 محتوى المادة:

 أساسية لتقنية الاستقصاء مفا8يم -

 الاستZيان -

 أنواع المقاي�س [� الاستZيان -

 رمشا�ل المعاينة والتقدي -

 المعاينة العشوائية -

 المعاينة غ&% العشوائية -

حصائيا -  تحليل البيانات إ

 تنفيذ التقر"ر الإحصا×ي -

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم: 

  %)40الموجPة (

   المراجع: 

دخل لبناء المPارات البحثية، �عر"ب: اسماعيل ع�� )، طرق البحث [� الإدارة، م2006أوما سي/اران، ( -

 المملكة العر¦ية السعودية. Vسيوtي، دار المر"خ لل±شر،

أساسيات إختيار العينة [� البحوث  ).2015. (ترجمة وتحقيق: طارق عطية عبد الرحمن. جوtي دان�يل -

المملكة العر¦ية  .دارة العامةمعPد الإ  .العلمية، مبادئ توجEªية عملية لإجراء اختيارات العينة البحثية

 .السعودية
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دار اليازوري العلمية لل±شر  .البحث العل¯p الك¯p والنو¬� ).2009. (عامر قنديل��، إيمان السامرا×ي -

 .والتوزÜع، عمان، الأردن

حس&ن علوان -  .مكتبة العبي/ان، السعودية. جمع البيانات وطرق المعاينة ).2009. (مطلق 

- Lehtonen, R., & Pahkinen, E. (2004). Practical methods for design and analysis of complex 

surveys. John Wiley & Sons. 

- Mathers, N. J., Fox, N. J., & Hunn, A. (1998). Surveys and questionnaires (Vol. 1998). NHS 

Executive, Trent. 

 :1UVامسالسداdا� 

YZوحدة التعليم : إستكشا  

  الشر3اتقانون  المادة :

  02الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  أvداف التعليم

®Eدف 8ذه المادة التعليمية إ�� إكساب الطالب معارف بخصوص مفPوم الشركة التجار"ة وكيفية ت/و"E²ا [� 

[� فض منازعات القانون اQRزائري، اضافة إ�� اقسامPا، مع الاشارة إ�� الشر�ات لناشئة، ودور القضاء التجار"ة 

  8ذه الشر�ات.

 المعارف المسبقة المطلو¾ة 

ي±ب�Ï ع�� الطالب أن ت/ون لھ خلفية قانونية قاعدية و 8و ما درسھ [� السنة الأو��  الشر�اتلفPم فحوى قانون 

حد ما  فPم ما  جدع مشf%ك [� المادت&ن المPمت&ن المدخل للقانون والقانون التجاري و¦التا�� سي/ون سPلا إ�� 

  بإعتباره مكملا لما درسھ [� السنة الأو��. الشر�اتسوف يدرس [� قانون 

  محتوى المادة: 

  .وتمي&8dا عن الأنظمة المشا¤Eة لPا مفPوم الشركة -

  .tشأة الشركة التجار"ة و أ8مEFا الاقتصادية و الاجتماعية -

  .ت/و"ن الشر�ات التجار"ة [� ال شرÜع اQRزائري  -

  .اقسام الشر�ات التجار"ة -

  .سسة الناشئة [� ش/ل شركة المسا8مة الZسيطةالمؤ  -
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  .دور القضاء التجاري [� فض منازعات الشر�ات التجار"ة ( الص�¥ ، الوساطة و التحكيم) -

  

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم: 

  %)40الموجPة (

  المراجع: 

  ري اQRزائري المعدل و المتممالقانون التجا -

  قانون الأtشطة التجار"ة اQRزائري   -

  القانون الما�� و البن/ي اQRزائري  -

حس&ن، ( -   )، شرح قانون المنافسة، دار الPدى اQRزائر.2012شرواط 

)، شر�ات الأموال [� القانون اQRزائري، ديوان المطبوعات اQRامعية، بن 2008نادية فوضيل، ( -

 .عكنون: اQRزائر

- Courtney, T. B., Hutchinson, G. B., & O'Leary, D. (2012). The Law of Companies. A&C Black. 

- Gevurtz, F. A. (2010). Corporation law. West Academic Publishing. 

- Manóvil, R. M. (Ed.). (2020). Groups of companies: a comparative law overview (Vol. 43). 

Springer Nature. 

- Ventoruzzo, M., Conac, P. H., Gotō, G., Mock, S., Notari, M., & Resiberg, A. (2015). Comparative 

corporate law. West Academic Publishing. 
 

   السدا1UV: ا�dامس 

  وحدة التعليم: الأفقية

  1أجن�ية متخصصة المادة: لغة 

  01الرصيد: 

  01المعامل: 

  ن �عدحضوري وعنمط التعليم: 

  أvداف التعليم

The program is designed for students majoring in Economics, Commerce, Management, 

Accounting and Finance who wish to improve their language skills in specific contexts. It focuses 

on providing students with a good mastery of the English language along developing solid 
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competencies in the above-mentioned fields of expertise. The lessons cover a wide range of topics 

in each specialty.  

Each lesson is divided into two major axes. First, students are given a series of documents and texts 

both Written and Oral on the field of expertise. The written texts should not exceed 500 words. 

Second, students are given opportunity to deepen and strengthen the four language skills 

(Speaking, Reading, Listening, and Writing) crucial to good communication skills and essential to 

the fulfillment of their professional development.  

At the end of semester 2, much focus is given to the reinforcement of skills essential to the 

realization of students’ professional projects like writing of CVs and cover letters. The aim of these 

specific lessons is to develop students’ writing skills, and teamwork that will optimize their chances 

in the job market. 

Note: Each teacher is free to choose and select materials that are appropriate to their students’ 

level. The teacher is also free in the organization of lesson.  

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

Students must have successfully completed the lessons of S1, S2, S3 and S4. They should have 

developed a strong understanding of the basic concepts related to their fields of expertise, namely, 

Economics, Trade, Accounting, Management, and Finance as well as improved their verbal 

communication skills. L3 program consists of one semester with 12 seminars, each seminar is 

1h30 to prepare students for various professions in companies with a strong specialization in this 

field. 

  محتوى المادة:  

- Journal Entries 

- Accounting principles  

- Cost / managerial Accounting 

- Inventory Accounting 

- Depreciation Methods 

- The Balance sheet 

- Overdrafts 

  )%100(  تقييم مستمر طر�قة التقييم:

  :  المراجع



              2024 -  2023السنة ا��امعية :               109               محاسبةعنوان الل8سا6س:               الشلف- جامعة حس8بة بن بوع�Yالمؤسسة: 

- A. Littlejohn. (2008). Professional English Company to Company: A Task-based Approach to 

business emails, letters, and faxes. Cambridge University Press, 4th Edition. 

- Baker, D., Clark, R. (2011). Oxford English for Careers: Finance. Oxford University Press. 

- Bill Mascull. (2010). Business Vocabulary in Use: Advanced. Cambridge University Press, 

2nd Edition. 

- Business, I. (2006). Intelligent Business Coursebook: Intermediate Business English. Pearson 

Longman. 

- Cotton, D., Falvey, D., Kent, .S. (2011). Market Leader: Upper Intermediate. Pearson 

Longman, Third Edition.  

- Frendo Evan, Mahoney Sean. (2007). English for Accounting, Oxford University Press. 

- Helm, Sara. (2010). Market Leader: Accounting and Finance. Pearson Longman. 

- Ian Mackenzie. (2008). English for the Financial Sector. Cambridge University Press. 

- Ian Mackenzie. (2010). English for Business Studies: A Course for Business Studies and 

Economic Studies. Cambridge University Press, 3rd Edition. 

- Marks, John. (2007). Banking and Finance. A & C Black Publishers, Second Edition. 

- Pratten, Julie. (2009). Absolute Financial English. Delta Publishing 

- Schofied, J., Osborn, A. (2011). Collins English for Business: Speaking. Harper Collins 

Publishers. 

- Simon Sweeney. (2019). English for Business Communication. Cambridge University Press, 

Second Edition. 

 السدا1UV: السادس

  أساسية وحدة التعليم :

  2اpqاسبة المالية المعمقة المادة : 

  06الرصيد: 

   03 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

   أvداف التعليم

إ�� استكمال المعرفة العلمية للطالب [� مجال ا()اسبة المالية  E®2دف مادة ا()اسبة المالية المعمقة

حدات التعليمية  باستكشاف وتحليل متقدم لبعض المسائل ا()اسZية الأك�% �عقيدا، وال�p لم �عاR. [� الو
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السابقة وفق النظام ا()اس�p الما�� وذلك لتطو"ر فPم نقدي للمسائل المفا8يمية [� ا()اسبة المالية وكذلك 

  لما��.�عز"ز المPارات التقنية والتحليلية للقضايا الرا8نة [� مجال الإبلاغ ا

Vعد انEFاء الطالب من دراسة 8ذه المادة يجب أن ي/ون قادرا ع�� القيام بمختلف ال سو"ات اQRردية لعناصر 

الأصول واR^صوم، الأعباء والمنتوجات، ثم إعداد أ8م القوائم المالية وفق النظام ا()اس�p الما�� وال شرÜعات 

  الضر"Zية المعمول ¤Eا.

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

يجب عليھ أن ي/ون ملما بمك سبات  2ح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة محتوى مادة ا()اسبة المالية المعمقة 

، ومادة معاي&% ا()اسZية الدولية، اضافة إ�� أساسيات 2، ومادة ا()اسبة المالية 1مادة ا()اسبة المالية 

  .1الية المعمقةمحاسبة الت/اليف؛ والر"اضيات المالية، ومادة ا()اسبة الم

  محتوى المادة: 

 تقديم أعمال EØاية السنة  - 

 طرق الا8تلا�ات - �1سو"ة التثZيتات: أسلوب الت/لفة المPتلكة  - 

 خسائر القيمة - �2سو"ة التثZيتات: أسلوب الت/لفة المPتلكة - 

 إعادة التقييم - �سو"ة التثZيتات: أسلوب القيمة العادلة  - 

 تناوب، خسارة القيمة، قروق اQRرد، �سو"ات أخرى.�سو"ة ا(^زون : اQRرد الدائم والم - 

حسابات الز¦ائن : الز¦ائن المش/وك فEªم وخسارة القيمة، الديون المعدومة. -   �سو"ة 

 �سو"ة الأعباء والمنتوجات - 

 المقار¦ة البنكية - 

 محاسبة المؤونات - 

 التقديرات والسياسات ا()اسZية وتñ)يح الأخطاء - 

  ية، جدول النتائج، قائمة التدفقات النقديةإعداد القوائم اR^تامية: الم&dان - 

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم: 

  %)40الموجPة (

  المراجع: 

حسب ن م م. دار ال±شر الصفحات 2013ب/اري ب�^&%. ( -  ). أسئلة وتمار"ن محلولة [� ا()اسبة المعمقة 

  قاء، اQRزائر.الزر 

حسياtي عبد اR)ميد. ( -  حنيفة،صال�Ù بوعلام، . �ليك 2). الوا�¥ [� ا()اسبة المالية ج 2013بن ر¦يع 

  لل±شر، اQRزائر.

 - ) .pq�  ). محاسبة المؤسسة واQRباية. دار ال±شر الصفحات الزرقاء، اQRزائر.2011جمال لعش�
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 اQRزائر. ،ا()اس�p الما��. دار جيط�� ). ا()اسبة المعمقة وفق النظام2011عبد الرحمان عطية. ( - 

حنيفة. ( -    . �ليك لل±شر، اQRزائر.1). الوا�¥ [� ا()اسبة المالية ج 2010بن ر¦يع 

- Baker, R. E., Lembke, V. C., King, T. E., Jeffrey, C. G., & Christensen, T. (2002). Advanced 

financial accounting. McGraw-Hill/Irwin. 

- CNC. (2013). Manuel de comptabilité financière. ENAG, Algérie.   

- Hoyle, J. B., Schaefer, T., & Doupnik, T. (2014). Ebook: Advanced Accounting. McGraw Hill. 

- Khaldi, Mohamed Ali. (2021). DCG 10 - La comptabilité approfondie en fiches et en schémas. 

Ellipses. 

- Langlois, G., Friédéric, M. Burlaud A. & Benrabia , H. (2013). Manuel de comptabilité 

approfondie. BERTI, Algérie. 

- Lewis, R., & Pendrill, D. (2004). Advanced financial accounting. Pearson Education. 

- Mairesse, Marie-Pierre. (2021). DCG 10, comptabilité approfondie : manuel, savoirs et 

compétences : 2021-2022. Dunod. 

- Obert Robert, Mairesse Marie-Pierre, Desenfans Arnaud. (2018). DCG 10 : comptabilité 

approfondie corrigés du manuel. Dunod. 

- Pascale Recroix. (2021). Comptabilité approfondie : cours et applications corrigées : DCG 10, 

2021-2022. Gualino. 

 السدا1UV: السادس

  ساسيةأوحدة التعليم : 

  2جباية المؤسسة المادة : 

  40 الرصيد:

   20 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  أvداف التعليم : 

 Vعد نجاح الطالب [� اك ساب 8ذه المادة التعليمية سي/ون قادرا ع�� الإلـمام بأغلب الضرائب السار"ة ع��

المؤسسات الاقتصادية اR^اضعة للقانون اQRزائري. إضافة إ�� التحكم [� التقنيات اQRبائية الرئ�سية و معرفة 

حساب أغلب الضرائب و الرسوم و كيفية التصر"ح ¤Eا.   قواعد 

   المعارف المسبقة المطلو¾ة :

/ون ملما بمك سبات مادة يجب عليھ أن ي 2ح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة محتوى مادة جباية المؤسسة 

  .1، جباية المؤسسة 2، ومادة ا()اسبة المالية 1ا()اسبة المالية 
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 محتوى المادة: 

 الضر"بة ع�� أر¦اح الشر�ات - 

 - p3الرسم ع�� ال±شاط الم 

حيدة -   الضر"بة اQRزافية الو

 الرسم ع�� القيمة المضافة - 

 الرسم العقاري  - 

 أنظمة الإ8تلاك الما��  - 

 ائض القيمة النظام اQRبا×ي لفو  - 

 التصر"حات اQRبائية [� المؤسسة الاقتصادية - 

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم: 

 %)40الموجPة (

   المراجع:

حث ،ا2020Rمينة. (أبزة صاR¥،بن خزنا`�  -    Qزائر. ). جباية المؤسسة دروس وتمار"ن محلولة. دار البا

 ). جباية المؤسسة: دروس وتمار"ن محلولة. الصفحات الزرقاء، اQRزائر.2017شعباtي لطفي. ( - 

  ). جباية و محاسبة المؤسسة. الصفحات الزرقاء، اQRزائر.2021ع��q° سماع&ن. ( - 

- Frecknall-Hughes, J. (2014). The theory, principles and management of taxation: An 

introduction. Routledge. 

- Salanie, B. (2011). The economics of taxation. MIT press. 

- TAFIGHOULT Rabah. (2019). Fiscalité algérienne : impôts directes et taxes assimlées : cours 

illustrés de plus de 60 exemples d'application : cours illustrés de plus de 60 exemples 

d'application.  

  

  السدا1UV: السادس

  ساسيةأوحدة التعليم : 

  تدقيق محاس1Ðالمادة : 

  04الرصيد:

  02 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري
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   :  أvداف التعليم

®Eدف المادة التعليمية إ�� اكساب الطلاب المفا8يم والمبادئ الأساسية للتدقيق، بما [� ذلك تقييم ا(^اطر، 

، وأدلة التدقيق، و�عداد التقار"ر. كما يتعرفون أيضًا ع�� أنواع مختلفة من عمليات وتقييم الرقابة الداخلية

 التدقيق، مثل عمليات التدقيق الما�� والتدقيق ال شغي�� وتدقيق الامتثال.

حل الأساسية ا(^تلفة لعملية التدقيق، من التخطيط و�جراء التدقيق إ��  كما �غطي المادة التعليمية المرا

تائج إ�� أõ)اب المص�)ة. يتعرف الطلاب أيضًا ع�� المعاي&% الأخلاقية والمPنية ال�p يجب ع�� المدقق&ن توصيل الن

 حيث يصبح الطالب قادرا ع��: الالdfام ¤Eا، بما [� ذلك الاستقلالية والموضوعية والسر"ة.

 فPم مع
° عملية التدقيق؛   - 

 دقيق؛التعرف ع�� دور نظام الرقابة الداخلية [� عملية الت   - 

 التعرف ع�� القواعد الأخلاقية لمPنة التدقيق؛   - 

 التحكم [� أدوات جمع أدلة الإثبات؛   - 

 فPم مخاطر التدقيق؛   - 

 التعرف ع�� كيفية إعداد تقر"ر المدقق؛ - 

  الإلمام ب سلسل خطوات منQÕية التدقيق.   - 

   المعارف المسبقة المطلو¾ة

محاس�p يجب عليھ أن ي/ون ملما بمك سبات مادة ح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة محتوى مادة تدقيق 

 �سي&% المؤسسة. مدخل لإدارة الأعمال؛ ، قانون تجاري؛2، ومادة ا()اسبة المالية 1ا()اسبة المالية 

  محتوى المادة:  

 مدخل للتدقيق  - 

 نظام الرقابة الداخلية - 

 الالdfامات بالأخلاقية وقواعد السلوك المp3 للمدقق - 

 التدقيقثبات [� أدلة الإ - 

 مخاطر التدقيق والأ8مية ال±سZية - 

 مسؤولية المدقق [� إك شاف الأخطاء والغش - 

 - �  تقر"ر المدقق اR^ار̀

حل الأساسية للقيام Vعملية التدقيق [� لمؤسسة -    منQÕية التدقيق :المرا
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مال %) والأع60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم: 

  %)40الموجPة (

  المراجع: 

). المعاي&% الدولية 2020الإتحاد الدو�� للمحاسب&ن، ترجمة  الPيئة السعودية للمحاسب&ن والمراجع&ن. ( - 

  لرقابة اQRودة والتدقيق والمراجعة وعمليات التأكيد الأخرى واR^دمات ذات العلاقة.

حدوح، عصام tعمة قر"ط -  حمد د حس&ن أ  ،pqô1أصول المراجعة، ج .)2014( .حس&ن يوسف القا.  

 م±شورات جامعة دمشق، سور"ا.

حدوح، عصام tعمة قر"ط -  حمد د حس&ن أ  ،pqô2أصول المراجعة، ج .)2013(.حس&ن يوسف القا.  

  م±شورات جامعة دمشق، سور"ا.

- Charles B. Hall. (2019). The Why and How of Auditing: Auditing Made Easy. CPA Hall Talk.  

- Knechel, W. R., & Salterio, S. E. (2016). Auditing: Assurance and risk. Taylor & Francis. 

- Kumar, R., & Sharma, V. (2015). Auditing: Principles and practice. PHI Learning Pvt. Ltd.. 

- Landry Kouamé. (2019). L’audit comptable et financier. Éditions universitaires 

européennes. 

- Robert Obert, Marie-pierre Mairesse, Arnaud Desenfans. (2021). DSCG 4 Comptabilité et 

audit. DUNOD. 

  

  السدا1UV: السادس

  أساسيةوحدة التعليم : 

اقبة ال|سيg[المادة :    مر

  04 الرصيد:

  02 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  :  أvداف التعليم

حيث يقدم 8ذا الPدف العام للمادة التعليم ية 8و تمك&ن الطالب من التحكم [� كيفية ضبط الأداء [� المؤسسة. 

المساق للطالب العناصر الأساسية لمراقبة ال سي&% بالf%ك&d ع�� جانب الموازنات التقدير"ة، و"و�¥ لھ كيفية 

  :را ع��[� EØاية تلقي الطالب لPذه المادة التعليمية سي/ون قاد تطبيقPا [� اR)الات الZسيطة. 
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  فPم الغاية من مراقبة ال سي&%؛ - 

  التعرف ع�� الأدوات الأساسية لمراقبة ال سي&%؛ - 

  التحكم [� الطرق الرئ�سية لتحليل الت/اليف والنتائج؛ - 

  فPم طر"قة إعداد الموازنات التقدير"ة؛ - 

  التحكم [� كيفية استخدام أدوات مراقبة ال سي&% [� اR)الات الZسيطة. - 

  لو¾ةالمعارف المسبقة المط

ح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة محتوى مراقبة ال سي&% يجب عليھ أن ي/ون ملما بمك سبات مادة محاسبة 

  ال سي&%، ومادة ال سي&% الما��.

  محتوى المادة:

 مدخل إ�� مراقبة ال سي&% - 

 عتبة المردودية لل سي&% واتخاذ القرارات - 

 ل للموازنات التقدير"ةمدخ –الموازنات التقدير"ة �أداة لمراقبة ال سي&%  - 

 الموازنة التقدير"ة للمبيعات –الموازنات التقدير"ة �أداة لمراقبة ال سي&%  - 

 الموازنة التقدير"ة لمصار"ف البيع والتوزÜع –الموازنات التقدير"ة �أداة لمراقبة ال سي&%  - 

 الموازنة التقدير"ة للإنتاج –الموازنات التقدير"ة �أداة لمراقبة ال سي&%  - 

 الموازنة التقدير"ة للتمو"نات –زنات التقدير"ة �أداة لمراقبة ال سي&% الموا - 

 الموازنة التقدير"ة للاس ثمارات –الموازنات التقدير"ة �أداة لمراقبة ال سي&%  - 

  الموازنة التقدير"ة  ل�^ز"نة –الموازنات التقدير"ة �أداة لمراقبة ال سي&%  - 

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروسو"قاس معدل المادة تقيم مستمر + إمتحان EØا×ي : التقييم طر�قة

  %)40الموجPة (

  المراجع: 

 م±شورات �ليك، اQRزائر. .مراقبة ال سي&% .)2018( .شو"ح محمد -

 .، اQRزائرديوان المطبوعات اQRامعية .أداة فعالة لل سي&%: الموازنات التقدير"ة .)2017( .فر�وس محمد -

 .، اQRزائرديوان المطبوعات اQRامعية .مدخل إ�� مراقبة ال سي&% .)2011( .=�معراج 8واري، مصطفى البا -

- ALAZARD Claude, SÉPARI Sabine. (2018). Contrôle de gestion (MANUEL ET 

APPLICATIONS). 5eme édition. Dunod, France. 

- Argenti, J. (2018). Management techniques: a practical guide. Routledge. 
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- Gerd Peters. (2008). Contrôle de Gestion : Méthode et technique principales. Versus verlag. 

- Hemici Farouk, Bounab Mira. (2016). Techniques de Gestion. 4eme édition. Dunod, France. 

- LANGLOIS Georges, BONNIER Carole, BRINGER Michel. (2005). Contrôle de Gestion. Berti 

Editions, Alger. 

- LECLÈRE, Didier, RIQUIN, Mark et VIDAL, Olivier. (2013/2014). Le Contrôle de Gestion, 

Outil de Modélisation. Le Centre National d’Enseignement à Distance (CNED), Lyon. 

France. 

- Löning, H., Malleret, V., Méric, J., & Pesqueux, Y. (2013). Contrôle de gestion-4e éd: Des 

outils de gestion aux pratiques organisationnelles. Dunod. 

- Merchant, K. A., & Van der Stede, W. A. (2007). Management control systems: performance 

measurement, evaluation and incentives. Pearson education. 

 

:1UVالسادس السدا 

 وحدة التعليم : من�ºية

  محاسبة عموميةالمادة : 

  5الرصيد:

  2المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  أvداف التعليم : 

ت/و"ن إطارات قادر"ن ع�� سد متطلبات سوق الشغل من محاسب&ن عموم&ن بالمؤسسات اR)/ومية. فبعد 

المقصود ¤Eذا النوع من ا()اسبة وما مباد+Eا،  دراسة محتوى المادة التعليمية سي/ون الطالب قادرا ع�� معرفة ما

واين يتم توظيفPا، ومن 8م أعوان ا()اسبة العمومية، كيف يتم إعداد وتنفيذ الم&dانية العامة ا�� جانب الرقابة 

علEªا، وما8ية اR^ز"نة العمومية بصفة عامة و [� اQRزائر بصفة خاصة، وكذا �سليط الضوء ع�� الصفقات 

الأخص كيفية الرقابة ع�� 8ذه الأخ&%ة مع محاولة الf%ك&d  ع�� ما مضمون مشروع عصرنة أنظمة العمومية و ب

  الم&dانية [� اQRزائر.

 المعارف المسبقة المطلو¾ة

ح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة محتوى محاسبة عمومية يجب عليھ أن ي/ون ملما بمك سبات مادة محاسبة 

  ، ومالية عمومية.2، ومادة محاسبة مالية 1مالية 

  محتوى المادة: 
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 الإطار  النظري  للمحاسبة العمومية. - 

 أعوان ا()اسبة العمومية. - 

 إعداد و تنفيذ الم&dانيات العامة. - 

 الرقابة ع�� تنفيذ الم&dانيات العامة. - 

 اR^ز"نة العمومية. - 

 الصفقات العمومية. - 

 ) IPSASا()اسبة العمومية [� السياق الدو�� ( - 

 نظمة الم&dانية [� اQRزائر.مشروع عصرنة أ - 

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم: 

 %)40الموجPة (

 المراجع:

  منQÕية الموازنة العامة للدولة [� اQRزائر. دار الفجر لل±شر والتوزÜع، القا8رة.  ).2004. (لعمارة جمال

- Bayenet Benoit, Rion Pierre, Marc Bourgeois. (2019). Comptabilité publique. Larcier. 

- Bissaad Ali. (2004). Droit de la comptabilité publique. Edition Houma. 

- Denideni Yahia. (2002). La pratique du système budgétaire de l’état en Algérie. Office 

des publications universitaires, Alger. 

- MATTRET Jean-Bernard. (2016). La comptabilité publique. Bruylant. 

- Budding, T., Grossi, G., & Tagesson, T. (Eds.). (2014). Public sector accounting. 

Routledge. 

- Caruana, J., Brusca, I., Caperchione, E., Cohen, S., & Rossi, F. M. (2018). Financial 

Sustainability of Public Sector Entities: The Relevance of Accounting Frameworks. 

Palgrave Macmillan. 

  

 السدا1UV: السادس

 وحدة التعليم : من�ºية

  المادة : مشروع التخرج ل8سا6س

   04 الرصيد:

   02المعامل:
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 عن �عدو نمط التعليم: حضوري  

 أvداف التعليم

 ،إ�� إنجاز بحث عل¯p �شمل الدراسات النظر"ة والتحليلية لموضوع مشروع التخرجالتعليمية  ®Eدف 8ذه المادة

 إ�� قرارات تصميميھ ع�� ش/ل ال %نامج 
ً
كما يتضمن طرق تطبيق 8ذه الدراسات والاست±تاجات وصولا

  التصمي¯p لمشروع التخرج.

  المعارف المسبقة المطلو¾ة  

يجب عليھ أن ي/ون ملما بمك سبات  مادة مشروع التخرج ل�ساtسمحتوى ح�° ي/ون الطالب قادرا ع�� دراسة 

  ، تقنيات الاستقصاء.ر"ادة الأعمال ،عمالدارة الأ مدخل لإ ،  حصاءإمنQÕية، واد التالية: الم

  محتوى المادة:  

دراسة جدوى مشروع من إعداد الطالب تحت إشراف أستاذ، ووضع مخطط الأعمال لتجسيد فكرة  •

حاضنات الأعمال و"خضع للتقييم من خ %اء وفق المشروع و"نض وي تحت مرافقة دار المقاولاتية أو 

 ؛1275القرار الوزاري 

حة ع�� اQRامعة وا()يط بدعوة ممثل عن �ل  • حضور الطلبة لأيام وورشات مفتو تنظيم ومشاركة و

البنوك/ اR^ %اء قطاع اقتصادي واجتما¬� لتأط&% �ل ورشة أو ندوة لطلبة السنة الثالثة مثلا (قطاع 

ا()اسZي&ن/ مدير"ة التجارة/ مدير"ة الصناعة/ قطاع التأمينات/ شر�ات الاتصالات/ المؤسسات 

 الإنتاجية/ المؤسسات الصناعية.....)؛

ندوة [� التخصص أو ورشات تدر"Zية تضم عدة مواضيع مختلفة وقد �شمل إtشاء قواعد بيانات  •

حصائية، متاVعة وتحليل مؤشرات البورص  ة، ترجمة مقالات أجنZية متخصصة، ....إR؛إ

 إجراء تر¦ص ميداtي و�عداد تقر"ر  عم�� تحت إشراف أستاذ و مؤطر بالمؤسسة؛ •

حالة اقتصادية آو ظا8رة اقتصادية وتحليلPا وفق ال %امج الإحصائية المساعدة؛ •  دراسة 

 ؛تصميم و�نجاز برامج تطبيقية �ساعد الطلبة [� Vعض المواد التعليمية •

  ؛ميم مشروع افf%اR pqô)ملات إعلانية أو بنوك افf%اضية لس&%ورة الأعمالتص •

حة [� ميدان العلوم الاقتصادية وال سي&%  • حول إش/الات مطرو القيام بدراسات ميدانية استقصائية 

 والعلوم التجار"ة.

  )%100( تقييم مستمرطر�قة التقييم: 

حسبالمراجع:   .الموضوع ا(^تار تختلف المراجع من مشروع بحث لآخر ع�� 
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 السدا1UV: السادس

 وحدة التعليم : استكشافية

  المادة : تحليل البيانات

  02   الرصيد:

  02   المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  أvداف التعليم

ومجالات  تمك&ن الطالب من �علم أدوات التحليل الإحصا×ي متعدد الأVعاد®Eدف 8ذه المادة التعليمية إ�� 

سمح لھ بمعرفة خصائص أو مم&dات  الظوا8ر الاقتصادية وما مدى تداخلPا أو س� مما ،طPااستخدامPا وضواب

 التحكم [�حيث سي/ون الطالب Vعد دراسة 8ذه المادة قادرا ع��  استقلالPا عن VعضPا بالعديد من الطرق.

  .منQÕية التحليل المنطقي للبحوث والمذكرات

 المعارف المسبقة المطلو¾ة 

من اQR % اR^طي متمكنا يجب عليھ أن ي/ون ملما  8ذه المادةب قادرا ع�� دراسة محتوى ح�° ي/ون الطال

  .والإحصاء الوصفي

  محتوى المادة:  

 العمليات ع�� ج %  المصفوفات -

 التطبيقات اR^طية والقيم الذاتية  -

 ACPالتحليل بالمركبات ألأساسية    -

 AFCالتحليل العام�� بالتوفيقات  -

 M AFCتوفيقات   المتعدد التحليل العام�� بال -

  CAالتحليل العنقودي  -

  AFDالتحليل التمي&dي   -

%) والأعمال 60(بالوزن الf%جي�Ù للدروستقيم مستمر + إمتحان EØا×ي و"قاس معدل المادة طر�قة التقييم: 

 %)40الموجPة (

   المراجع:

 .دار 8ومة، اQRزائر .تحليل المعطيات .)2021( .صوالي�� صدر الدين - 

- Bardos, M. (2001). Analyse discriminante : application au risque et scoring financier. 

Dunod.  
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- Croutsche, J. J. (1997). Pratique de l’analyse des données en marketing et gestion. Éditions 

ESKA, Collection Marketing, Paris.  

- Escofier, B., & Pagès, J. (1998). Analyses factorielles simples et multiples. Dunod, Paris. 

- Jambu, M. (1999). Méthodes de base de l'analyse des données. Eyrolles, Paris 

- Judd, C. M., McClelland, G. H., Ryan, C. S., Muller, D., & Yzerbyt, V. (2018). Analyse des 

données: une approche par comparaison de modèles. De Boeck Superieur.  

- Judd, C. M., McClelland, G. H., Ryan, C. S., Muller, D., & Yzerbyt, V. (2018). Analyse des 

données: une approche par comparaison de modèles. De Boeck Superieur. 

- Lebart, L., Morineau, A., & Piron, M. (1995). Statistique exploratoire multidimensionnelle 

(Vol. 3). Paris: Dunod. 

- Miles, M. B., & Huberman, A. M. (1994). Qualitative data analysis: An expanded 

sourcebook. sage. 

- Miles, M. B., & Huberman, A. M. (2003). Analyse des données qualitatives. De Boeck 

Supérieur. 

- Washington, S., Karlaftis, M. G., Mannering, F., & Anastasopoulos, P. (2020). Statistical and 

econometric methods for transportation data analysis. CRC press. 

  

   السدا1UV: السادس

  الأفقية  وحدة التعليم:

  2لغة أجن�ية متخصصة المادة: 

  01الرصيد: 

  01المعامل: 

  عن �عدضوري و حنمط التعليم: 

   أvداف التعليم

The program is designed for students majoring in Economics, Commerce, Management, 

Accounting and Finance who wish to improve their language skills in specific contexts. It focuses 

on providing students with a good mastery of the English language along developing solid 

competencies in the above-mentioned fields of expertise. The lessons cover a wide range of topics 

in each specialty. 
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Each lesson is divided into two major axes. First, students are given a series of documents and texts 

both Written and Oral on the field of expertise. The written texts should not exceed 500 words. 

Second, students are given opportunity to deepen and strengthen the four language skills 

(Speaking, Reading, Listening, and Writing) crucial to good communication skills and essential to 

the fulfillment of their professional development.  

At the end of semester 2, much focus is given to the reinforcement of skills essential to the 

realization of students’ professional projects like writing of CVs and cover letters. The aim of these 

specific lessons is to develop students’ writing skills, and teamwork that will optimize their chances 

in the job market. 

Note: Each teacher is free to choose and select materials that are appropriate to their students’ 

level. The teacher is also free in the organization of lesson.  

 

  المعارف المسبقة المطلو¾ة 

Students must have successfully completed the lessons of S1, S2, S3, S4 and S5. They should have 

developed a strong understanding of the basic concepts related to their fields of expertise, namely, 

Economics, Trade, Accounting, Management, and Finance as well as improved their verbal 

communication skills. 

L3 program consists of one semester with 12 seminars, each seminar is 1h30 to prepare students 

for various professions in companies with a strong specialization in this field.  

  محتوى المادة:  

- The profit and loss statement / The Income statement 

- Statement of Cash flows 

- Financial ratios 

- Tax system/Tax accounting 

- Auditing 

- Internal control 

- Business letters 
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  )%100( رتقييم مستم طر�قة التقييم:

  : المراجع

- A. Littlejohn. (2008). Professional English Company to Company: A Task-based Approach to 

business emails, letters, and faxes. Cambridge University Press, 4th Edition. 

- Baker, D., Clark, R. (2011). Oxford English for Careers: Finance. Oxford University Press. 

- Bill Mascull. (2010). Business Vocabulary in Use: Advanced. Cambridge University Press, 

2nd Edition. 

- Business, I. (2006). Intelligent Business Coursebook: Intermediate Business English. Pearson 

Longman. 

- Cotton, D., Falvey, D., Kent, .S. (2011). Market Leader: Upper Intermediate. Pearson 

Longman, Third Edition.  

- Frendo Evan, Mahoney Sean. (2007). English for Accounting, Oxford University Press. 

- Helm, Sara. (2010). Market Leader: Accounting and Finance. Pearson Longman. 

- Ian Mackenzie. (2008). English for the Financial Sector. Cambridge University Press. 

- Ian Mackenzie. (2010). English for Business Studies: A Course for Business Studies and 

Economic Studies. Cambridge University Press, 3rd Edition. 

- Marks, John. (2007). Banking and Finance. A & C Black Publishers, Second Edition. 

- Pratten, Julie. (2009). Absolute Financial English. Delta Publishing 

- Schofied, J., Osborn, A. (2011). Collins English for Business: Speaking. Harper Collins 

Publishers. 

- Simon Sweeney. (2019). English for Business Communication. Cambridge University Press, 

Second Edition. 
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IV -  العقود / الاتفاقيات  
  

حقل إجباري) )  

  

 يجب ان تكون منطقية وذات علاقة بالتكوين وفي مجاله وان تلتزم باستقبال الطلبة
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V- ة ذاتية مختصرة]gس  

  لفرقة البيداغوجية المعنية بالتكو�ن YZ التخصصلBل deص من ا

(Yار�dوا� Yالداخ� ]gالتأط)  

حسب النموذج    )المرفق(
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  نموذج مختصر للسg[ة الذاتية

  عيادي عبدالقادر الإسم اللقب:

  الشلف 1968مفz[ض  تار�خ ومBان الميلاد:

  a.ayadi@univ-chlef.dz ال^[يد الإلكz[و6ي وال�اتف:

  أستاذ الرتبة:

  جامعة الشلف :الأصلية  ؤسسةالم

  الش�ادات:( التدرج وما�عد التدرج وتار�خ ا�pصول عل�Øا.والتخصص...إ�×)

  مالية ومحاسبة  1992ل8سا6س  - 

 -  ]gمالية ومحاسبة  2006ماجست  

  مالية ومحاسبة 2014دكتوراه علوم  - 

 -   Ynيل ا��امv2016التأ  

  المدرسة......إ�×): الكفاءات البيداغوجية الم�نية (المواد

  المالية وما يرتبط �Ùا. - اpqاسبة بأنواع�ا ومعايg[ اpqاسبة الدولية 

  

  نموذج مختصر للسg[ة الذاتية
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  محمد طر1UÚ الإسم اللقب:

  15/10/1979 تار�خ ومBان الميلاد:

 m.torchi@univ-chlef.dz ال^[يد الإلكz[و6ي وال�اتف:

  أستاذ الرتبة:

  جامعة الشلف– ة العلوم الاقتصادية , التجار�ة وعلوم ال|سيg[ 3لي المؤسسة  الأصلية:

  الش�ادات:( التدرج وما�عد التدرج وتار�خ ا�pصول عل�Øا.والتخصص...إ�×)

  2001 –علوم مالية –ل8سا6س 

]g2005 –مالية  - ماجست  

   2013 - مالية - دكتوراه

   الكفاءات البيداغوجية الم�نية (المواد المدرسة......إ�×):

 دراسة جدوى المشار�ع الاقتصادية-   ر�اضيات مالية-  Lسيg[ ما�Y-   تحليل ما�Y: اد المدرسةالمو 

  

  نموذج مختصر للسg[ة الذاتية                           

 ع�Y عزوز : اللقب

  بالشلف 1975مارس  17تار�خ ومBان الميلاد: 

   0668759039ال^[يد الإلكz[و6ي وال�اتف:

a.azouze@univ-chlef.dz  

 أستاذ الرتبة:

  جامعة الشلفالمؤسسة  الأصلية: 

  :الش�ادات

  س [� العلوم المالية سنةt1997الل�سا  

 2006ماجست&% [� النقود و المالية.سنة 

 2014دكتوراه [� العلوم الاقتصاديةسنة 

  

  الكفاءات البيداغوجية الم�نية (المواد المدرسة):

 مالية عامة  

 ات�جباية الشر 

 محاسبة عمومية 
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  مختصر للسg[ة الذاتيةنموذج 

  بكيحل عبد القادر   الإسم اللقب:

  1980جوان  22تار�خ ومBان الميلاد: 

  Bekihal80@yahoo.fr  ال^[يد الإلكz[و6ي و:

 0554657515:ال�اتف

  أستاذ محاضر أ  الرتبة:

  جامعة الشلف  :الأصلية  ؤسسةالم

  الش�ادات

  سة العليا للتجارةالمدر  2003الل8سا6س YZ علوم التجار�ة تخصص مالية 

  الشلف 2008ماجستg[ علوم ال|سيg[ تخصص مالية ومحاسبة 

  الكفاءات البيداغوجية الم�نية :

اقبة معايg[ اpqاسبة الدولية  مر

 2+1اpqاسبة المعمقة 

 اpqاسبة البنكية

1Ðاسpqالتدقيق ا 

  2+1اpqاسبة العامة 

 نموذج مختصر للسg[ة الذاتية

  قور�نحاج قو�در  الإسم اللقب:

  بالشلف 1980مارس  01 تار�خ ومBان الميلاد:

 dr.gourine.hadj@gmail.com ال^[يد الإلكz[و6ي وال�اتف:

0670021750  

  أستاذ  الرتبة:

  جامعة الشلف :الأصلية  ؤسسةالم

  الش�ادات:

  2004الل8سا6س YZ علوم ال|سيg[ تخصص محاسبة / جوان 

 2007ماجستg[ علوم ال|سيg[  جوان 

  2013لوم تخصص: علوم ال|سيg[ دكتوراه ع

  ):  مالية ومحاسبةالكفاءات البيداغوجية الم�نية (المواد المدرسة

   2و1محاسبة عامة  - 

  محاسبة الشر3ات - 

 - 1Ðاسpqنظام المعلومات ا 
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 نموذج مختصر للسg[ة الذاتية

  خليفة أحمدالإسم اللقب:

  بالصبحة  04/05/1980تار�خ ومBان الميلاد:

]zو6ي وال�اتف:ال^[يد الإلكhirem99@hotmail.com 

  أستاذ محاضر أالرتبة:

  جامعة حس8بة بن بوع�Y الشلف:الأصلية  ؤسسةالم

  الش�ادات:( التدرج وما�عد التدرج وتار�خ ا�pصول عل�Øا.والتخصص...إ�×)

  بجامعة سعد دحلب البليدة. 2003ش�ادة الل8سا6س YZ العلوم ال|سيg[ تخصص مالية جوان 

  بجامعة سعد دحلب البليدة. YZ ]z2010 العلوم التجار�ة تخصص محاسبة وتدقيق  أكتو¾ر س�ادة الماج8س

  2018ش�ادة الدكتوراه تخصص محاسبة وتدقيق 

  الكفاءات البيداغوجية الم�نية (المواد المدرسة......إ�×):

قيق، محاسبة جباية معمقة ، محاسبة الشر3ات، محاسبة تحليلية، ال|سيg[ الما�Y، جباية المؤسسة، التد

  ال|سيg[، محاسبة بنكية، محاسبة التأمينات

  

  نموذج مختصر للسg[ة الذاتية

  عمر آيت مختار       الإسم اللقب:

  ب وادي الرvيو/ غل�gان. 30/11/1974 تار�خ ومBان الميلاد:

  omaraitmokhtar@gmail.com / 05.52.58.97.78ال^[يد الإلكz[و6ي وال�اتف:

  أستاذ  الرتبة:

  

  3لية العلوم الاقتصادية و التجار�ة و علوم ال|سيg[/ جامعة الشلف. :الأصلية  ؤسسةالم

  الش�ادات:( التدرج وما�عد التدرج وتار�خ ا�pصول عل�Øا.والتخصص...إ�×)

  .1996لبيا6س YZ العلوم التجار�ة/ تخصص مالية/ جامعة وvران/ 

  .2003لمسان/ ماجستYZ ]g العلوم الاقتصادية/ تخصص ماية عامة/ جامعة ت

  2015جامعة تلمسان - دكتوراه علوم/ تخصص مالية  

  

  الكفاءات البيداغوجية الم�نية (المواد المدرسة......إ�×):

  القاي8س المدرسة :

  محاسبة عامة  /  مالية دولية

  محاسبة تحليلية  /  أسواق مالية

  المشار�ع.تقييم المشار�ع  /   اختيار الاس|ثمارات  /  دراسة ا��دوى و تقييم 
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  نموذج مختصر للسg[ة الذاتية

  عمر عبو       الإسم اللقب:

  �عgن مران الشلف 1979ماي  13 تار�خ ومBان الميلاد:

 amarabbou@gmail.com 0661305906/ال^[يد الإلكz[و6ي وال�اتف:

  - أ–أستاذ محاضر الرتبة:

  |سيg[/ جامعة الشلف.3لية العلوم الاقتصادية و التجار�ة و علوم ال :الأصلية  ؤسسةالم

  الش�ادات:( التدرج وما�عد التدرج وتار�خ ا�pصول عل�Øا.والتخصص...إ�×)

  .2002لبيا6س YZ العلوم ال|سيg[/ تخصص مالية/ جامعة الشلف/ 

 .2010ماجستYZ ]g العلوم الاقتصادية/ تخصص نقود و¾نوك/ جامعة الشف/ 

  2017دكتوراه علوم تخصص نقود و¾نوك 

  داغوجية الم�نية (المواد المدرسة......إ�×):الكفاءات البي

  المدرسة : سالمقاي8

محاسبة عامة  /  تحليل وâسz[اتيجية المالية /محاسبة تحليلية  /  أسواق مالية / الأسواق المالية الدولية/ 

  تقنيات بنكية للتمو�ل

Yالما� ]gوكمة، ال|سيpاتيجية المالية وا�]zالإس  

  

  ةنموذج مختصر للسg[ة الذاتي

  براvمية براvيم   الإسم اللقب:

  مليانة 1979 12 07تار�خ ومBان الميلاد:

  brahim_brahmia@yahoo.fr          0778948443  ال^[يد الإلكz[و6ي وال�اتف:

  أستاذ   الرتبة:

  جامعة الشلف  :الأصلية  ؤسسةالم

  الش�ادات:

 YZ تخصص مالية الل8سا6س ]gبومرداس 2001علوم ال|سي  

  الشلف 2008الماجستg[ مالية ومحاسبة 

  2015ش�ادة دكتوراه مالية ومحاسبة 

  الكفاءات البيداغوجية الم�نية:

اقبة معايg[ اpqاسبة الدولية  مر

 اpqاسبة المعمقة
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 اpqاسبة البنكية

1Ðاسpqالتدقيق ا  

 نموذج مختصر للسg[ة الذاتية

 منال حسي�1 الاسم اللقب:

 07/05/1986تار�خ ومBان الميلاد: 

  m.hacini@univ-chlef.dzال^[يد الإلكz[و6ي وال�اتف:

  الرتبة:أستاذة محاضرة قسم أ

 المؤسسة  الأصلية: جامعة الشلف

  :الش�ادات

  2008سنة: .الل8سا6س: YZ علوم ال|سيg[ تخصص: محاسبة

  2010سنة: ماجستYZ ]g العلوم التجار�ة تخصص: محاسبة وتدقيق 

 2017دكتوراه YZ :YZ العلوم التجار�ة تخصص : محاسبة وتدقيق سنة: 

تدقيق معايg[ ال - جباية المؤسسة، محاسبة قطاعية  الكفاءات البيداغوجية الم�نية (المواد المدرسة):

1Ðاسpqالدولية، التدقيق ا  - qا ]gمعاتمعاي�qاسبة الدولية؛ محاسبة اp  - اسبة والpqا YZ تدقيق.ندوة 

 نموذج مختصر للسg[ة الذاتية

  ع�Y عباس براvيم الإسم اللقب:

  بالصبحة الشلف 1983 تار�خ ومBان الميلاد:

  b.aliabbass@univ-chlef.dz  /0774303952 ال^[يد الإلكz[و6ي وال�اتف:

  أستاذ محاضر أ الرتبة:

  جامعة الشلف 3لية العلوم الاقتصادية , التجار�ة وعلوم ال|سيg[  :المؤسسة  الأصلية

 الش�ادات:( التدرج وما�عد التدرج وتار�خ ا�pصول عل�Øا.والتخصص...إ�×)

  2004ش�ادة الدراسات ا��امعية التطبيقية 

 ]g2006ش�ادة الل8سا6س  علوم ال|سي  

 ]g2012ش�ادة الماجست      

  2018ش�ادة الدكتوراه 
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   البيداغوجية الم�نية (المواد المدرسة......إ�×): الكفاءات

 01ر�اضيات مالية  - محاسبة الشر3ات    -   02اpqاسبة العامة  -   01المواد المدرسة: اpqاسبة العامة 

 

 

 

  

 

VI - ة ال�يئات الإدار�ة والعلمية]gرأي وتأش  
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VII  - ة الندوة ا���و�ة]gرأي وتأش  
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  الE²ائية لعرض الت/و"ن ا()ولة للوزارة) (التأش&%ة ت/ون فقط �2 ال±_^ة

  

  

  

  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

VIII - نة البيداغوجية الوطنية للميدان�fة ال]gرأي وتأش  
  (التأش&%ة ت/ون فقط �2 ال±_^ة الE²ائية لعرض الت/و"ن ا()ولة للوزارة)

  

  

  

  

  

  


