
 18          2024-2023 السنة ا�جامعية:              رد البشر�ةاو إدارة المعنوان الماس��:            2ع�� لوني��ي البليدة جامعة المؤسسة:  

 

 

 السدا��ي الأول: 

 

 عنوان المواد  وحدات التعلیم 

دة
ص

لأر
ا

مل  
معا

ال
 

الحجم الساعي   الحجم الساعي الأسبوعي 
 للسداسي

 أسبوعا)  15(
 أخرى* 

 1التقییم نوع  نمط التعلیم 

أعمال   دروس 
 موجھة 

أعمال  
 تطبیقیة 

عن   حضوري
 امتحان  مراقبة مستمرة  بعد

 تعلیم أساسیة وحدة
 1.1الرمز: وت أس  

 18الأرصدة: 
 8المعامل: 

 X  40% 60% 00سا  65 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 5 الھندسة الوظیفیة 
 X  40% 60% 00سا  65 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 5 تنظیمي  السلوك ال
 X  40% 60% 00سا  55 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 4 نظمةثقافة الم

 X  40% 60% 00سا  55 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 4 1إدارة الأجور والحوافز 

 منھجیة  وحدة تعلیم
 1.1الرمز: وت م 

 9الأرصدة: 
 4المعامل: 

 X  40% 60% 00سا  65 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 5 مراقبة التسییر الاجتماعي 

 X 00سا  55 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 4 التحریر الإداري الاتصال و
 

40% 60% 

تعلیم  وحدة 
 استكشافیة

 1.1الرمز: وت أس  
 2الأرصدة: 
 2المعامل: 

 X 00سا   5 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 2  النمذجة الإحصائیة

 

40% 60% 

 وحدة تعلیم أفقیة 
 1.1الرمز: وت اف  

 1الأرصدة: 
 1المعامل: 

 - X X 100% 30سا   2 30سا  22  30سا   1  1 1 01لغة أجنبیة متخصصة 

 15 30 السداسي الأول مجموع 
سا   10

 30سا  367 30سا  337  00سا   12 30
  

  

 

 
 وأعمال �خصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادة عمل إضا��*



 19          2024-2023 السنة ا�جامعية:              رد البشر�ةاو إدارة المعنوان الماس��:            2ع�� لوني��ي البليدة جامعة المؤسسة:  

 

 

 : الثا�يالسدا��ي 

 

 عنوان المواد  وحدات التعلیم 

دة
ص

لأر
ا

مل  
معا

ال
 

الحجم الساعي   الحجم الساعي الأسبوعي 
 للسداسي

 أسبوعا)  15(
 أخرى* 

 2نوع التقییم  نمط التعلیم 

أعمال   دروس 
 موجھة 

أعمال  
 تطبیقیة 

عن   حضوري
 بعد

 امتحان  مراقبة مستمرة 

 وحدة تعلیم أساسیة
 2.1الرمز: وت أس  

 18الأرصدة: 
 8المعامل: 

 X  40% 60% 00سا  65 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 5 نظریة المنظمة
 X  40% 60% 00سا  65 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 5 إدارة المعرفة 

 X  40% 60% 00سا  55 00سا  45  30سا   1 30سا   ERP 4 2 1 تخطیط موارد المؤسسة
 X  40% 60% 00سا  55 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 4 2إدارة الأجور والحوافز 

 وحدة تعلیم منھجیة 
 2.1الرمز: وت م 

 9الأرصدة: 
 4المعامل: 

 X  40% 60% 00سا  65 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 5 الأسالیب الكمیة في الإدارة 

 X 00سا  55 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 4 منھجیة إعداد مذكرة الماستر 
 

40% 60% 

 وحدة تعلیم استكشافیة 
 2.1الرمز: وت أس  

 2الأرصدة: 
 2المعامل: 

 X 00سا   5 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 2  التدقیق الاجتماعي

 

40% 60% 

 وحدة تعلیم أفقیة 
 2.1الرمز: وت اف  

 1الأرصدة: 
 1المعامل: 

 - X X 100% 30سا   2 30سا  22  30سا   1  1 1 02لغة أجنبیة متخصصة 

سا   10 15 30 مجموع السداسي الأول 
     30سا  367 30سا  337  00سا   12 30

 
 

 البيداغوجية للمادةوأعمال �خصية تحدد من الفرقة  عمل إضا��*



 20          2024-2023 السنة ا�جامعية:              رد البشر�ةاو إدارة المعنوان الماس��:            2ع�� لوني��ي البليدة جامعة المؤسسة:  

 

  



 21          2024-2023 السنة ا�جامعية:              رد البشر�ةاو إدارة المعنوان الماس��:            2ع�� لوني��ي البليدة جامعة المؤسسة:  

 

 : الثالث السدا��ي 

 عنوان المواد  وحدات التعلیم 

دة
ص

لأر
ا

مل  
معا

ال
 

الساعي  الحجم  الحجم الساعي الأسبوعي 
 للسداسي

 أسبوعا)  15(
 أخرى* 

 3نوع التقییم  نمط التعلیم 

أعمال   دروس 
 موجھة 

أعمال  
 تطبیقیة 

عن   حضوري
 امتحان  مراقبة مستمرة  بعد

 وحدة تعلیم أساسیة
 1.2الرمز: وت أس  

 18الأرصدة: 
 9المعامل: 

 X  40% 60% 00سا   105 00سا  45  30سا   1 30سا   1 3 6 إدارة المخاطر الاجتماعیة 
 X  40% 60% 00سا   105 00سا  45  30سا   1 30سا   1 3 6 إدارة التغییر 

 X 00سا   105 00سا  45  30سا   1 30سا   1 3 6 القیادة الإداریة 
 

40% 60% 

 وحدة تعلیم منھجیة 
 1.2الرمز: وت م 

 9الأرصدة: 
 4المعامل: 

 X  40% 60% 00سا  65 00سا  45 30سا   1  30سا   1 2 5 2برمجیات إحصائیة 

 X 00سا  55 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 4 إدارة الكفاءات
 

40% 60% 

 وحدة تعلیم استكشافیة 
 1.2الرمز: وت أس  

 2الأرصدة: 
 2المعامل: 

القانون الأساسي للوظیفة 
 X 00سا   5 00سا  45  30سا   1 30سا   1 2 2 العمومیة

 

40% 60% 

 أفقیة وحدة تعلیم 
 1.2الرمز: وت اف  

 1الأرصدة: 
 1المعامل: 

 - X X 100% 30سا   2 30سا  22  30سا   1  1 1 منازعات العمل ندوة حول  

     30سا  442 30سا  292 30سا  1 00سا  9 00سا  9 15 30 مجموع السداسي الأول 
 
 

  

 
 وأعمال �خصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادة عمل إضا��*



 22          2024-2023 السنة ا�جامعية:              رد البشر�ةاو إدارة المعنوان الماس��:            2ع�� لوني��ي البليدة جامعة المؤسسة:  

 

 :  السدا��ي الرا�ع

 

 دراسة ميدانية  تتوج بمذكرة ماس�� تناقش                      
ا�حجم السا��   

 الأسبو�� 
 الأرصدة المعامل 

 30 04 سا/أسبو��  30 العمل ال�خ��ي  

حسب   صيغها  (بمختلف  الميدانية  الدراسة 

 موضوع المذكرة) 
 / / سا/أسبو��  03

دورة   أو  ملتقى  حضور  (شهادة  الملتقيات 

 تكو�نية �� السنة الثانية ماس��) تدر�بية أو 
 / / سا/أسبو��  02

ال�جنة   حسب  أخرى(تحدد  أعمال 

 البيداغوجية للتخصص) 
 / / سا/أسبو��  05

 30 04 ساعة 600 أسبوع)  15(  4مجموع السدا��ي 


